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Celem badania bedzie okreslenie postrzegania jakosci ustug $wiadczonych przez JST w e A I e e
Ewaluacja wsparcia JST w obszarach istotnych dla prowadzenia dziatano$ci gospodararczej (np. podatkéw lokalnych, P Y . :
. o g P e 5 o P analiza DR, badania kwestionariuszowe,
zakresie poprawy jakosci ustug zarzadzania nieruchomosciami, obstugi inwestora etc.). Badanie uwzglednia¢ bedzie ]y N N .
o . N L . wywiady indywidualne i / lub grupowe. Badanie .
administracyjnych / obszaréw perspektywe odbiorcy ustug (np. przedsigbiorcéw) oraz perspektywe dostawcy (samorzad). | Ministerstwo Spraw - ’ . . Badanie zgtoszone przez
. o - CT11/PI p 5 o ate 0 n an pa ~ |opinii w pomiarze bazowym powinno zosta¢ q Ao
1 dziatania urzedow 11 Badanie powinno pozwoli¢ okresli¢ mocne i stabe strony realizowanej interwnencji w Wewnetrznych i oprzedzone badaniami jakosciowymi z 14 tygodni | 1I-IV 400 000 Ministerstwo Spraw
samorzadowych, majgcych ramach PO WER w obszarze procesu modernizacji $wiadczenia ustug w JST. Badanie Administarcji pop P P JaKosclowy! Wewnetrznych i Administarcji
. . P . o N N . N O przedstawicielami beneficjentow w celu
wplyw na warunki prowadzenia obejmie wymiary procesu $wiadczenia ustug wptywajace zdaniem klienta na ich jakos¢ np: identyfikacji obszaréw zmian, jakie zamierzaj
dziatalnosci gospodarczej obstuga w urzedzie, dostepu do informaciji na temat $wiadczonych ustug, cyfryzacja 0 acji obszarew zmian, jaxd 12
- ! osiggnac¢ dzigki realizacji projektow.
procesu $wiadczenia ustug etc.
Badanie o charakterze ilociowym z
Badanie stanowi kontynuacje badania, ktérego zatozenia metodologiczne zostaty triangulacja metod jakosciowych. Metody:
opracowane w perspektywie 2007-13 w ramach Dziatania 5.2 PO KL. Badanie ma na celu CAWI, IDI, benchmarking, panele eksperckie,
monitorowanie zmian w zakresie rozwoju instytucjonalnego zachodzacych w urzedach JST pogtebione analizy statystyczne. Badanie ma
w skali catego kraju, w obszarach objetych interwencjg Pl 11i w ramach PO WER (cel charakter panelowy, powtarzane $rednio co 2-3
Barometr rozwoju CT11/PI szczegotowy nr 4). Pozwoli identyfikowac obszary o istotnych deficytach, stuzy¢ bedzie Ministerstwo Spraw |lata celem uchwycenia dynamiki zmian Badanie zgtoszone przez
2 instytucjonalnego jednostek 11i korygowaniu procesu wdrazania interwencji oraz lepszemu dopasowaniu interwencji do Wewnetrznychi  |zachodzacych w JST. Przyjete podejscie 14 tygodni I-11 600 000 Ministerstwo Spraw
samorzadu terytorialnego potrzeb odbiorcow. Realizacja badania w falach pozwala na szacowanie zmian w Administarcji badawcze pozwala taczy¢ diagnoze stanu Wewnetrznych i Administarcji
szeregach czasowych, utatwia badania wptywu realizowanych interwencji dzigki rozwoju JST z elementami oceny wptywu
zachowaniu poréwnywalnosci wynikéw. Badanie obejmie urzedy gmin i starostwa interwencji PO WER na badane obszary.
powiatowe przy zatozoeniu realizacji badania na prébie umozliwiajgcej wnioskowanie na Wykorzystana zostanie koncepcja
poziomie catej populacii. iczna i narzedzia w
ramach | edycji badania w ramach PO KL.
Proponowane metody i techniki badawcze:
Ocena wptywu EFS na jako$é Celem badania bedzie ocena uzytecznosci, skutecznosci i trwatosci rozwigzan stworzonych o analiza DR, badania kwestionariuszowe, q
3 | i sposob zarzadzania politykg @r 10./ % w ramach PI 10i w celu ar ia polityka a takze wplywu M|n|_§1erstw0 . |wywiady indywidualne i / lub grupowe, panel 18 tygodni I-11 400 000 Eadaleanaowaielpizea2
- 10i Y Ay P n P H Edukacji Narodowej A - PO WER.
o$wiatowg projektéw EFS na jako$¢ pracy szkét i placowek oraz nowoczesno$é nauczania. ekspertéw, mystery shopper / client,
obserwacja.
@eziz) pru wsparcia b " . . . " - o Proponowane metody i techniki badawcze: Badanie zgtoszone przez
na tworzenie warunkéw do Analiza wptywu proj h rozwoju ke nauczycieli oraz wyposazenia analiza egzaminow zewnetrznych. badania Ministerstwo Edukacii
rozwoju nowoczesnych metod [ CT 10/ PI |szkét i placowek w nowoczesne narzedzia nauczania na wzrost kompetenciji w zakresie Ministerstwo analiza egzaminow rZnye, o n q 3 )
4 5 ) o " s N . . o . i - " LT moduty , analizy| 18 tygodni | 1lI-IV/ 500 000 Narodowej. Wymagana
wspierania uczenia sig, 10i matematyki, informatyki oraz nauk przyrodniczych. Efekty interwencji powinny by¢ badane | Edukacji Narodowej i " i .
d . 9 3 statystyczne, mozliwe wykorzystanie metod wspdtpraca z Centrum Nauki
lostosowanego do wyzwan z wykorzystaniem analiz statystycznych oraz metod kontrfaktycznych. . "
; N ) badarn kontrfaktycznych. Kopernik.
gospodarki opartej na wiedzy
Badanie ma stuzy¢ ocenie barier natury formalnej, organizacyjnej czy administracyjnej w
ubieganiu si¢ o dofinansowanie oraz w realizacji (rozliczaniu) projektéw PO WER. Celem
badania bedzie réwniez mozliwo$¢ wpro ia uproszczen L Zliwiajgcych Proponowane metody i techniki badawcze:
Ocena barier w realizacji beneficj; bardziej efek plil ie o $rodki PO WER. Bardzo istotnym analiza dokumentéw, wywiady indywidualne z
projektéow PO WER oraz Wszystkie |aspektem badania bgdzie ocena stosowanych w Planach Dziatania kryteriéw wyboru Mini pr ici i kluczowych instytucji " Badanie zgtoszone przez
5 e q ey S o anp q A 5 o a a 14 tygodni 1=l 450 000 s v
mozliwosci wprowadzania Pl projektéw pod katem mozliwosci ich spetniania oraz zasadnosci ich stosowania w Rozwoju zaangazowanych w wykorzystanie srodkéw Ministerstwo Rozwoju.
uproszczen odniesieniu do okreslonych typéw projektow realizowanych w ramach PO WER. Ocenie POWER, ankiety i wywiady z beneficjentami i
pod katem sprawnej realizacji projektéw poddane zostang réwniez funkcjonujgce w potencjalnymi beneficjentami POWER.
ramach PO WER réznego typu rozwigzania, majace na celu zapewnienie jakosci wsparcia
(np. kryteria efektywnosci spot-zatrudnienioiwej, baza personelu itp.).
CT8,CT
9, CT 10, |Badanie na temat barier i czynnikéw sukcesu w realizacji projektéw innowacyjnych i
Ocena wptywu projektow CT 11/ |ponadnarodowych. Ewaluacja bedzie miata na celu dostarczyé najwazniejszych wnioskow L ES MEEEy i e e
wspotpracy ponadnarodowej | wszystkie |z wdrazania tego typu instrumentéw PO WER. Drugim elementem badania bgdzie ocena o P etody o Badanie zgtoszone przez
e 5 0 et P o Ministerstwo analiza DR, analiza SWOT, benchmarking, q PP
6 | oraz projektéw innowacyjnych Plw stopnia przefozenia instrumentéw wypracowanych w ramach tych projektéw na N 5 - N " 15 tygodni | 1II-IV 300 000 Centrum Projektow
. N . " N ! I N » . Rozwoju badania kwestionariuszowe, wywiady )
na skuteczno$¢ realizacji ramach |skutecznos¢ polityk publicznych, a wigc oceny, na ile jej efekty stanowig warto$¢ dodang i et e 0 D e, e e Europejskich.
polityk publicznych Polsce ww. CT |przekiadajg sig na jako$¢ polityk publicznych. W ramach badania dokonany zostanie W grupowe, p P! B
dotyczace |przeglad najczesciej wykorzystywanych rozwigzar oraz sposobéw ich zastosowania.

EFS




Ocena skutecznosci systemu
wdrazania projektow
rozliczanych metodami
uproszczonymi

Badanie ma na celu oceng trafnosci i skutecznosci systemu wdrazania projektéw PO WER
nie dotyczy |rozliczanych metodami uproszczonymi, tj. w postaci stawek jednostkowych i kwot
ryczattowych.

Ministerstwo
Rozwoju

Proponowane metody i techniki badawcze:
analiza DR, analiza SWOT, analiza
poréwnawcza, badania kwestionariuszowe,
wywiady indywidualne i / lub grupowe, panel
ekspertow.

14 tygodni

-1

300 000

Badanie zaplanowane przez IZ
PO WER.




Ocena mechanizmu
funkcjonowania i efektow

Celem ewaluacji bedzie ocena skali zastosowania, ocena sposobu $wiadczenia, a takze
trafnosci, skutecznosci i efektywnosci wsparcia w ramach instrumentéw finansowych
udzielonego w ramach PO WER podmiotom ekonomii spotecznej. Wyniki badania bedg

odnosic¢ sig do wynikéw ewaluacji ex-ante instrumentéw finansowych przeprc

Proponowane metody i techniki badawcze:
analiza makroekonomiczna, wywiady

Badanie zaplanowane przez IZ

E zaslosowa_nla w rama'ch FO) |Gy 2014 r. w ramach PO KL oraz instrumentéw o charakterze gwarancyjnym - w 2015 w Rozwoju kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i / LBy D ShlEsy
WER instrumentéw 5 3 3 " 5
N ramach PO WER, a takze badania ewaluacyjnego dotyczacego oceny wsparcia z EFS lub grupowe, panel ekspertow.
finansowych s N a A
dotyczacego sektora ekonomii spotecznej, réwniez zrealizowanego ze srodkéw PO KL (w
20131.).
. . o . . i : . Badanie w Scistej wspétpracy z
Badanie ma na celu identyfikacje czynnikéw i tych instrumentéw wsparcia, ktére w MPIPS / uwaga - do
. . " najwiekszym stopniu wptywajg na wydtuzenie aktywnosci zawodowej np. czy jest to o . 9 . .
R W T CT 8/PI |podnoszenie kompetenciji, poprawa warunkéw pracy, programy zdrowotne itp. Mozliwe Ministerstwo Analiza poréwnawcza, CATI, wywiad! fozbacepalgipialioliacand
9 |EFS na wydiuzenie aktywnosci /Pl |podnoszenie kompetencil, popra OW pracy, programy z e . ) ; Analiza b (&AL WL 16 tygodni | Il 200 000 do Planu Ewaluacji UP i
C 8vi bedzie p lie $ci instrumentow jew cje Rozwoju indywidualne, DR. .
zawodowej os6b 50+ Vs, programy zdrowotne), o postuz: 0 decyzii o zakresio rozszerzenie jego zakresu o
stés‘::wgania yoszcze 6ln: iczbi;strumentéw wps aurciaa e Rl OC NS
P goiny P: B funduszy, a nie tylko EFS.
Podejscie badawcze zaktada elementy analizy
Badanie we wspolpracy z Tematyka badar zostanie dostosowana do biezacych potrzeb wynikajacych z aktualnego . B (IR U S U ) Scista wspdlpraca z OECD.
3 5 o A 3 B Mahl Ministerstwo towarzyszgcych ewaluacji np. warsztaty / wizyty q g N
10 OECD lub z Bankiem nie dotyczy [stanu PO WER i zapotr na rozwoj dobrych praktyk, wyrllkajqcych z Rozwoju studyjne / spotkania, Ewaluacie tego typu maij 40 tygodni | I-IV 500 000 Metodologia zalezna od prac
Swiatowym analiz prowadzonych na szczeblu migdzynarodowym przez OECD lub Bank Swiatowy. d uay)r P 'a. Ewaluacje 90 typ: i3
gtéwnie charakter jakosciowy i oparte s o
wiedze ekspertéw miedzynarodowych.
Podejscie badawcze zaktada elementy analizy
Badanie we wspétpracy z Tematyka badan zostanie dostosowana do biezgcych potrzeb wynikajacych z aktualnego o USIHERC) G2 wspofo_!'ganlzacje wydavz.e n Scista wspotpraca z OECD.
- . oo N . o P Ministerstwo towarzyszacych ewaluacji np. warsztaty / wizyty " 5 N
11 OECD lub z Bankiem nie dotyczy |stanu wdrazania PO WER i zapotrzebowania na rozwodj dobrych praktyk, wynikajacych z N : 3 . 7| 40 tygodni | |-V 500 000 Metodologia zalezna od prac
A " N o Rozwoju studyjne / spotkania. Ewaluacje tego typu maja
Swiatowym analiz prowadzonych na szczeblu miedzynarodowym przez OECD lub Bank Swiatowy. P 5 P A OECD.
gtéwnie charakter jakosciowy i oparte sg o
wiedze ekspertéw miedzynarodowych.
Podejscie badawcze zaktada elementy analizy
Badanie we wspétpracy z Tematyka badan zostanie do biez h potrzeb wynikaj h z aktualnego Ministerstwo :;av;rr\;\t;zzn? zf;‘c:z:’giria"':va:rfzg{d/arwzgnyt Scista wspotpraca z OECD.
12 OECD lub z Bankiem nie dotyczy | stanu wdrazania PO WER i zapotrzebowania na rozwéj dobrych praktyk, wynikajgcych z . zyszacych ev Al . Y YW\ 40 tygodni | IV 500 000 Metodologia zalezna od prac
. " N h Rozwoju studyjne / spotkania. Ewaluacje tego typu majg
Swiatowym analiz prowadzonych na szczeblu migdzynarodowym przez OECD lub Bank Swiatowy. e DT A OECD.
gtéwnie charakter jakosciowy i oparte s o
wiedze ekspertéw miedzynarodowych.
Badanie postuzy do oszacowania efektu netto interwencji EFS. Badanie zostanie Konieczna wspétpraca z PUP
przeprowadzone na probie osdb bezrobotncyh zarejestrowanych w urzedach pracy. Proba w celu pozyskania danych
s e e ek CT 8/PI [ta zostanie poréwnana z prébg uczestnikéw projektéw EFS bezrobotnych w chwili Ministerstwo Badanie kontrfaktyczne. Analiza poziomu osobowych. Realizacja tego
13 o0s6b bezrobﬁtn ch 8i, P 8ii, Pl{prz ienia do projektu. Uczestnicy pochodzi¢ beda nie tylko z PO WER, ale rowniez z Rodziny Pracy i |dochodéw. Wymagana wspdtpraca z urzedami | 16 tygodni | IlI-IV 300 000 badania uzalezniona od
' 8iii RPO. Badanie ma na celu poréwnanie skutecznosci wsparcia EFS (efektu netto) w Polityki Spotecznej |pracy i MIR. mozliwosci i potencjatu MPiPS.

stosunku do braku jakiegokolwiek wsparcia dla oséb znajdujgcych si¢ w podobnej sytuacji
na rynku pracy.

Mozliwo$¢ ewentualnej zmiany
Zlecajgcego na MIR.




Ocena wsparcia z PO WER

Ocena stopnia realizacji celu szczegétowego 3. dla Pl 9i PO WER i postepu w realizacji
projektow, a takze ich trafnosci, skutecznosci, probleméw i barier w realizacji (| etap) oraz

Ministerstwo

Proponowane metody i techniki badawcze:
analiza dokumentéw, analiza danych z
monitoringu, wywiady bezposrednie z IP,
ekspertami oraz Petnomocnikami ds.
mniejszosci narodowych w wojewoédztwach,
wywiady telefoniczne z przedstawicielami
interesariuszy, badanie ankietowe wsréd

Badanie realizowane w $cistej

14 |skierowanego do spotecznosci | CT 9/ Pl 9i p ] p P P q p ot Rodziny Pracy i |beneficjentéw projektéw romskiego 15 tygodni -l 400 000
romskie] w Polsce efvekltow wdra'zama |wp{ng |_n(erwer_m!| z EFS na integracje spoteczng i wzrost zatrudnienia Polityki Spotecznej |pochodzenia (PAPI z beneficjentami romskimi), wspdtpracy z MAC oraz CPPC.
wsrdd cztonkéw spotecznosci romskiej w Polsce (11 etap). o
studia przypadku, ankieta internetowa z
projektodawcami (CAWI), ankieta internetowa z
beneficjentami z otoczenia instytucjonalnego
spotecznosci romskiej (CAWI), wywiady
telefoniczne z projektodawcami, Bulletin Board
Discussion.
Ocena wsparcia z PO WER Ocena stopnia realizacji celu szczegélowego 3. dla PI 9i PO WER i postepu w realizacji MHEEETS Proponowane metody i techniki badawcze:
) P .| projektow pod katem ich trafnosci, skutecznosci, probleméw i barier oraz efektow N analiza dokumentéw, analiza danych z "
15 skierowanego do wiezniéw [CT 9/ PI 9i oo " - " " . Rodziny Pracy i L N N 15 tygodni | 1II-IV 400 000
A wdrazania i wptywu interwenciji z EFS na integracje spoteczng oraz wzrost zatrudnienia o . |monitoringu, badanie ankietowe wsréd
oraz bytych wiezniéw o L Polityki Spotecznej NP o .
wsréd wigznidw i bytych wigzniow. beneficjentéw projektow, studia przypadku.
Badanie oceniajace efekty projektow PO WER dotyczacych wsparcia pracownikow Badanie z wykorzystaniem metod ilosciowych i
Ewaluacja wsparcia systemu pieczy zastgpczej. Celem ewaluaciji bedzie ocena trafnosci, skutecznosci i Ministerstwo jakosciowych, z przewaga tych drugich. Badanie realizowane we
systemowego z EFS narzecz | CT 9/PI |uzytecznosci wsparcia z EFS dla pracownikéw instytucji systemu wsparcia rodziny i pieczy 3 . |Proponowane metody i techniki badawcze: q , T
16 « 3 " N N ) L 7 y Rodziny Pracy i N N N 14 tygodni I-11 300 000 wspdtpracy z Ministerstwem
adr systemu pieczy 9iv zastepczej, gdyz szkolenia kadry pracownikéw systemu nie byty dotychczas finansowane z Polityki Spotecznej analiza DR, analiza SWOT, badania Infrastruktury | ROZWOIU
zastepczej EFS. Dziatania te realizowane byly jako zadania wtasne samorzadéw terytorialnych, z YK SP ) kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i / Y I
udziatem podmiotéw niepublicznych. lub grupowe, panel ekspertow.
Celem g0ownyrp eyvalu'az_:u jest ocena wplywu i J_ak0§c| zmlan."ktore zaszly w obszarze Badanie z wykorzystaniem metod llodciowych i
- systemu H$Ci, W zwiazku z wi 1 ji z EFS w ramach PO WER. P 2
Ocena trafnosci wybranych n . n N N o o . . jakosciowych, z przewaga tych drugich.
" n - Celami szczegétowymi badania sa: weryfikacja przetozenia gtéwnych kierunkéw N o .
kierunkéw wsparcia PO WER P 5 TRy - P Proponowane metody i techniki badawcze:
5 modernizacji wymiaru sprawiedliwosci zawartych w PO WER na zdefiniowane wskazniki A 2 3 q 3 .
w zakresie poprawy CT11/PI N L . A o o . Ministerstwo analiza procesu tworzenia strategii, wywiady " Badanie zgtoszone przez
17 P - p oraz analiza potaczen funkcjonalnych PO WER i innych dziatan wdrazajacych Strategie PR N . e > . | 16 tygodni | 1I-IV 400 000 o g
skutecznosci oraz utatwienia 11i n P 7 TPy o q Sprawiedliwosci | kwestionariuszowe na wybranej prébie sadow i Ministerstwo Sprawiedliwo$ci.
) Pi w Polsce na lata 2014-2020. Wyniki badania . N
dostepu do wymiaru . A : M . " prokuratur, wywiady pogtebione oraz
gy powinny pokaza¢ wptyw wsparcia EFS na realizacje celoéw strategicznych w obszarze N a .
sprawiedliwosci A PR/l podsumowujgcy panel ekspertéw z udziatem
wymiaru sprawiedliwosci. B 4
interesariuszy.
W ramach Priorytetu 10iii realizowane beda projekty dotyczace szkolenia pracownikéw Badanie z wykorzystaniem metod ilosciowych i
o q stuzby zdrowia. Konieczne jest uzyskanie informaciji jakie dziedziny z bardzo szerokiego jakosciowych. Proponowane metody i techniki 9
18 Al pol trzeb szkolenlowy_ch er 10/ 7 wachlarza sg naj iej poz przez zai ych. Dynamiczny rozwdj stuzby Ministerstwo Zdrowia badawcze: analiza SWOT, badania 14 tygodni I-11 83 640 Bad_a_nle Helie=Lae przez
pracownikéw sektora zdrowia 10iii 3 PPN A M " 5 5 3 3 B q Ministerstwo Zdrowia.
zdrowia oraz jej wielokierunkowy wymiar (medyczny, ekonomiczny, pracowniczy, prawny, kwestionariuszowe, wywiady indywidualne i /
spoteczny) wymaga poznania aktualnych potrzeb szkoleniowych. lub grupowe, panel ekspertow.
Badanie bedzie prowadzone w oparciu o
analize SWOT projektéw pilotazowych, opinie
W ramach Priorytetu 8viw PO WER r e bedg programy d szeroko eksperckie oraz badanie ankietowe pacjentow.
rozumianej profilaktyki, w tym profilaktyki choréb nowotworowych (raka jelita grubego, IDI/FGI z podmiotami zarzadzajacymi
19 Ocena trafnoscl |_skutecznosc| CT8 / Pl [szyjki macfcy i r_aka Plersl)._ Wskazanly_/m jest przepm\_wadzeme bada_nla )Neryflkujacego Ministerstwo Zdrowia|Programami profllaktygznyml. Zasloso_wanle | 14 tygodni | 1V 200 000 Bad_a_nle zgtoszone przez
programéw profilaktycznych 8vi éci dziatan p ych w ramach realizowanych projektéw oraz ocena metody kontrfaktycznej, poprzez monitorowanie Ministerstwo Zdrowia.

prowadzona w oparciu o zasade naktad / rezultat. Wyniki badania pozwolg oceni¢ sytuacje,
jak réwniez wprowadzi¢ konieczne zmiany na dalszym etapie realizacji.

zachorowalnosci osob nieobjetych programem,
bedacych w tej samej grupie wiekowej co
grupa interwencji.




W ramach Priorytetu inwestycyjnego 10ii w PO WER realizowane beda projekty dotyczace

ksztatcenia przeddyplomowego kadr medycznych. Wéréd dziatar podejmowanych w [BCENID BEEHE REL HE 2 W GREIE N ©

Ocena jakosci ksztatcenia ogtebione wywiady z kadrg medyczn: [BEEENIS i B S AT
) CT 10/ PI |ramach realizowanych projektéw jest m.in. tworzenie centréw symulaciji. W zwigzku z - _|Pogtel Y ra A . " przez MZ i NCBiR. Badanie
0 przeddyplomowego na - N N s N o . Ministerstwo Zdrowia |warsztaty eksperckie, analizy porownawcze, 14 tygodni 11 X X 1 2 400 000 N . N
5 10ii powyzszym, konieczne jest zbadanie efektywnosci ksztatcenia kadr medycznych w A A A powinno by¢ realizowane przez
kierunkach medycznych P - q s s q badania ankietowe, panel ekspertéw i inne p q
kierunku nabywania wiedzy praktycznej. Wyniki badan umozliwig oceng skutecznosci q ot MZ we wspotpracy z NCBiR.
. P o . By metody jakosciowe.
podejmowanych dziatan, jak réwniez projektowanie nowych.
Ocena efektywnosai | Badanie ma na celu oceng racjonalnosci zatozen konkursowych i uzyskanie rekomendacji, Badanie oparte gtéwnie na badaniach Badanie zgloszone przez
1 |konkursu dot cza}g«: 0 rozwoiu CT 10/ PI |ktore zostang wykorzystane przy realizacji kolejnych konkursow. Wyniki zostang Narodowe Centrum |ankietowych wsréd uczelni aplikujgcych i 15 tygodni il P 1 1 15000 Narodowe (g;emrum E'.Ja dan i
kortnypetencgji d 10ii wykorzystane rowniez w badaniu obligatoryjnym dotyczacym zapotrzebowania na Badan i Rozwoju  |nieaplikujgcych oraz panel ekspertow i/lub g

kompetencje. wywiad grupowy (FGI). Rozwoju.




Ocena efektywnosci i

Badanie oparte gtéwnie na badaniach
ankietowych wsréd uczelni aplikujgcych i

Badanie zgtoszone przez

2 pramd'ow_oscl_ zatozen | CT 10“l Pl Ba'danle ma na celu ocene racjonalngscl galoie_m konkursowych i uzyskanie rekomendacji, Narodovye Cenlrgm nleapllkujacych. dodatkowo pogtebione 15 tygodni | 11V 100 000 T it Bk
konkursu obejmujgcego Nowe 10ii ktore zostang wykorzystane przy realizacji kolejnych konkurséw. Badan i Rozwoju  |wywiady indywidualne oraz grupowe z Rozwoju.
Programy Ksztatcenia przedstawicielami interesariuszy, a takze panel Ju-
ekspertow.
Ocena skutecznosci i
uzytecznosci wsparcia Badaniem zostang objete biura karier, ktére otrzymaty dofinansowanie EFS na poprawe Proponowane metody i techniki badawcze: e i RS (R
ukierunkowanego na CT 10/ P! |jakosci ustug. Celem badania jest ocena, na ile otrzymane wsparcie miato wptyw na Narodowe Centrum |analiza danych zastanych, badania ankietowe, 9 p "
23 B - AP . o . . - L " 5 . N . . 14 tygodni I-11 130 000 Narodowe Centrum Badan i
podnoszenie jakosci ustug 10ii poprawe jakosci ustug ABK i realizacje celow PO WER, w tym na zwigkszenie szans Badan i Rozwoju | pogtebione wywiady indywidualne i grupowe, Rozwoju.
$wiadczonych przez studentéw i absolwentéw na rynku pracy. opcjonalnie metody kontrfaktyczne i inne. iu-
Akademickie Biura Karier
Ocena wybranych form .
wsparcia dla doktorantow CT10/PI Badanie ma na celu weryfikacje skutecznosci i trafnosci wybranych form wsparcia, Narodowe Centrum :;gﬁ;:?;:ncehmz?;gx 'ctsczglgla::\d:r‘?{j::)‘ we. Badanie zgtoszone przez
24 realizowanych w ramach 10ii realizowanych w ramach Dziatania 3.2 PO WER, ukierunkowanych na zwigkszenie jakosci i Badan i Rozwoju iad inv}/ idualne); r’u e, e ' | 14 tygodni -l 200 000 Narodowe Centrum Badan i
Dziatania 3.2 POWER Studia efektywnosci ksztatcenia na studiach doktoranckich. d ek)s ert)(;w ; i);\vr:e grup ' P Rozwoju.
doktoranckie. P :
Partnerstwo publiczno-prywatne rozwija sig w Polsce stosunkowo powoli i wynika to z braku
wiedzy i do$wi lia polskich pr. iebiorcow w izacji pr iewzigc w tej formule.
Gotowosé polskich Dziatania w ramach PO WER maja przyczyni¢ sie do pobudzenia rynku ppp i ograniczy¢
e P S bariery realizacji tego typu przedsigwzigé. Celem badania bedzie diagnoza skali . .
przedsiebiorstw do realizacji 3 2 Lo " . Polska Agencja Badanie zgtoszone przez
e 3 CT 8/PI |uczestnictwa polskich firm w przedsigwzigciach realizowanych w formule ppp (oraz zmian i P P q y 8
25 | zadan publicznych w ramach N " N N L n N N Rozwoju Badania jakosciowe i ilo$ciowe. 14 tygodni | 1II-IV 600 000 Polskg Agencje Rozwoju
- 8v tej skali), a takze rozpoznanie czynnikéw majgcych wptyw na zaangazowanie lub brak e - A s
partnerstwa publiczno- . ) . o N At et Przedsigbiorczosci Przedsiebiorczosci.
e Zzaangazowania w tego rodzaju przedsigwzigcia. Zakres badania obejmie réwniez ocene
Pryw: 9 efektéw dziatan publicznych stuzacych pobudzaniu rynku ppp w Polsce. Kazda z edycji
badania bedzie miata swoja specyfike i skoncentrowana bedzie na okreslonym aspekcie
L i polskich pr iebi w rynku partnerstwa publiczno-prywatnego.
Crm T T=h cT8/Pl Ocena funkcjonalnosci, uzytecznosci oraz wykorzystania analiz potrzeb rozwojowych oraz Polska Agencja Badanie zgtoszone przez
26 CEE fze T 8y planéw rozwoju przygotowanych przez partneréw spotecznych i przedsiebiorstwa oraz Rozwoju Badania jakosciowe i ilo$ciowe. 14 tygodni I-11 337 500 Polskg Agencje Rozwoju
dals A weryfikacja wptywu tychze dziatar na poziom rozwoju przedsiebiorstwa. Przedsigbiorczosci Przedsiebiorczosci.
- Badanie zgtoszone przez
W. ..F.’OI.Sk'eJ KTy Zakres badania obejmie obszar zwigzany bezposrednio z kwalifikacjami wymaganymi na q Polska Agencje Rozwoju
Kwalifikacji i Zintegrowanego N N o . N 2 Polska Agencja L o
. - CT 8/PI [rynku pracy. Celem badania bedzie okreslenie wptywu PRK i ZRK na: 1) mobilno$¢ N o P q Przedsiebiorczosci,
27 | Rejestru Kwalifikacji na oferte Lo . N e o Rozwoju Badania ilo$ciowe i jakosciowe. 15 tygodni | 1II-IV 500 000 . .
N L 8v pracownikéw, 2) oferte rozwojowa skierowane do polskich firm oraz 3) na wskazniki LLL o - realizowane we wspotpracy z
rozwojowg dla przedsigbiorstw " N Przedsigbiorczosci s o
ap PR L (life-long learning). Ministerstwem Edukacji
MSP i mobilno$¢ pracownikéw Narodowej
Ewaluacia instrumentéw Celem ewaluacji bedzie ocena wpltywu dziatan podejmowanych w ramach 2. celu Polska Agencia Badanie zgloszone przez
9 " a 5 CT 8/PI |szczegétowego Pl 8v PO WER (dziatania doradczo - szkoleniowe w obszarze zaméwien gency Badania ilo$ciowe. Badanie realizowane bedzie " glos: prze
28 |skierowanych bezposrednio do " N . L Rozwoju P 14 tygodni I-11 400 000 Polskg Agencje Rozwoju
o 8v publicznych oraz partnerstwa publiczno - prywatnego) na sytuacje przedsigbiorstw S o |Cyklicznie. L o
uczestnikow H N Przedsigbiorczosci Przedsigbiorczosci.
korzystajacych z nich.
CEETE A T ENETED cT8/PI Celem badania bedzie ocena funkcjonalnosci Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji, w tym Polska Agencja Badanie zgtoszone przez
29 Rejestru Kwali%ikac'i (Z??K) av fatwosci jego obstugi, a takze identyfikacja potrzeb zwigzanych z informacjami Rozwoju Badania ilo$ciowe i jako$ciowe. 14 tygodni | NI-IV 400 000 Polska Agencje Rozwoju
g d udostepnianymi przez ZRK pod katem réznych grup uzytkownikéw. Przedsigbiorczosci Przedsiebiorczosci.
. . Ewaluacja prac rad i weryfikacja zasadnosci ich dalszego funkcjonowania w oparciu o Polska Agencja Badanie zgtoszone przez
30 @iz fSu:Il;cc!?Onovv;nla Rl | € Ssv/ g analizg zaprezentowanej przez radeg informacji o uzytecznosci prowadzonych dziatan, Rozwoju Badania ilosciowe i jakosciowe. 14 tygodni | 1V 300 000 Polska Agencje Rozwoju
Wy konkretnych rozwigzan sektorowych, osiggnigtych rezultatéw i oddziatywania. Przedsigbiorczosci Przedsigbiorczosci.




PO WER dla zawodowcow —
ocena wsparcia udzielonego
absolwentom szkot
zawodowych w ramach PO

Badanie bedzie sig zorientowane na ocene jakosci wsparcia na rzecz absolwentéw szkot
zawodowych, bedgcych w grupie YEI (cel giéwny badania), zwtaszcza pod katem zmian na
regionalnym rynku pracy zwigzanych z rozwojem na Podkarpaciu przemystu okoto-
lotniczego. Badanie gléwne poprzedzi czes¢ diagnostyczna, dot. jakosci kwalifikacii
uzyskiwanych w trakcie nauki w zasadniczej szkole zawodowej / technikum i wynikajacej z
tego sytuacji absolwentow szkét zawodowych na rynku pracy (tu wykorzystane zostang
réwniez doswiadczenia WUP z okresu 2007-2013 w zakresie podnoszenia oferty

Wojewodzki Urzad

Analiza DR, badania kwestionariuszowe

Badanie zgtoszone przez WUP

&l WER w wojewddztwie CIs!ELS edukacyjnej szkot zawodowych). Zidentyfikowane zostang efekty wsparcia w kontekscie Pracy w Rzeszowie _(najprg Wdopo_dobme] CawllualcAT)iwywiady2tyoodnie [RIIEIV X X a 2 250ETY w R_zesz_gwm Wiramach
. A n o N N indywidualne i / lub grupowe aktualizacji Planu w 2015 r.
podkarpackim w obszarach potrzeb tej konkretnej grupy, sytuacji i wyzwan spoteczno-ekonomicznych na styku rynku
kluczowych dla rozwoju pracy i edukacji zawodowej, oraz celéw | Osi Priorytetowej PO WER. W badaniu
regionu wykorzystane zostang dane i wsparcia gre w ie SL 2014.
Uzyskane w ramach badania wnioski i spostrzezenia zostang wykorzystane do zwigkszenia
efektywnosci wsparcia. Skutecznosc tych rozwiazan zostanie zweryfikowana podczas
realizacji 2 etapu badania.
Badanie bedzie prowadzone w oparciu o
analize danych projektowych (m.in. wnioski o
dofinansowanie, dane monitoringowe),
programowych (zapisy PO WER i SZOOP PO
8 q A 8 o q 8 q WER, regulamin konkursu) i strategicznych, a
Zgodnie z zapisami regulaminu konkursu DDOM, niezbedne jest przeprowadzenie badania, ke i h d hiinf s
o 50 q ktorego przedmiotem bedg dzienne domy opieki medycznej, jako pilotazowe formy EeBIrpE anyc_ ! .'" ormacil a R
Ewaluacja biezaca projektow D P a 0 Py s 0 an kontekstowych, takich jak dostepne juz analizy,
zdeinstytucjonalizowanych placéwek dziennej opieki zdrowotnej nad osobami starszymi i o
PO WER dotyczacych niesamodzielnymi. Celem ewaluacji bedzie ocena trafnosci zapiséw standard badania i ekspertyzy dotyczace Badanie zgloszone przez
32 | tworzenia i prowadzenia cT 10 einymi. >waluacy] bedzle oce loscl zapis v Ministerstwo Zdrowia|deinstytucjonalizacii ustug zdrowotnych. Analiza | 14 tygodni | Il X X 1 2 200000 CIDEY [
N . L prowadzenia DDOM, a takze skutecznosci i uzytecznosci dziatan zaplanowanych i N . Ministerstwo Zdrowia.
2 CicomCWJCRICE realizowanych, zgodnie z nim w ramach projektéw PO WER. Wyniki badania pozwolg na CEE o N B G A e S o
medycznej (DDOM) vanyeh, zgodni prol ! - Wyniki bz pozwolg realizacji pierwotnych badan terenowych -
P ie trwatosci wyp 1ego modelu, m.in. poprzez dalsze finansowanie iadw ilogci e M
rowadzenia tych placéwek w ramach RPO 2014-2020. g S e R GRS
i pogtebionych badan jakosciowych z klientami
utworzonych placéwek. Do rozwazenia jest
zastosowanie w ramach ewaluacji rowniez
obserwacyjnych technik gromadzenia danych,
w tym obserwacji uczestniczacej.
Ewaluacja systemu wyboru . a-af - e Aoy
projektow konkursowych Badanie ma na celg'ocene }rafn'oscl i skutecznosci zatozen sysie_mu wyboru (w tym Wojewodzki Urzad Analiza DR, wywiady kwestionariuszowe (CATI, .
N . . stosowanych kryteriéw) projektéw konkursowych POWER wdrazanych przez WUP w Pracy N 3 Badanie zaproponowane przez
33 | wramach Dziatania 1.2 Osi | CT 8/ PI| N P ii, ktore zostan R pray R P WD CAWI), wywiady pogtebione (IDI, FGI), panele X X 1 2 300000 T e
Priorytetowej | PO WER A uzyskanie Al Klore zostang wykorzystane przy realizacyl kolejnyc eksperckie i inne
konkurséw.
Badanie ma na celu oceng systemu pozyczkowego realizowanego w ramach PO KL w
: Dziataniu 1.4. Badanie powinno przyczyni¢ si¢ do weryfikacji jakosci pracy Ministerstwo Analiza DR, wywiady kwestionariuszowe (CATI, .
34 Ewal_uaCJa SEEIY CT 8/ CT 9 |dotychczasowych operatoréw pozyczek, m.in. poprzez poréwnanie systemow Rodziny Pracyi |CAWI), wywiady pogtebione (IDI, FGI), panele | 14 tygodni [ I-IV X 1 1 150 000 Bad_anle ZapRponcwanclpizez
pozyczkowego 5 . a T Y " o . 2 kierownictwo 1Z PO WER
pozyczkowych komercyjnych oraz tych, ktére funkcjonujg z EFS dla podmiotéw ekonomii Polityki Spotecznej |eksperckie i inne
spotecznej.
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