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INFORMACJA O SYTUACJI NA RYNKU PRACY W WOJ. DOLNOŚLĄSKIM
W MARCU 2014 ROKU.

1. Ogólne informacje o stanie bezrobocia w marcu 2014 r.

W marcu 2014 r. odnotowano w województwie dolnośląskim spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych w porównaniu do stanu na koniec lutego br. Liczba bezrobotnych wynosiła na koniec marca 155337 osób i zmniejszyła się w omawianym okresie o 5173 osoby tj. o 3,2%. Porównanie wzrostu i spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych w okresie styczeń – marzec w 2013 i 2014 roku przedstawia poniższa tabela.

	Lata
	Wzrost, spadek [-] liczby zarejestrowanych bezrobotnych
	Razem

	
	I
	II
	III
	

	2013
	11634
	3717
	-1715
	13636

	2014
	7687
	-735
	-5173
	1779


W przedziale lat 1999 - 2014 większy procentowo spadek zarejestrowanych bezrobotnych w marcu w porównaniu do stanu z miesiąca poprzedniego odnotowano w latach 2007 i 2008. Sytuację na dolnośląskim rynku pracy w marcu dla lat 1999 – 2014 ilustruje poniższe zestawienie. 
	Okres sprawozdawczy
	Wzrost, spadek [ - ] bezrobocia w liczbach bezwzględnych
	Wzrost, spadek [-] w %

	marzec  1999 r.
	2386
	1,2

	marzec  2000 r.
	11
	0,0

	marzec  2001 r.
	862
	0,3

	marzec 2002 r.
	-1516
	-0,5

	marzec  2003 r.
	-2734
	-0,9

	marzec  2004 r.
	-2856
	-1,0

	marzec  2005 r.
	-3774
	-1,4

	marzec  2006 r.
	-3493
	-1,5

	marzec  2007 r.
	-8936
	-4,9

	marzec  2008 r.
	-5195
	-4,0

	marzec  2009 r.
	4348
	3,2

	marzec  2010 r.
	52
	0,0

	marzec 2011 r.
	-2232
	-1,4

	marzec 2012 r.
	-1488
	-0,9

	marzec  2013 r.
	-1715
	-1,0

	marzec 2014 r.
	-5173
	-3,2


W końcu marca 2014 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowanych było 155337 bezrobotnych, tj. o 1779 osoby więcej niż w końcu grudnia 2013 roku, natomiast o 15668 osób mniej niż w końcu marca 2013 roku. Kobiety (76733 osoby) stanowiły 49,4% populacji bezrobotnych.
Liczbę bezrobotnych zarejestrowanych w województwie dolnośląskim na koniec marca w latach 1999 – 2014 przedstawia poniższy wykres:
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W marcu bieżącego roku zanotowano na rynku pracy województwa dolnośląskiego następujące tendencje w porównaniu z miesiącem poprzednim: 

· zwiększył się w porównaniu do miesiąca poprzedniego napływ bezrobotnych; powiatowe urzędy pracy zarejestrowały w marcu o 201 osób pozostających bez pracy więcej niż w lutym, w tym o 196 osób więcej spośród bezrobotnych poprzednio pracujących,
· zmniejszył się o 23 osoby napływ bezrobotnych w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (absolwenci), 
· odpływ bezrobotnych był większy o 4639 osób w porównaniu do miesiąca poprzedniego, odpływ bezrobotnych z powodu podjęcia pracy zwiększył się o 1534 osoby, natomiast z powodu podjęcia pracy subsydiowanej o 444 osoby (o 1090 osób zmniejszył się w porównaniu do lutego odpływ bezrobotnych z powodu podjęcia pracy niesubsydiowanej),
· zwiększyła się w porównaniu do poprzedniego miesiąca liczba zgłoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. W marcu zgłoszono 9048 wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej tj. o 791 więcej niż w lutym. 
· wystąpił wzrost liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy; w marcu aktywizacją zawodową objęto 4682 osoby, tj. o 1578 bezrobotnych więcej niż w lutym. 

Skalę porównawczą wzrostu, spadku [-] bezrobocia rejestrowanego w województwie dolnośląskim w okresie marzec 2013 – marzec 2014 przedstawia poniższy wykres:
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2. Struktura bezrobocia wg wieku, czasu pozostawania bez pracy, wykształcenia oraz stażu pracy na koniec I kwartału 2014 r.

· Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy.

Najliczniejszą grupą bezrobotnych na koniec I kwartału 2014 r., stanowiły osoby pozostające bez pracy od 12 do 24 miesięcy. Ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych to 19,1% (19,4% na koniec IV kw. 2013 r.). Najmniej liczną grupę stanowiły osoby pozostające bez pracy do jednego miesiąca. Ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych to 9,1% (9,6%, na koniec IV kwartału 2013r.). Strukturę bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy przedstawia poniższy wykres:
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Wśród osób pozostających bez pracy do 6 miesięcy przeważają mężczyźni, kobiety natomiast stanowią większość wśród osób pozostających bez pracy powyżej 6 miesięcy.
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Zagrożenie pozostawaniem bez zatrudnienia przez okres powyżej 12 miesięcy rośnie wraz z wiekiem bezrobotnych, ponad połowa osób w wieku powyżej 60 lat pozostaje bez pracy powyżej 12 miesięcy. Najwięcej wśród osób pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy legitymuje się wykształceniem gimnazjalnym lub niższym oraz zasadniczym zawodowym. Brak natomiast wyraźnej korelacji pomiędzy stażem pracy, jakim legitymują się bezrobotni, a okresem pozostawania bez zatrudnienia. Udział procentowy osób bezrobotnych w poszczególnych przedziałach czasowych okresu pozostawania bez pracy dla poszczególnych kategorii obrazuje poniższa tabela.

	Kategoria
	Okres pozostawania bez pracy w miesiącach

	
	do 1
	1-3
	3-6
	6-12
	powyżej 12 mies.

	wg wieku
	 18-24
	14,8
	24,3
	21,0
	20,1
	19,9

	
	 25-34
	10,0
	19,7
	17,7
	19,0
	33,5

	
	 35-44
	8,3
	16,6
	17,2
	18,4
	39,5

	
	 45-54
	7,6
	14,9
	17,3
	18,3
	42,0

	
	 55-59
	6,6
	13,8
	17,2
	17,5
	44,9

	
	60 lat i więcej
	5,0
	12,4
	14,2
	15,5
	52,9

	wg wykształcenia
	wyższe
	11,5
	19,8
	18,6
	19,4
	30,7


	
	policealne i średnie zawodowe
	9,3
	17,7
	16,6
	20,0
	36,3

	
	średnie ogólnokształcące
	11,4
	20,9
	18,5
	18,8
	30,4

	
	zasadnicze zawodowe
	8,3
	16,7
	18,1
	18,0
	38,9

	
	gimnazjalne i poniżej
	8,3
	16,6
	17,6
	17,7
	39,9

	wg stażu pracy
	 do 1 roku
	11,6
	20,3
	17,9
	16,7
	33,4

	
	  1-5
	9,5
	18,3
	17,9
	18,6
	35,7

	
	  5-10
	8,8
	17,4
	17,5
	19,2
	37,1

	
	 10-20
	7,8
	15,4
	17,3
	18,0
	41,5

	
	 20-30
	7,2
	14,7
	17,2
	18,9
	42,0

	
	 30 lat i więcej
	9,0
	19,4
	21,4
	18,9
	31,2

	
	 bez stażu
	9,8
	18,4
	17,0
	19,9
	34,9


· Struktura bezrobotnych wg wieku.

W I kwartale 2014 r. struktura bezrobotnych wg wieku nie zmieniła się w sposób znaczący w porównaniu ze stanem na koniec IV kw. 2013 r. Najliczniejszą grupę stanowią bezrobotni w wielu 25 – 34 lata – 27,1% (26,9% na koniec IV kw. 2013 r.). Najmniej liczne są grupy 55-59 lat (13,5%) oraz powyżej 60 lat (5,2%). Strukturę bezrobotnych wg wieku w latach przedstawia poniższy wykres:
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Wśród bezrobotnych w niższych przedziałach wiekowych więcej jest zarejestrowanych kobiet niż mężczyzn, relacja ta ulega odwróceniu dla grup wiekowych od 45 lat. Jak wynika z danych GUS aktywność ekonomiczna ludności w tych starszych grupach wiekowych jest nieco niższa wśród kobiet niż mężczyzn, podobnie wskaźnik zatrudnienia jest niższy dla kobiet niż mężczyzn. W IV kwartale 2013 r. roku wskaźnik zatrudnienia kobiet w wieku powyżej 15 lat (dane dla całego kraju) kształtował się na poziomie 43,4%, natomiast mężczyzn na poziomie 58,5%. Natomiast wskaźnik zatrudnienia dla osób z przedziału wiekowego 45 – 49 lat wynosił dla kobiet 76,1%, natomiast dla mężczyzn 81,0%, a w grupie osób powyżej 50 do 55 lat dla kobiet 67,6%, natomiast dla mężczyzn 74,1% (na podstawie danych statystycznych GUS z Banku Danych Lokalnych za IV kw. 2013 r.).
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· Struktura bezrobotnych wg poziomu wykształcenia.

Struktura bezrobotnych wg wykształcenia również nie uległa większym zmianom w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2013 roku. Najniższy odsetek bezrobotnych stanowiły osoby z wykształceniem ogólnokształcącym  - 9,6% na koniec marca br., także 9,6% na koniec IV kw. 2013 r. (jest to związane z kontynuacją kształcenia po ukończeniu liceum ogólnokształcącego przez większość absolwentów tych szkół) oraz wykształceniem wyższym (10,4% na koniec marca 2014 r., 10,8% na koniec IV kw. 2013 r.). Najwyższy odsetek stanowią osoby z wykształceniem gimnazjalnym i niższym – 30,2% ogółu bezrobotnych (na koniec IV kw. 2013 r. – 29,6%). Strukturę bezrobotnych wg wykształcenia przedstawia poniższy wykres:
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Bezrobotne kobiety są znacznie lepiej wykształcone niż mężczyźni, stanowią większość wśród grup bezrobotnych z wykształceniem od średniego ogólnokształcącego do wyższego. Natomiast wśród grup osób z wykształceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i poniżej występuje znaczna przewaga mężczyzn. 
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· Struktura bezrobotnych wg stażu pracy.

Z analizy struktury bezrobotnych wg stażu pracy wynika, że najliczniejszą grupę stanowią osoby legitymujące się stażem pracy od roku do 5 lat. Odsetek tej grupy osób na koniec I kwartału 2014 r. wynosił 22,6% (także 22,6% na koniec IV kw. 2013 r.). Najmniejszy odsetek stanowiły osoby o stażu pracy powyżej 30 lat - 5,1% (5,0% na koniec IV kw. 2013 r.). Znaczący jest udział bezrobotnych bez stażu wynoszący 12,3% (13,1% na koniec IV kw. 2013 r.). Strukturę bezrobotnych wg stażu pracy w latach przedstawia poniższy wykres:
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Wśród osób legitymujących się stażem pracy do 10 lat lub brakiem stażu pracy występuje przewaga kobiet. Jest to związane między innymi z niechęcią pracodawców do zatrudniania kobiet wychowujących małe dzieci lub potencjalnie mogących zostać matkami w najbliższej przyszłości. Utrudnione jest także wejście na rynek pracy lub powrót do aktywności zawodowej po przerwie związanej z macierzyństwem. W grupach o stażu powyżej 10 lat przeważają mężczyźni. Może się to wiązać z większą determinacją kobiet w utrzymaniu zatrudnienia, albo rezygnacją części z nich z aktywności zawodowej i poświęceniu się obowiązkom rodzinnym, przy czym oba scenariusze mogą występować jednocześnie.
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3. Napływ i odpływ bezrobotnych. 
W marcu bieżącego roku powiatowe urzędy pracy odnotowały napływ 15563 bezrobotnych, tj. o 201 osób większy niż w lutym, natomiast o 1872 osoby mniejszy niż w marcu 2013 roku. Napływ absolwentów zmalał w porównaniu do lutego br. o 23 osoby, a porównaniu do marca 2013 r. był mniejszy o 94 osoby. Do ewidencji bezrobotnych po zakończeniu subsydiowanych programów rynku pracy powróciło 1058 osób, tj. o 467 osób więcej niż w lutym, jednocześnie o 300 osób mniej niż w marcu 2013 r. Napływ bezrobotnych w województwie dolnośląskim w okresie ostatnich 12 miesięcy przedstawia poniższy wykres:
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W omawianym miesiącu sprawozdawczym z rejestru bezrobotnych wyłączono 20736 osób, tj. o 4639 osób więcej niż w miesiącu poprzednim. Był to jednocześnie odpływ bezrobotnych o 1586 osób większy niż w marcu 2013 roku. 
Zwiększył się w porównaniu z miesiącem poprzednim odpływ bezrobotnych z powodu podjęcia pracy. W marcu wyłączono z ewidencji z powodu podjęcia pracy 8590 bezrobotnych, tj. o 1534 osoby więcej niż w lutym, jednocześnie o 590 osób więcej niż w marcu 2013 roku. W omawianym miesiącu pracę niesubsydiowaną podjęło 7719 bezrobotnych, tj. o 1090 osób więcej niż w miesiącu poprzednim oraz o 612 osób więcej niż w marcu 2013 r. Pracę subsydiowaną podjęło 871 osób, tj. o 444 osoby więcej niż w lutym br. W marcu 2013 r. pracę subsydiowaną podjęły 893 osoby.
Odpływ bezrobotnych w województwie dolnośląskim, w tym z tytułu podjęcia pracy w okresie ostatnich 12 miesięcy przedstawia poniższy wykres:
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W marcu br. skreślono z ewidencji bezrobotnych z powodu nie potwierdzania gotowości do podjęcia pracy 5405 osób (3986 osób w lutym, 5050 osób w marcu 2013 r.), dobrowolnie zrezygnowały ze statusu bezrobotnego 1483 osoby (1116 osób w lutym i 1054 osoby w marcu 2013 r.), a w wyniku odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy wyłączono z ewidencji bezrobotnych 371 osób (227 osób w lutym i 225 osób w marcu 2013 r.). Strukturę wyłączeń z ewidencji bezrobotnych w marcu 2013 i 2014 roku ilustruje poniższe zestawienie.
	Porównanie odpływu bezrobotnych w marcu 2013 i 2014 r.

	Wyszczególnienie
	Liczba bezrobotnych wyłączonych z ewidencji

	
	marzec 2013 r.
	marzec 2014 r

	
	w liczbach
	w %
	w liczbach
	w %

	Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 
w miesiącu sprawozdawczym
	     19 150    
	100,0
	   20 736    
	100,0

	z tego z przyczyn
	podjęcia pracy w miesiącu sprawozdawczym (w. 35 + 37)
	       8 000    
	41,8
	     8 590    
	41,4

	
	z tego
	niesubsydiowanej
	       7 107    
	37,1
	     7 719    
	37,2

	
	
	w tym pracy sezonowej
	           846    
	4,4
	        925    
	4,5

	
	
	subsydiowanej 
	           893    
	4,7
	        871    
	4,2

	
	
	z tego
	prac interwencyjnych
	           253    
	1,3
	        267    
	1,3

	
	
	
	robót publicznych
	           241    
	1,3
	        213    
	1,0

	
	
	
	podjęcia działalności gospodarczej
	           266    
	1,4
	        270    
	1,3

	
	
	
	podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego
	           110    
	0,6
	        105    
	0,5

	
	
	
	inne
	             23    
	0,1
	           16    
	0,1

	
	rozpoczęcia szkolenia
	           336    
	1,8
	        388    
	1,9

	
	rozpoczęcia stażu
	       2 710    
	14,2
	     2 656    
	12,8

	
	rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych
	             40    
	0,2
	              -    
	0,0

	
	rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej
	           618    
	3,2
	        704    
	3,4

	
	rozpoczęcia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub kontraktu socjalnego
	             20    
	0,1
	           63    
	0,3

	
	odmowy bez uzasadnionej przyczyny podjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
	           225    
	1,2
	        371    
	1,8

	
	niepotwierdzenia gotowości do pracy
	       5 050    
	26,4
	     5 405    
	26,1

	
	dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego
	       1 054    
	5,5
	     1 483    
	7,2

	
	podjęcia nauki
	             18    
	0,1
	           13    
	0,1

	
	ukończenia 60/65 lat
	             80    
	0,4
	           86    
	0,4

	
	nabycia praw emerytalnych lub rentowych
	           198    
	1,0
	        146    
	0,7

	
	nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego
	           231    
	1,2
	        207    
	1,0

	
	innych
	           570    
	3,0
	        624    
	3,0


4. Wzrost, spadek [-] bezrobocia według powiatów i podregionów.

W marcu 2014 roku w 29 powiatach województwa dolnośląskiego odnotowano spadek liczby bezrobotnych w porównaniu do stanu na koniec lutego br. Największy spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych w porównaniu z liczbą zarejestrowanych w lutym br. (powyżej 200 osób) wystąpił w powiatach:

	Lp.
	Nazwa powiatu
	Wzrost, spadek (-) liczby bezrobotnych w marcu 2014 r.
	Wzrost, spadek (-) w analogicznym okresie 2013 r.

	1
	świdnicki
	-401
	-274

	2
	oleśnicki
	-339
	-193

	3
	jeleniogórski grodzki
	-330
	-224

	4
	kłodzki
	-323
	-28

	5
	wałbrzyski ziemski
	-284
	-114

	6
	trzebnicki
	-265
	24

	7
	jaworski
	-223
	-144

	8
	złotoryjski
	-210
	-94

	9
	bolesławiecki
	-206
	-111

	10
	zgorzelecki
	-205
	16


Wzrost liczby bezrobotnych w porównaniu do miesiąca ubiegłego (o 14 osób) odnotowano tylko w powiecie strzelińskim. W analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano w tym powiecie spadek liczby bezrobotnych o 79 osób.
Największą koncentrację spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych zanotowano w podregionie jeleniogórskim – o 1612 osób. Zmianę liczby bezrobotnych w podregionach województwa dolnośląskiego w marcu w porównaniu do stanu na koniec lutego w latach 2013 i 2014 przedstawia poniższa tabela: 
	Podregiony
	Wzrost, spadek [ - ] liczby zarejestrowanych bezrobotnych w porównaniu do poprzedniego miesiąca

	
	marzec 2014 r. 
	marzec 2013 r.

	Województwo - ogółem
	-5173
	-1715

	Podregion jeleniogórski
	-1612
	-620

	Podregion legnicko-głogowski
	-909
	-326

	Podregion wałbrzyski
	-1345
	-672

	Podregion wrocławski
	-1123
	-256

	Podregion m. Wrocław
	-184
	159


W marcu bieżącego roku wystąpiły na dolnośląskim rynku pracy następujące zmiany w przekroju grup bezrobotnych porównaniu z poprzednim miesiącem sprawozdawczym:

· Zanotowano spadek liczby bezrobotnych kobiet o 2678 osób, liczba bezrobotnych mężczyzn zmalała o 2495 osób; w marcu odsetek kobiet w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszył się w porównaniu do lutego o 0,1 punktu procentowego i wynosił 49,4% (48,9% na koniec marca 2013 roku). W analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek liczby zarejestrowanych kobiet o 1738 osób, natomiast wzrost liczby zarejestrowanych mężczyzn o 23 osoby.
· Liczba osób w okresie 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki zmalała w porównaniu do lutego o 717 osób (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 459 osób). O 214 osób zmniejszyła się liczba bezrobotnych, którzy ukończyli szkołę wyższą do 27 roku życia (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 134 osoby). Odsetek osób w okresie 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki zmniejszył się w porównaniu do lutego o 0,3 punktu procentowego i wynosił 4,1% (w marcu 2013 r. wynosił 4,3%).
· Populacja bezrobotnych zamieszkałych na wsi zmniejszyła się w porównaniu do stanu na koniec lutego o 1964 osoby, natomiast w marcu 2013 r. roku zmalała o 753 osoby. Odsetek bezrobotnych zamieszkałych na wsi nie zmienił się w porównaniu do lutego b.r. i wynosił 36,2% (w marcu 2013 r. wynosił 35,8%).

· O 53 osoby zmalała w porównaniu do lutego liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy (w marcu 2013 roku wystąpił wzrost o 233 osoby). Odsetek bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy wzrósł o 0,1 punktu procentowego w porównaniu do lutego i wynosił 4,3% (w marcu 2013 r. wynosił 4,0%).
· O 4588 osób zmniejszyła się liczba bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 1663 osoby), w tym:
· o 2798 osób zmalała liczba bezrobotnych bez wykształcenia średniego (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 711 osób),

· o 1899 osób zmalała liczba bezrobotnych w wieku do 25 roku życia (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 1128 osób),

· o 1703 osoby zmniejszyła się liczba bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 746 osób), 

· o 1596 osób zmniejszyła się liczba bezrobotnych bez doświadczenia zawodowego (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 1018 osób),

· o 1424 osoby zmniejszyła się liczba długotrwale bezrobotnych (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 496 osób),

· o 722 osoby zmalała liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 250 osób), 

· o 340 osób zmalała liczba bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano wzrost o 1 osobę),

· o 255 osób zmniejszyła się liczba kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 67 osób),

· o 138 osób zmalała liczba niepełnosprawnych bezrobotnych (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano spadek o 132 osoby),

· o 19 osób zmalała liczba bezrobotnych, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano wzrost o 45 osób).

· Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy (141854 osoby) stanowiły na koniec marca bieżącego roku 91,3% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (91,2% na koniec lutego, natomiast 90,2% na koniec marca 2013 r.).
Informacje liczbowe dotyczące sytuacji osób bezrobotnych, będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy przedstawia poniższa tabela.

	Lp.
	Kategoria bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy
	Stan na 
28.II.2014 r.
	Stan na 
31.III.2014 r.
	Wzrost / spadek [ - ] w stosunku do stanu na 28.II.2014 r.

	1
	Ogółem
	146 442
	141 854
	-4 588

	2
	do 25 roku życia
	23 822
	21 923
	-1 899

	3
	powyżej 50 roku życia
	47 388
	46 666
	-722

	4
	bez kwalifikacji zawodowych
	50 352
	48 649
	-1 703

	5
	długotrwale bezrobotni
	81 866
	80 442
	-1 424

	6
	samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia
	19 776
	19 436
	-340

	7
	kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka
	16 781
	16 526
	-255

	8
	bez doświadczenia zawodowego
	29 012
	27 416
	-1 596

	9
	bez wykształcenia średniego
	94 785
	91 996
	-2 789

	10
	które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia
	4 089
	4 070
	-19

	11
	niepełnosprawni
	11 557
	11 419
	-138

	12
	po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego
	421
	399
	-22


Udział bezrobotnych z prawem do zasiłku w ogólnej liczbie nowo zarejestrowanych bezrobotnych zwiększył się o 0,1 punktu procentowego w porównaniu do napływu w lutym br., w porównaniu do marca 2013 r. odnotowano spadek o 3,4 punktu procentowego. Zmniejszyła się o 0,2 punktu procentowego w porównaniu do poprzedniego miesiąca liczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych w wieku do 25 lat, w porównaniu do marca 2013 r. odnotowano wzrost o 0,1 punktu procentowego. Nie zmienił się w porównaniu do poprzedniego miesiąca procentowy udział w napływie osób długotrwale bezrobotnych, natomiast w porównaniu do marca 2013 r. odnotowano wzrost napływu o 6,0 punktów procentowych. Odnotowano wzrost udziału osób powyżej 50 roku życia o 2,0 punkty procentowe w porównaniu do lutego br., w porównaniu do marca 2013 r. wzrost ten wynosił 2,2 punktu procentowego. Porównanie struktury napływu bezrobotnych w marcu 2013 oraz lutym i marcu 2014 roku przedstawia poniższe zestawienie:
	Wyszczególnienie
	Napływ bezrobotnych 
w marcu 2013 r.
	Napływ bezrobotnych 
w lutym 2014 r.
	Napływ bezrobotnych 
w marcu 2014 r.
	Udział procentowy w ogólnej liczbie nowo zarejestrowanych bezrobotnych w marcu 2013 r.
	Udział procentowy w ogólnej liczbie nowo zarejestrowanych bezrobotnych w lutym 2014 r.
	Udział procentowy w ogólnej liczbie nowo zarejestrowanych bezrobotnych w marcu 2014 r.

	
	razem
	w tym kobiety
	razem
	w tym kobiety
	razem
	w tym kobiety
	razem
	w tym kobiety
	razem
	w tym kobiety
	razem
	w tym kobiety

	Napływ bezrobotnych ogółem
	17435
	8006
	15362
	7212
	15563
	7450
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	w tym
	z prawem do zasiłku
	4221
	2127
	3180
	1663
	3235
	1760
	24,2
	26,6
	20,7
	23,1
	20,8
	23,6

	
	zarejestrowanych po raz pierwszy
	3158
	1491
	2707
	1317
	2553
	1261
	18,1
	18,6
	17,6
	18,3
	16,4
	16,9

	
	zarejestrowanych po raz kolejny
	14277
	6515
	12655
	5895
	13010
	6189
	81,9
	81,4
	82,4
	81,7
	83,6
	83,1

	
	zamieszkałych na wsi
	5535
	2547
	5145
	2388
	5127
	2470
	31,7
	31,8
	33,5
	33,1
	32,9
	33,2

	
	zamieszkałych w mieście
	11900
	5459
	10217
	4824
	10436
	4980
	68,3
	68,2
	66,5
	66,9
	67,1
	66,8

	
	do 25 roku życia
	4264
	2052
	3806
	1907
	3825
	1829
	24,5
	25,6
	24,8
	26,4
	24,6
	24,6

	
	powyżej 50 roku życia
	3627
	1430
	3231
	1302
	3579
	1558
	20,8
	17,9
	21,0
	18,1
	23,0
	20,9

	
	długotrwale bezrobotnych
	6177
	3107
	6353
	3187
	6440
	3225
	35,4
	38,8
	41,4
	44,2
	41,4
	43,3

	
	osoby w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki
	1429
	851
	1358
	779
	1335
	720
	8,2
	10,6
	8,8
	10,8
	8,6
	9,7

	
	w tym, które ukończyły szkołę wyższą, do 27 roku życia
	477
	350
	450
	309
	378
	263
	2,7
	4,4
	2,9
	4,3
	2,4
	3,5

	
	niepełnosprawni
	1094
	517
	1109
	516
	1183
	566
	6,3
	6,5
	7,2
	7,2
	7,6
	7,6

	
	po udziale w aktywnych formach aktywizacji bezrobotnych
	1358
	825
	591
	392
	1058
	596
	7,8
	10,3
	3,8
	5,4
	6,8
	8,0


5. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej.
Pracodawcy zgłosili w marcu br. do powiatowych urzędów pracy 9048 wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, tj. o  791 ofert pracy więcej niż w lutym, jednocześnie o 1871 ofert pracy więcej niż w marcu 2013 roku. Liczba ofert pracy subsydiowanej zgłoszonych w marcu br. wynosiła 4154 i była mniejsza o 43 od liczby ofert pracy subsydiowanej zgłoszonych w lutym br. oraz o 337 od liczby ofert pracy subsydiowanej zgłoszonych w marcu 2013 r.
Na 1 zgłoszone wolne miejsce pracy przypadało przeciętnie 1,7 nowo zarejestrowanych bezrobotnych (1,9 w poprzednim miesiącu oraz 2,4 w marcu 2013 roku). 
Najwięcej wolnych miejsc pracy (powyżej 500) zgłosili pracodawcy w powiatach: wrocławskim grodzkim (1557), świdnickim (745) kłodzkim (666) oraz wałbrzyskim grodzkim (625). 
Największy wskaźnik napływu bezrobotnych przypadający przeciętnie na 1 zgłoszone wolne miejsce pracy (powyżej 3,0) zanotowano w powiecie jeleniogórskim grodzkim (4,3), oławskim (3,7), oraz wałbrzyskim ziemskim (3,1). Najniższy wskaźnik napływu bezrobotnych przypadający przeciętnie na 1 zgłoszone wolne miejsce pracy (poniżej 1,6) odnotowano w powiatach: górowskim (1,0), wołowskim (1,2), jaworskim, trzebnickim i wałbrzyskim grodzkim (1,3), lubińskim, świdnickim i wrocławskim grodzkim (1,4) oraz głogowskim (1,5). 
Sytuację we wszystkich powiatach województwa dolnośląskiego przedstawia poniższa tabela:

	Lp.
	Powiat
	Liczba zgłoszonych ofert zatrudnienia w lutym 2014 r.
	Napływ bezrobotnych
w lutym 2014 r.
	Liczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych przypadających na jedną ofertę zatrudnienia

	1
	bolesławiecki
	277
	558
	2,0

	2
	dzierżoniowski
	320
	649
	2,0

	3
	głogowski
	311
	462
	1,5

	4
	górowski
	270
	268
	1,0

	5
	jaworski
	257
	341
	1,3

	6
	jeleniogórski ziemski 
	130
	333
	2,6

	7
	jeleniogórski grodzki
	91
	392
	4,3

	8
	kamiennogórski
	201
	403
	2,0

	9
	kłodzki
	666
	1200
	1,8

	10
	legnicki ziemski
	112
	330
	2,9

	11
	legnicki grodzki
	259
	588
	2,3

	12
	lubański
	197
	387
	2,0

	13
	lubiński
	348
	489
	1,4

	14
	lwówecki
	146
	343
	2,3

	15
	milicki
	99
	201
	2,0

	16
	oleśnicki
	308
	524
	1,7

	17
	oławski
	102
	380
	3,7

	18
	polkowicki
	215
	342
	1,6

	19
	strzeliński
	124
	304
	2,5

	20
	średzki
	114
	270
	2,4

	21
	świdnicki
	745
	1038
	1,4

	22
	trzebnicki
	272
	364
	1,3

	23
	wałbrzyski ziemski
	159
	496
	3,1

	24
	wałbrzyski grodzki
	625
	836
	1,3

	25
	wołowski
	192
	235
	1,2

	26
	wrocławski ziemski
	239
	382
	1,6

	27
	wrocławski grodzki
	1557
	2145
	1,4

	28
	ząbkowicki
	271
	596
	2,2

	29
	zgorzelecki
	229
	358
	1,6

	30
	złotoryjski
	212
	349
	1,6

	WOJEWÓDZTWO
	9048
	15563
	1,7


Zestawienie porównawcze liczby zgłoszonych wolnych miejsc pracy, w tym ofert zatrudnienia niesubsydiowanego, w okresie ostatnich 12 miesięcy przedstawia poniższy wykres:
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6. Subsydiowane programy rynku pracy.

W marcu 2014 roku subsydiowanymi programami rynku pracy objęto 4682 bezrobotnych, tj. o 1578 osób więcej niż w lutym (w marcu 2013 roku zaktywizowano 4617 bezrobotnych), 
w tym: 
· 871 bezrobotnych (o 444 osoby więcej niż w lutym) rozpoczęło subsydiowane zatrudnienie; w marcu 2013 r. subsydiowane zatrudnienie rozpoczęło 893 bezrobotnych;
· prace interwencyjne podjęło 267 bezrobotnych (o 139 osób więcej niż w lutym); w marcu 2013 r. w ramach prac interwencyjnych zatrudniono 241 osób;
· w ramach robót publicznych zatrudniono 213 bezrobotnych, o 108 osób więcej niż w poprzednim miesiącu, w marcu 2013 r. w ramach robót publicznych zatrudniono 241 osób;
· po przyznaniu środków z Funduszu Pracy działalność gospodarczą rozpoczęło 270 osób, o 187 osób więcej niż w lutym (266 osób w marcu 2013 r.);
· w ramach refundacji kosztów doposażenia stanowiska pracy zatrudniono 105 bezrobotnych, o 12 więcej niż w poprzednim miesiącu (93 osoby w lutym br., 110 osób w marcu 2013 r.);

· najwięcej osób tj. 2656 zaktywizowano w ramach staży (o 579 osób więcej niż w poprzednim miesiącu; w marcu 2013 r. na staż skierowano 2710 osób);
· prace społecznie użyteczne rozpoczęły w marcu br. 704 osoby, o 309 osób więcej niż w poprzednim miesiącu; w marcu 2013 r. z tej formy aktywizacji skorzystało 618 osób;
· realizację indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub kontraktu socjalnego w marcu br. rozpoczęły 63 osoby, o 22 osoby więcej niż w lutym (w marcu 2013 r. – 20 osób).
Porównanie liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy w okresie ostatnich 12 miesięcy przedstawia poniższy wykres:
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W marcu bieżącego roku subsydiowanymi programami rynku pracy objęto między innymi:

· 1589 osób do 25 roku życia, tj. 34,4% ogółu bezrobotnych objętych programami rynku pracy (1224 osoby tj. 39,4% w poprzednim miesiącu, 1596 osób, tj. 34,1% w marcu 2013 roku);
· 979 osób powyżej 50 roku życia, tj. 21,2% ogółu bezrobotnych objętych programami rynku pracy (614 osób powyżej 50 roku życia, tj. 19,8% w poprzednim miesiącu, 1060 osób, tj. 22,6% w marcu 2013 roku);
· 2034 osoby długotrwale bezrobotne, tj. 44,1% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (1392 osoby, tj. 44,8% w poprzednim miesiącu, 2144 osoby tj. 45,8% w marcu 2013 roku);
· 2767 kobiet, tj. 59,9% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (1975 kobiet, tj. 63,6% w poprzednim miesiącu, 2695 kobiet, tj. 57,6% w marcu 2013 roku);
· 1639 osób zamieszkałych na wsi, tj. 35,5% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy,1125 osób tj. 36,2% w poprzednim miesiącu, 1680 osób, tj. 35,9% w marcu 2013 roku).
Osoby skierowane do uczestnictwa w programach rynku pracy stanowiły w marcu bieżącego roku 22,6% odpływu bezrobotnych (19,3% w poprzednim miesiącu, 24,1% w marcu 2013 roku).

Strukturę subsydiowanej aktywizacji zawodowej bezrobotnych w województwie dolnośląskim w marcu 2014 r. ilustruje poniższy wykres: 
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Łącznie w okresie trzech miesięcy 2014 roku subsydiowaną aktywizacją zawodową objęto 8717 bezrobotnych (7988 bezrobotnych w takim samym okresie w 2013 roku), w tym:
· młodzież do 25 roku życia w liczbie 3191 osób stanowiła 36,6% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowaną aktywizacją w okresie trzech miesięcy 2014 roku; w takim samym okresie w roku 2013 programami rynku pracy objęto 3014 osób do 25 roku życia, tj. 37,7% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy;
· bezrobotni powyżej 50 roku życia (1857 osób) stanowili w okresie trzech miesięcy bieżącego roku 21,3% ogólnej liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (1595 osób, tj. 20,0% w analogicznym okresie w 2013 roku);
· długotrwale bezrobotni (3939 osób) stanowili w okresie trzech miesięcy bieżącego roku 45,2% ogólnej liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (3267 osób, tj. 40,9% w analogicznym okresie w 2013 roku);
· kobiety (5282 osoby) stanowiły 60,6% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (4966 kobiet, tj. 62,2% w okresie styczeń – marzec 2013 roku);
· osoby zamieszkałe na wsi (3107 osób) stanowiły 35,6% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (2732 osoby, tj. 34,2% w okresie styczeń – marzec 2013 roku).

W marcu 2014 roku wydatkowano na finansowanie programów rynku pracy kwotę 12.131,3 tys. złotych (5.574,0 tys. złotych w poprzednim miesiącu, 10.854,9 tys. złotych w marcu 2013 roku). Ogółem w okresie trzech miesięcy 2014 roku na realizację programów rynku pracy wydatkowano kwotę 22.465,7 tys. złotych (19.768,1 tys. złotych w analogicznym okresie 2013 roku). Najwięcej środków przeznaczono na staże. Struktura wydatków na programy na rzecz promocji zatrudnienia ogółem w okresie trzech miesięcy 2014 r. przedstawiała się następująco:
· staże – 8.609,2 tys. zł., tj. 38,3% ogółu wydatków,
· środki na podjęcie działalności gospodarczej – 7.675,7 tys. zł. (34,2% ogółu wydatków)

· prace interwencyjne – 1.627,2  tys. zł. (7,2% ogółu wydatków),

· projekty pilotażowe – 1.481,9 tys. zł, tj. 6,6% ogółu wydatków,

· szkolenia – 1.115,6 tys. zł. (5,0% ogółu wydatków),

· refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy zatrudnionego bezrobotnego – 972,5 tys. zł., tj. 4,3% ogółu wydatków,

· roboty publiczne – 526,4 tys. zł. (2,3% ogółu wydatków),

· prace społecznie użyteczne – 69,6 tys. zł, tj. 0,3% ogółu wydatków,
· przygotowanie zawodowe dorosłych – 15,1 tys. zł, tj. 0,1% ogółu wydatków.
Strukturę wydatków z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w województwie dolnośląskim w okresie styczeń - marzec 2014 roku ilustruje poniższy wykres:
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7. Stopa bezrobocia.

Według danych GUS stopa bezrobocia rejestrowanego w województwie dolnośląskim wynosiła na koniec marca 2014 roku 13,3% i była o 0,4 punktu procentowego niższa niż na koniec lutego br. W kraju wskaźnik bezrobocia także zmalał o 0,4 punktu procentowego w porównaniu do lutego br. i kształtował się na poziomie 13,5%. W marcu 2014 roku stopa bezrobocia na Dolnym Śląsku była o 0,2 punktu procentowego niższa niż w kraju. 

W porównaniu do stanu na koniec grudnia 2013 r. stopa bezrobocia w województwie dolnośląskim była większa o 0,1 punktu procentowego (w marcu 2013 roku stopa bezrobocia wzrosła o 1,0 punkt procentowy w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2012 r.). 

Zmiany stopy bezrobocia w województwie dolnośląskim na tle kraju w marcu w latach 2001 – 2014 ilustruje poniższy wykres. 
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Po okresie wzrostu stopy bezrobocia trwającym od listopada 2013 r. do stycznia 2014 r.(zarówno na Dolnym Śląsku jak i w całym kraju), od lutego br. następuje jej spadek. W końcu marca br. w województwie dolnośląskim poziom stopy bezrobocia był o 0,4 punktu procentowego niższy niż w poprzednim miesiącu oraz 1,2 punktu procentowego niższy niż na koniec marca 2013 r. W kraju poziom stopy bezrobocia zmalał również o 0,4 punktu procentowego w porównaniu stanu na koniec poprzedniego miesiąca oraz o 1,0 punkt procentowy w porównaniu do stanu sprzed roku. Zmiany wartości stóp bezrobocia ogółem w kraju oraz w naszym regionie w okresie od marca 2013 r. do marca 2014 r. przedstawia poniższy wykres:
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W końcu marca bieżącego roku większy wskaźnik bezrobocia niż w województwie dolnośląskim zanotowano w województwach: 
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Wartości stóp bezrobocia wg stanu na koniec marca 2014 r. w powiatach województwa dolnośląskiego przedstawia poniższa mapa:
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Najwyższą stopę bezrobocia w województwie dolnośląskim na koniec marca 2014 roku, wynoszącą co najmniej 25%, zanotowano w powiatach:
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Najniższy poziom stopy bezrobocia, nie przekraczający 10%, wystąpił w powiatach:
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W 29 powiatach odnotowano spadek stopy bezrobocia w porównaniu ze stanem na koniec marca 2013 r., z czego najwyższy (co najmniej 2,0%) w powiecie kamiennogórskim (o 2,9 punktu procentowego), lubańskim (o 2,7 punktu procentowego), świdnickim (o 2,3 punktu procentowego), dzierżoniowskim (o 2,1 punktu procentowego) oraz jaworskim (o 2,0 punkty procentowe). Wzrost stopy bezrobocia odnotowano tylko w powiecie oławskim (o 0,3 punktu procentowego). Zmiany poziomu stopy bezrobocia w układzie podregionów w okresie marzec 2013 – marzec 2014 roku przedstawia poniższa tabela.

	Podregiony
	Stopa bezrobocia w % - stan na dzień

	
	31.III.2013 r.
	28.II.2014 r.
	31.III.2014 r.

	Polska
	14,3
	13,9
	13,5

	Województwo dolnośląskie
	14,5
	13,7
	13,3

	Podregion jeleniogórski
	19,4
	18,3
	17,6

	Podregion legnicko-głogowski
	14,3
	13,7
	13,3

	Podregion wałbrzyski
	22,6
	21,3
	20,8

	Podregion wrocławski
	14,2
	13,6
	13,2

	Podregion m. Wrocław
	6,2
	5,6
	5,6


8. Bilans sytuacji na rynku pracy województwa dolnośląskiego w okresie styczeń - marzec 2014 roku.
W okresie trzech miesięcy 2014 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zwiększyła się o 1779 osób w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2013 r., natomiast w takim samym okresie w roku 2013 zanotowano wzrost o 13636 osób.  
Napływ bezrobotnych w okresie pierwszych trzech miesięcy 2014 r. był mniejszy o 9152 osoby niż w analogicznym okresie roku ubiegłego i wynosił 52058 osób (w okresie styczeń - marzec 2013 odnotowano napływ 61210 osób). Jednocześnie odpływ w okresie od lutego do marca 2014 roku w wysokości 50279 osób był o 2705 osób większy niż w analogicznym okresie roku ubiegłego. 
Wzrost, spadek [-] liczby bezrobotnych w województwie dolnośląskim w okresie styczeń - marzec w latach 1999 – 2014 ilustruje poniższy wykres:
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W okresie trzech miesięcy bieżącego roku do urzędów pracy zgłoszono 23889 ofert pracy. W analogicznym okresie roku ubiegłego zgłoszono 18564 oferty (o 5325 mniej niż w bieżącym roku). Większy niż przed rokiem spadek liczby bezrobotnych oraz większa liczba zgłaszanych do urzędów pracy ofert zatrudnienia są symptomami poprawy sytuacji na rynku pracy. Potwierdzeniem tego zjawiska mogą być także opinie dolnośląskich pracodawców, którzy podobnie jak w kilku poprzednich miesiącach „ogólny klimat koniunktury w przetwórstwie przemysłowym oceniają w marcu nieco mniej korzystnie niż w lutym. Pozytywne oceny bieżącego portfela zamówień i produkcji są ostrożniejsze od formułowanych w ubiegłym miesiącu. Optymistyczne prognozy w tym zakresie są zbliżone do przewidywań z lutego. Diagnozy sytuacji finansowej są nieznacznie pozytywne, a jej prognozy – mniej korzystne od zgłaszanych przed miesiącem. Przedsiębiorcy planują niewielki wzrost zatrudnienia, zbliżony do zapowiadanego w lutym.” (opracowanie sygnalne WUS „Koniunktura gospodarcza w marcu 2014 r. - opinie formułowane przez jednostki, których siedziba znajduje się w Województwie Dolnośląskim”).

W okresie trzech miesięcy 2014 roku, zanotowano następujące zmiany w strukturze bezrobotnych: 
· Liczba bezrobotnych ogółem zwiększyła się o 1779 osób (o 1,2%) w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2013 r. W analogicznym okresie 2013 r. liczba bezrobotnych ogółem wzrosła o 13636 osób, tj. o 8,7% w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2012 r.
· W porównaniu do grudnia 2013 roku w 20 powiatach odnotowano wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych, w tym największy (powyżej 200 osób) w powiatach: 
	Lp.
	Nazwa powiatu
	Stan na
31.III.2014 r.
	Stan na
31.XII.2013 r.
	Wzrost, spadek (-) liczby bezrobotnych 

	1
	ząbkowicki
	5749
	5260
	489

	2
	głogowski
	4837
	4558
	279

	3
	świdnicki
	8387
	8138
	249

	4
	kamiennogórski
	3207
	2997
	210


· Spadek liczby bezrobotnych w porównaniu do stanu na koniec roku wystąpił w następujących powiatach: 
	Lp.
	Nazwa powiatu
	Stan na
31.III.2014 r.
	Stan na
31.XII.2013 r.
	Wzrost, spadek (-) liczby bezrobotnych 

	1
	jeleniogórski grodzki
	3133
	3324
	-191

	2
	złotoryjski
	4275
	4448
	-173

	3
	wałbrzyski grodzki
	7609
	7700
	-91

	4
	wołowski
	3663
	3738
	-75

	5
	legnicki ziemski
	3650
	3723
	-73

	6
	górowski
	3365
	3415
	-50

	7
	oleśnicki
	5945
	5993
	-48

	8
	jeleniogórski ziemski 
	3798
	3842
	-44

	9
	lwówecki
	4005
	4039
	-34

	10
	trzebnicki
	3944
	3973
	-29


· O 2727 osób wzrosła liczba bezrobotnych poprzednio pracujących (w analogicznym okresie 2013 roku odnotowano wzrost o 13218 osób). Odsetek tej grupy bezrobotnych w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób zwiększył się w okresie trzech miesięcy br. z 86,9% na koniec grudnia 2013 r. do 87,7% na koniec marca 2014 r. (w marcu 2013 roku kształtował się na poziomie 87,6%).

· W okresie styczeń - marzec 2014 roku zanotowano wzrost liczby bezrobotnych mężczyzn oraz spadek liczby bezrobotnych kobiet. Populacja bezrobotnych mężczyzn zwiększyła się o 2840 osób (w okresie trzech miesięcy 2013 roku zanotowano wzrost o 10351 osób), liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyła się o 1061 osób (w analogicznym okresie w 2013 roku odnotowano wzrost o 3285 osób). Odsetek bezrobotnych kobiet zmalał w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2013 o 1,3 punktu procentowego i wynosił 49,4% (50,7% na koniec grudnia 2013 r., 48,9% na koniec marca 2013 roku). Odsetek bezrobotnych mężczyzn wynosił 50,6% (49,3% na koniec grudnia 2013 r., 51,1% na koniec marca 2013 roku). 
· W ciągu trzech miesięcy bieżącego roku liczba osób w okresie 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (absolwenci) zmniejszyła się o 490 osób (w analogicznym okresie roku ubiegłego odnotowano wzrost o 195 osób). Odsetek bezrobotnych absolwentów na koniec marca 2014 r. wynosił 4,1% (na koniec grudnia 2013 r. kształtował się na poziomie 4,4%, a w marcu 2013 roku na poziomie 4,3%). 

· O 226 osób zmniejszyła się liczba bezrobotnych, którzy ukończyli szkołę wyższą do 27 roku życia (i jednocześnie należą do grupy osób w okresie 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki). Dla porównania należy dodać, że w okresie styczeń - marzec w roku 2013 liczba bezrobotnych w tej grupie zmalała o 53 osoby. Odsetek bezrobotnych, którzy ukończyli szkołę wyższą do 27 roku życia na koniec marca 2014 r. wynosił 0,9% (na koniec grudnia 2013 r. kształtował się na poziomie 1,1 %, a w marcu 2013 roku na poziomie 1,0%). 

· Wzrosła liczba bezrobotnych zamieszkałych na obszarach wiejskich. W okresie trzech miesięcy br. populacja bezrobotnych zamieszkałych na wsi zwiększyła się o 890 osób, natomiast w analogicznym okresie w roku 2013 zanotowano wzrost o 5244 osoby. Odsetek tej grupy bezrobotnych na koniec marca br. wynosił 36,2% (36,0% na koniec grudnia 2013 r., 35,8% na koniec marca 2013 r.). 

· Zanotowano wzrost liczby bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy (o 104 osoby), podczas gdy w okresie styczeń - marzec 2013 roku populacja tej grupy bezrobotnych wzrosła o 1256 osób. Odsetek osób bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy na koniec marca br. wynosił 4,3% (także 4,3% na koniec grudnia 2013 r., 4,0% na koniec marca 2013 r.) W powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się w okresie trzech miesięcy bieżącego roku (napływ) 2170 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy – o 704 osoby mniej niż w analogicznym okresie 2013 roku. Pracodawcy zgłosili w okresie od lutego do marca 2014 roku do zwolnienia 170 osób (653 osoby w okresie styczeń - marzec 2013 roku), natomiast zwolnienia objęły 304 pracowników (259 osób w okresie styczeń - marzec w roku 2013). 
Skalę zgłoszeń oraz zwolnień pracowników z przyczyn dotyczących zakładów pracy w okresie styczeń - marzec w latach 2007 – 2014 ilustruje kolejny wykres:
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· Liczba osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy wzrosła w okresie trzech miesięcy 2014 r. o 2053 osoby (w analogicznym okresie roku ubiegłego wzrosła o 12201 osób). Odsetek bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy zwiększył się w porównaniu do grudnia 2013 r. o 0,3 punktu procentowego i wynosił 91,3% (na koniec grudnia 2013 r. kształtował się na poziomie 91,0 %, a w marcu 2013 roku kształtował się na poziomie 90,2%). Zmiany w poszczególnych grupach osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy były następujące:

· W okresie trzech miesięcy 2014 roku liczba długotrwale bezrobotnych zwiększyła się o 2516 osób. W takim samym okresie w roku 2013 odnotowano wzrost o 4681 osób. Odsetek długotrwale bezrobotnych na koniec marca 2014 r. wynosił 51,8% (na koniec grudnia 2013 r. udział tej grupy kształtował się na poziomie 50,7%, a w marcu 2013 roku na poziomie 45,7%).
· O 2207 osób zwiększyła się liczba bezrobotnych bez wykształcenia średniego. Dla porównania należy dodać, że w okresie styczeń - marzec w roku 2013 liczba bezrobotnych w tej grupie zwiększyła się o 9194 osoby. Odsetek bezrobotnych bez wykształcenia średniego na koniec marca 2014 r. wynosił 59,2% (na koniec grudnia 2013 r. kształtował się na poziomie 58,5 %, a w marcu 2013 roku na poziomie 59,5%). 

· W okresie trzech miesięcy 2014 roku liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia wzrosła o 1166 osób. W takim samym okresie w roku 2013 odnotowano wzrost o 3424 osoby. Odsetek bezrobotnych powyżej 50 roku życia na koniec marca 2014 r. wynosił 30,0% (na koniec grudnia 2013 r. udział osób z tej grupy kształtował się na poziomie 29,6%, a w marcu 2013 roku na poziomie 27,8%).
· Zwiększyła się również liczba bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych. W okresie trzech miesięcy 2014 roku populacja bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych wzrosła o 643 osoby. W okresie styczeń - marzec w roku 2013 liczba bezrobotnych w tej grupie wzrosła o 4380 osób. Odsetek bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych na koniec marca 2014 r. wynosił 31,3% (na koniec grudnia 2013 r. kształtował się także na poziomie 31,3%, a w marcu 2013 roku na poziomie 30,8%). 

· Zwiększyła się liczba bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia. Populacja bezrobotnych w tej grupie wzrosła w okresie trzech miesięcy 2014 roku o 444 osoby (w analogicznym okresie 2013 roku wzrosła o 1708 osób). Odsetek bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób zwiększył się w okresie trzech miesięcy br. z 12,4% na koniec grudnia 2013 r. do 12,5% na koniec marca 2014 roku (w marcu 2013 roku kształtował się na poziomie 11,7%). 
· O 322 osoby wzrosła liczba bezrobotnych, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia. Dla porównania należy dodać, że w okresie styczeń - marzec w roku 2013 liczba bezrobotnych w tej grupie wzrosła o 415 osób. Odsetek bezrobotnych, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia na koniec marca 2014 r. wynosił 2,6% (na koniec grudnia 2013 r. kształtował się na poziomie 2,4 %, a w marcu 2013 roku na poziomie 2,3%).
· W omawianym okresie liczba bezrobotnych niepełnosprawnych wzrosła o 251 osób. W takim samym okresie w roku 2013 odnotowano wzrost o 482 osoby. Odsetek bezrobotnych niepełnosprawnych na koniec marca 2014 r. wynosił 7,4% (na koniec grudnia 2013 r. udział osób niepełnosprawnych kształtował się na poziomie 7,3%, a w marcu 2013 roku na poziomie 6,8%).
· Zwiększyła się także w analizowanym okresie liczba zarejestrowanych kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka. W okresie trzech miesięcy 2014 r. liczba kobiet w tej grupie wzrosła o 214 osób (w analogicznym okresie 2013 roku wzrosła o 875 osób). Odsetek kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób nie zmienił się w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2013 r. i wynosił 10,6% (w marcu 2013 roku kształtował się na poziomie 9,7%).
· Zmniejszyła się o 758 osób w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2013 r. liczba bezrobotnych bez doświadczenia zawodowego. Dla porównania należy dodać, że w okresie styczeń - marzec w roku 2013 liczba bezrobotnych w tej grupie wzrosła o 1026 osób. Odsetek bezrobotnych bez doświadczenia zawodowego na koniec marca 2014 r. wynosił 17,6% (na koniec grudnia 2013 r. kształtował się na poziomie 18,3 %, a w marcu 2013 roku na poziomie 17,8%). 

· Zmniejszyła się także liczba bezrobotnych osób w wieku do 25 lat. W okresie trzech miesięcy 2014 roku populacja tej grupy bezrobotnych zmalała o 1169 osób. Dla porównania należy dodać, że w okresie styczeń - marzec w roku 2013 liczba bezrobotnych w wieku do 25 lat wzrosła o 1146 osób. Odsetek bezrobotnych do 25 roku życia na koniec marca 2014 r. wynosił 14,1% (na koniec grudnia 2013 r. kształtował się na poziomie 15,0%, a na koniec marca 2013 r. 15,5%). 
9. Koordynacja Systemów Zabezpieczenia Społecznego 
(sprawozdanie za marzec 2014 r.)

Wydział Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego w Dolnośląskim Wojewódzkim Urzędzie Pracy w marcu 2014 roku na wniosek osób zainteresowanych pracujących w krajach UE/EOG zwrócił się z 404 prośbami, aby potwierdzić okresy zaliczane przy przyznawaniu świadczeń dla bezrobotnych w  Polsce. Najwięcej wystąpień o wydanie potwierdzenia okresów ubezpieczenia wystosował Zespół w Wałbrzychu (145 wniosków), następnie Zespół KSZS we  Wrocławiu (104 wnioski), Zespół KSZS w  Jeleniej Górze (86 wniosków), oraz Zespół KSZS w Legnicy (69 wniosków). 
O dokumenty potwierdzające okresy ubezpieczenia/zatrudnienia zwrócono się do 17 krajów: Austrii, Belgii, Cypru, Czech, Danii, Finlandii, Francji, Grecji, Hiszpanii, Holandii, Irlandii, Niemiec, Słowenii, Szwajcarii, Szwecji, Wielkiej Brytanii i Włoch. 

Do DWUP w marcu 2014 r. wpłynęło 385 dokumentów potwierdzających okresy ubezpieczenia/zatrudnienia, z czego najwięcej otrzymał Zespół KSZS w Wałbrzychu (116 dokumentów), następnie Zespół KSZS w Jeleniej Górze (95), Zespół KSZS w Legnicy (87) oraz Zespół KSZS we Wrocławiu (87). Różnica pomiędzy ilością wniosków o wydanie dokumentów potwierdzających okresy ubezpieczenia/ zatrudnienia wysłanych do krajów UE/EOG, a ilością dokumentów, które wpłynęły do DWUP oraz Filii wynika z faktu, że niektóre sprawy rozpoczęte w poprzednich miesiącach lub w poprzednim roku miały swój finał w marcu 2014 roku, natomiast inne z nich są w toku (tabela poniżej wiersz 3). 

Sumowanie okresów zatrudnienia i ubezpieczenia na wypadek bezrobocia w Polsce oraz w różnych krajach UE/EOG, ustalenie statusu pracownika przygranicznego oraz powracającego pozwoliło na wydanie 128 decyzji administracyjnych dotyczących przyznania prawa do zasiłku dla osób bezrobotnych w województwie dolnośląskim (prawo do zasiłku dla pracowników transgranicznych – przygranicznych i powracających do kraju zamieszkania pracujących w krajach UE/EOG).  Wydział Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego wydał także 120 decyzji odmawiających przyznania prawa do zasiłku. Łącznie w marcu 2014 roku zostało wydanych 248 decyzji administracyjnych (tabela poniżej wiersze 4 i 5), z tego Zespół KSZS w Wałbrzychu wydał łącznie 82 decyzje, Zespół KSZS w Jeleniej Górze 69 decyzji, Zespół KSZS w Legnicy 55 decyzji oraz Zespół KSZS we Wrocławiu 42 decyzje.

Na podstawie przepisów obowiązujących od 1 maja 2010 r. przepisów 14 osób transferowało zasiłek dla bezrobotnych z UE do Polski na podstawie dokumentów PD U2 (tabela poniżej wiersz 7).  Ponadto wydano 3 dokumenty dotyczące członków rodziny osoby bezrobotnej ( tabela poniżej wiersz 6). W tej procedurze Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy pełni rolę instytucji asystującej, nie wydaje decyzji administracyjnych, a jedynie nadzoruje sytuację osoby poszukującej pracy i przekazuje comiesięczne informacje do instytucji, która przyznała transfer zasiłku. Środki finansowe są przekazywane przez instytucję zagraniczną osobie bezrobotnej bezpośrednio na wskazane konto. 

Na wniosek zainteresowanych wydano 65 dokumentów potwierdzających zatrudnienie/ubezpieczenie w kraju (tabela poniżej wiersz 2). Wydano także 4 zaświadczenia potwierdzających charakter, okres i rodzaj działalności wykonywanej na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz 1 zaświadczenie potwierdzające wyjazd do pracy w byłej Niemieckiej Republice Demokratycznej (tabela poniżej wiersz 8 i 9).
	Lp.
	Wydział Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego
	Zespół w Jeleniej Górze
	Zespół 
w  Legnicy
	Zespół we Wrocławiu
	Zespół 
w Wałbrzychu
	Razem

	1.
	Ilość wydanych dokumentów PD U2 (transfery)                        
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Ilość wydanych dokumentów, na których potwierdzono zatrudnienie w Polsce
	13
	9
	22
	21
	65

	3.
	Wystąpienie o wydanie potwierdzenia okresów ubezpieczenia do krajów UE i EOG łącznie
	86
	69
	104
	145
	404

	
	Otrzymane potwierdzenia
	95
	87
	87
	116
	385

	4.
	Ilość wydanych decyzji przyznających prawo do zasiłku dla pracowników transgranicznych - przygranicznych i powracających
	35
	30
	18
	45
	128

	5.
	Ilość wydanych decyzji odmawiających przyznanie prawa do zasiłku
	34
	25
	24
	37
	120

	6.
	Ilość wydanych formularzy E 302 / SED U006 / SED U006
	0
	3
	0
	0
	3

	7.
	Transfery zasiłków dla osób przyjeżdżających z PD U2 z UE
	3
	3
	4
	4
	14

	8.
	Zaświadczenia stwierdzające charakter, okres i rodzaj działalności wykonywanej na terenie Rzeczypospolitej Polskiej  
	-
	-
	-
	4
	4

	9.
	Zaświadczenia potwierdzające wyjazd do pracy w byłej Niemieckiej Republice Demokratycznej i w byłej Czechosłowackiej Republice Socjalistycznej
	-
	-
	-
	1
	1
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