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Konkurs nr POWR.01.02.01-1P.10-02-002/16
Nabor wnioskow przeprowadzany jest w ramach:

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj

Os priorytetowa | Osoby mfode na rynku pracy

Dziatanie 1.2 Wsparcie osob mfodych pozostajgcych bez pracy na

regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe

Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu

Spotecznego




Ogodlne informacje dotyczace konkursu
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Ogdlna pula srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow:

Alokacja (100 %) na niniejszy konkurs wynosi 43 156 534 PLN

(z czego 40 998 707,30 PLN na procedure podstawowa
i 2 157 826,70 PLN na procedure odwotawczg), w tym maksymalna
kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow
w ramach konkursu wynosi 40 998 707,30 PLN (95%),
a dofinansowanie ze sSrodkow UE 36 372 326,86 PLN (84,28%)

Liczba osb6b planowanych do objecia wsparciem w ramach projektow
dofinansowanych w tym konkursie wynosi 2 322. Aby umozliwi¢ objecie
wsparciem zaktadanej liczby osob przy alokacji w tej wysokosci nalezy

przyjgc, ze sredni koszt wsparcia na jednego uczestnika projektu
wynosi 18 585,93 zt.
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Termin w ramach ktérego beda przyjmowane wnioski 17-24 marzec 2016 .

Termin rozstrzygniecia konkursu:

IOK szacuje, ze orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu przypadnie na:

sierpien 2016 roku — w przypadku, gdy ocenie formalno-merytorycznej
podlega¢ bedzie do 200 wnioskow,

wrzesien 2016 roku - w przypadku, gdy ocenie formalno-merytorycznej
podlega¢ bedzie od 201 do 400 wnioskéw,

pazdziernik 2016 roku - w przypadku, gdy ocenie formalno-merytorycznej
podlega¢ bedzie powyzej 400 wnioskéw.
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Forma skiadania wnioskow o dofinansowanie:

w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem Systemu Obstugi
Whnioskoéw Aplikacyjnych SOWA ( https://www.sowa.efs.gov.pl/)

oraz

w formie papierowej wydrukowanej z systemu SOWA i opatrzonej podpisem osoby
uprawnionej / podpisami oséb uprawnionych do ztozenia tego wniosku. Wniosek
w formie papierowej nalezy ztozy¢ w jednym egzemplarzu.
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Cel szczegotowy osi priorytetowe;j |
Osoby mtode na rynku pracy

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob
mtodych do 29 roku zycia bez pracy,
w tym w szczegolnosci osob, ktdre nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu
(tzw. mtodziez NEET).
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Beneficjenci

(podmioty uprawnione do ubiegania sie o srodki w prowadzonym naborze)

= InStVtUCje rvn ku praCV (IRP) (zgodnie z art. 6 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).
- publiczne stuzby zatrudnienia,

- Ochotnicze Hufce Pracy,
- agencje zatrudnienia,

- instytucje szkoleniowe,

- instytucje dialogu spoiecznego (zwigzki zawodowe lub organizacje zwigzkéw
zawodowych, organizacje pracodawcéw, organizacje bezrobotnych, organizacje pozarzgdowe jezeli
wsrod zadan statutowych znajduje sie realizacja zadan w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkdw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej),

- instytucje partnerstwa Iokalnego (partnerstwa lokalne zrzeszajgce réznorodne
podmioty dziatajgce na rzecz rynku pracy w sktad ktérych wejs¢ bedg mogty wtadze publiczne,
publiczne stuzby zatrudnienia, szkoty, organizacje mfodziezowe, instytucje szkoleniowe, prywatne
stuzby zatrudnienia, partnerzy spoteczni i pracodawcy).
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Odbiorcy wsparcia

Osoby miode z obszaru wojewddztwa dolnoslgskiego niezarejestrowane
w urzedach pracy, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, w wieku 15-29 lat
bez pracy, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu — tzw. mtodziez NEET,
w tym osoby niezarejestrowane w urzedach pracy,

z wytgczeniem grupy okreslonej dla trybu konkursowego w poddziataniu 1.3.1. :

» mtodziez z pieczy zastepczej opuszczajgca piecze (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy),

» matki opuszczajace piecze ( do roku po opuszczeniu instytucji pieczy),

» absolwenci mtodziezowych osrodkéw wychowawczych i mtodziezowych osrodkéw
socjoterapii (do roku po opuszczeniu),

» absolwenci specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych i specjalnych osrodkow
wychowawczych (do roku po opuszczeniu),

» matki przebywajace w domach samotnej matki,

» osoby mtode opuszczajace zaktady karne lub areszty sledcze (do roku po opuszczeniu).

UWAGA! Projekty, w ktorych grupa docelowa jest inna niz wykazana powyzej beda odrzucane na
etapie oceny formalno-merytorycznej — kryterium dostepu.
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NEET czyli kto, w projektach PO WER ?

Osoba NEET: osoba mtoda w wieku 15-29 lat*, ktéra spetnia tacznie
trzy warunki, czyli

nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

+

nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie
stacjonarnym),

+

nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana

osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy
zweryfikowac czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej

ze srodkow publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

*Wiek uczestnikow jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu

rozpoczecia udziatu w projekcie
L
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Przedmiot konkursu
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Przedmiot konkursu

W ramach niniejszego konkursu ogtoszony jest nabdr na nastepujacy typ projektéw:

Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-edukacyjnej oséb
mtodych poprzez:

1. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce indywidualizacji wsparcia oraz
pomocy w zakresie okreslenia sciezki zawodowej (obligatoryjne):

O identyfikacja potrzeb osob mtodych pozostajgcych bez zatrudnienia oraz
diagnozowanie mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym
identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy oséb mtodych,

0 kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu
zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo
zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym
podnoszenia lub uzupetniania kompetenc;ji i kwalifikacji zawodowych,
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Przedmiot konkursu (c.d.)

2. instrumenty i wustugi rynku pracy skierowane do osdb, ktore
przedwczesnie opuszczajg system edukacji lub oséb, u ktérych
zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia Ilub zdobycia nowych
umiejetnosci i kompetenc;ji:

O kontynuacja nauki dla oséb mtodych, u ktorych zdiagnozowano potrzebe
uzupetnienia edukacji formalnej lub potrzebe potwierdzenia kwalifikacji m.in.
poprzez odpowiednie egzaminy,

O nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji,
niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby,
ktorej udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia,
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Przedmiot konkursu (c.d.)

3. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia
zawodowego wymaganego przez pracodawcow:

U nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze
i praktyki, spetniajgce standardy wskazane w Europejskich Ramach Jakosci
Praktyk i Stazy,

O wsparcie zatrudnienia osoby mtodej u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy,
stanowigce zachete do zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztow
subsydiowania zatrudnienia dla osob, u ktorych zidentyfikowano adekwatnosé
tej formy wsparcia, refundacje wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
(wytacznie w potfaczeniu z subsydiowanym zatrudnieniem),




Eund“-".z"i(. Unia Europejska
uropejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Przedmiot konkursu (c.d.)

4. instrumenty i wustugi rynku pracy stuzace wsparciu mobilnosci
miedzysektorowej i geograficznej (uwzgledniajagc mobilnos¢ zawodowa
na europejskim rynku pracy za posrednictwem sieci EURES):

O wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla oséb, ktore majg trudnosci ze
znalezieniem zatrudnienia w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiane lub
uzupetnienie kompetencji lub kwalifikacji pozwalajagcych na podjecie
zatrudnienia w innym sektorze, m.in. poprzez praktyki, staze i szkolenia,
spetniajgce standardy wyznaczone dla tych ustug (np. Europejskie i Polskie
Ramy Jakosci Praktyk i Stazy),

O wsparcie mobilnosci geograficznej dla  o0séb  mtodych, u ktérych
zidentyfikowano problem z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in.
poprzez pokrycie kosztow dojazdu do pracy lub wstepnego zagospodarowania
W nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztéw dojazdu,
zapewnienie srodkéw na zasiedlenie,
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Przedmiot konkursu (c.d.)

5. instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do o0séb
niepetnosprawnych:

U niwelowanie barier jakie napotykajg osoby mtode niepetnosprawne w zakresie
zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta
osoby niepetnosprawnej, ktérego praca spetnia standardy wyznaczone dla
takiej ustugi i doposazenie stanowiska pracy do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych,

6. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce rozwojowi przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia:

O wsparcie oséb mtodych w zaktadaniu i prowadzeniu wtasnej dziatalnosci
gospodarczej poprzez udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie
przedsiebiorstwa oraz doradztwo i szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, a takze wsparcie pomostowe.



Kryteria formalne wyboru projektéow
obowigzujacych w PO WER
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Kryteria formalne wyboru projektow obowiazujacych w PO WER

Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu?

Czy wniosek opatrzony podpisem osoby uprawnionej / podpisami oséb

uprawnionych do ztozenia wniosku ztozono we wtasciwej instytuc;ji?
Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie lub zatgcznikow.

Czy wniosek wypetniono w jezyku polskim?

Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie.

Czy wniosek ztozono w formie wskazanej w regulaminie konkursu?
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Kryteria formalne wyboru projektow obowiazujacych w PO WER (c.d.)

Czy wydatki w projekcie o wartosci nieprzekraczajgcej wyrazonej w PLN
rownowartosci kwoty 100 000 EUR wkfadu publicznego s3 rozliczane uproszczonymi
metodami, o ktorych mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020?

Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisow budzetu projektu. Obowiqzujgce w przypadku kwot ryczattowych dla
projektow, ktorych wartosc¢ dofinansowania nie przekracza 100 000 EUR.

W konkursie nie przewiduje sie stosowania pozostatych uproszczonych metod rozliczania wydatkow,

tj. stawek jednostkowych.
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Kryteria formalne wyboru projektow obowiagzujacych w PO WER (c.d.)

Czy wnioskodawca oraz partnerzy (o ile dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu
z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktorym mowa

w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych?
Kryterium jest weryfikowane na podstawie oswiadczenia ztoZzonego we wniosku o dofinansowanie.

Czy wnioskodawca zgodnie ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER
jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach

wtasciwego Dziatania/ Poddziatania PO WER?
Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie.
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Kryteria formalne wyboru projektow obowiagzujacych w PO WER (c.d.)

Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace:

a) wyboru partneréw spoza sektora finansdw publicznych, o ktédrych mowa w art. 33 ust. 2-4 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

b) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 oraz
w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych PO WER, pomiedzy podmiotami tworzgcymi partnerstwo

oraz

c) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym ze Szczegdétowym Opisem Osi
Priorytetowych PO WER tj. przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem
realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie.

UWAGA! Niepodanie — w przypadku projektu partnerskiego, w pkt. 4.5 wniosku o dofinansowanie
informacji w powyzszym zakresie skutkuje niespetnieniem kryterium i odrzuceniem wniosku
na etapie oceny formalno-merytoryczne;.
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Kryteria formalne wyboru projektow obowiazujacych w PO WER (c.d.)

Czy Whnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki
w danym projekcie z EFS, posiadajg taczny obrét za ostatni zatwierdzony
rok obrotowy zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. z 1994 r. nr 121 poz. 591, z pdin. zm.) (jesli dotyczy)
lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réowny lub wyzszy
od tacznych rocznych wydatkdw w ocenianym projekcie i innych projektach
realizowanych w ramach EFS, ktorych strong umowy o dofinansowanie
jest 10K, w roku kalendarzowym, w ktorym wydatki sg najwyzsze?

Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisow w pkt 4.3 wniosku
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UWAGA!

Projekt niespetniajgcy ktoregokolwiek z kryteriow
formalnych zostanie odrzucony i nie bedzie podlegat
dalszej ocenie.




Kryteria dostepu w ramach konkursu
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Kryteria dostepu

1. Czy uczestnikami projektu sg osoby miode z obszaru wojewddztwa
dolnoslgskiego niezarejestrowane w urzedach pracy, w tym osoby
Z niepetnosprawnosciami, w wieku 15-29 lat bez pracy, ktore nie uczestnicza
w ksztatceniu i szkoleniu — tzw. mifodziez NEET, z wytaczeniem grupy
okreslonej w SZOOP dla trybu konkursowego w Dziataniu 1.3 / Poddziataniu
nr1.3.17

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu zawartych w pkt 3.2
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Kryteria dostepu (c.d.)

2. Czy projekt zapewnia wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji
zawodowo-edukacyjnej osob mtodych, ktore ma sie opiera¢ na co najmniej
trzech elementach indywidualnej i kompleksowej pomocy (dwa z nich
wskazane w typie projektow jako obligatoryjne, trzeci i kolejne -
fakultatywne — wybierane w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci oséb, ktérym
udzielane jest wsparcie).

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu zawartych w pkt 4.1.
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Kryteria dostepu (c.d.)

3. Czy udzielenie wsparcia w ramach projektu kazdorazowo poprzedzone jest
identyfikacja  potrzeb  uczestnika  projektu poprzez  opracowanie
lub aktualizacje Indywidualnego Planu Dziatania?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu zawartych w pkt 4.1.
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Kryteria dostepu (c.d.)

4. Czy projekt zapewnia wsparcie, ktore bedzie udzielone w ciggu czterech
miesiecy od przystgpienia mtodej osoby do projektu. W ciggu czterech
miesiecy zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego
ksztatcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu. Zgodnie z zatozeniami Planu
GdM osoby mfode otrzymajq w ciggu czterech miesiecy wysokiej jakosci
oferte wsparcia, obejmujgcq takie instrumenty i ustugi rynku pracy, ktore
zostanqg indywidualnie zidentyfikowane jako konieczne dla poprawy sytuacji
na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia przez osobe obejmowang
wsparciem?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu zawartych w pkt 4.1.
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Kryteria dostepu (c.d.)

5. Czy okres realizacji projektu nie jest krotszy niz 18 miesiecy i nie dtuzszy niz

24 miesigce?

|OK bedzie uznawata, ze projekt trwa minimum 18 miesiecy, o ile jego realizacja
zostanie zaplanowana na okres petnych 18 miesiecy kalendarzowych.

Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu nalezy uwzgledni¢ czas trwania
procedury konkursowej — 10K szacuje, ze sredni czas procedury konkursowej liczony
od dnia zakonczenia naboru wnioskdw do dnia podpisania umowy o dofinansowanie

projektu wyniesie okoto 6 miesiecy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
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Kryteria dostepu (c.d.)

6.

Czy Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu
(lub posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat lub inng prawnie dozwolong
forme organizacyjng dziatalnoSci podmiotu) na terenie wojewddztwa
dolnoslagskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentac;ji
wdrazanego projektu oraz zapewni uczestnikom projektu mozliwosé
osobistego kontaktu z kadrg projektu?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu zawartych w pkt 3.2.

Czy projekt zawiera opis sposobu dotarcia do mtodych oséb wymagajacych
wsparcia, na poziomie lokalnym?

Sposdb dotarcia opisany we wniosku o dofinansowanie bedzie przedmiotem oceny przez instytucje
weryfikujgcg projekt. Powinien on by¢ dostosowany do grupy odbiorcow wsparcia. Moze obejmowac
np.: wspotprace i angazowanie w proces rekrutacji szerokiego frontu instytucji samorzgdowych, organizacji
pozarzgdowych, szkét, kuratorow sgdowych, zwigzkdw sportowych i innych instytuciji.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu zawartych w pkt 3.2.
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Kryteria dostepu (c.d.)

8. Czy efektem szkolenia jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetenc;ji
potwierdzonych  odpowiednim  dokumentem (np.  certyfikatem),
w rozumieniu wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na
lata 2014-2020. Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji jest kazdorazowo
weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia
(np. w formie egzaminu)?

Wprowadzenie kryterium ma na celu — zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow EFS w obszarze
rynku pracy na lata 2014-2020 - zapewnienie wysokiej jakosci i efektywnosci wsparcia
poprzez zapewnienie mechanizmow gwarantujgcych, ze kazde zrealizowane
w ramach projektu szkolenie bedzie prowadzito do uzyskania kwalifikacji lub nabycia
kompetencji. Uzyskanie kwalifikacji i nabycie kompetencji powinno byc¢ kazdorazowo
zweryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych (np. w formie egzaminu). Ponadto
powinno byc¢ to potwierdzone odpowiednim dokumentem.
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Kryteria dostepu (c.d.)

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ formalny wynik oceny i walidacji
uzyskany w momencie potwierdzenia przez upowazniong do tego instytucje, ze dana
osoba uzyskata efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy.

Nabycie kompetencji odbywac¢ sie bedzie zgodnie z Wytycznymi Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014 - 2020 (zatacznik nr 2 Wspdlna lista wskaznikow
kluczowych — definicja wskaznika dotyczaca kompetenc;ji), tj. poprzez zrealizowanie
wszystkich wymaganych etapow:

- zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS,
ktory bedzie poddany ocenie;

- zdefiniowanie standardéw wymagan tj. efektéw uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

-weryfikacje nabycia kompetencji przeprowadzong na podstawie kryteriow oceny
po zakoniczeniu wsparcia udzielanego danej osobie (np. egzamin, test, rozmowa oceniajaca, etc.);
- poréwnanie uzyskanych wynikéw oceny ze standardem wymagan.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu zawartych w pkt 4.1.
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Kryteria dostepu (c.d.)

9. Czy projekt zaktada:
a) minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku
uczestnikdw nie kwalifikujgcych sie do zadnej z ponizej wymienionych grup
docelowych na poziomie co najmniej 43%,
b) minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku oséb z
niepetnosprawnosciami na poziomie co najmniej 17%,
c) minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku osob
dtugotrwale bezrobotnych na poziomie co najmniej 35%,
d) minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku oséb o
niskich kwalifikacjach (z wyksztatceniem ponadgimnazjalnym Ilub nizszym) na
poziomie co najmniej 48%?
Projekt przewidujacy, ze jednym z rezultatdw bedzie podjecie zatrudnienia przez co najmniej okreslony odsetek uczestnikow
projektu, przyczyni sie do zwiekszenia skutecznosci realizowanego wsparcia. Ponadto kryterium pozytywnie wptynie na trwatos$¢
osigganych rezultatéw i przyczyni sie do zwiekszenia aktywnosci zawodowej oséb mtodych z Dolnego Slaska.
Powyisze referencyjne wielkosci wskaznikdw okreslono w oparciu o komunikat Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju
publikowany na stronie www.mr.gov.pl oraz www.funduszeeuropejskie.gov.pl, zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020. Spetnienie kryterium bedzie weryfikowane podczas oceny na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu, w okresie realizacji projektu oraz po jego zakoniczeniu, zgodnie ze sposobem i metodologia mierzenia kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej w projekcie, okreslonymi w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

W zataczniku nr 10 do requlaminu konkursu znajduja sie podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji
w ramach projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Kryteria dostepu (c.d.)

10. Czy Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie
projektu w ramach konkursu?

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania projektow przez wiekszg liczbe
projektodawcow.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru prowadzonego przez Instytucje
Organizujaca Konkurs. Decyduje kolejnos¢ rejestracji wptywu wniosku w Instytucji Organizujacej
Konkurs. W przypadku ztozenia wiecej niz jednego wniosku przez jednego projektodawce
Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski,
w zwigzku z niespetnieniem przez projektodawce kryterium. W przypadku wycofania wniosku
o dofinansowanie projektodawca ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek.

Spetnienie zatozen kryterium Instytucja Organizujgca Konkurs zweryfikuje w oparciu o rejestr
wnioskéw — decyduje kolejnos¢ wptywu wnioskéw do Instytucji Organizujgcej Konkurs (data,
godzina i nadany numer rejestracyjny) w przypadku ztozenia wiekszej liczby wnioskow*, ktdre
zostang zarejestrowane.

*Kolejny wniosek moze by¢ ztozony jedynie w przypadku wycofania uprzednio zfozonego wniosku.
Jesli Wnioskodawca ztozy wiecej niz jeden wniosek na konkurs (bez wycofania uprzednio ztozonego wniosku),
wowczas wszystkie wnioski ztozone na konkurs zostang odrzucone.
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UWAGA!

Projekt niespetniajgcy ktoregokolwiek z kryteriow dostepu
zostanie odrzucony na etapie oceny formalno-merytoryczne,j.
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Efektywnos¢ zatrudnieniowa




Fundusze
Europejskie
woj

Podjecie pracy na podstawie stosunku pracy

Inne warunki — co
Okres do zasady jedna

umowa, jednak

zatrudnienia — :
{ . Lo dopuszcza sie umowy
gEalIt HAL na krotsze okresy u

trzech miesiecy réznych
pracodawcow

Wymiar czasu
pracy — co
nhajmniej 2 etatu




Fundusze . .
Europejskie @ Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

N\

Podjecie pracy na podstawie stosunku
cywilnoprawnego

wartos¢ umowy réwna lub wyzsza trzykrotnosci
minimalnego wynagrodzenia za prace

jedna umowa cywilnoprawna zawarta na minimum
trzy miesigce*

* w przypadku umow o dzieto, w ktorych nie okreslono czasu
trwania umowy, wartos¢ umowy musi by¢ rowna lub wyisza
trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace
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Samozatrudnienie

Udokumentowany fakt prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez okres minimum trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w
projekcie

J

S
Istotna jest data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, a nie sam
moment dokonania rejestracji firmy

J/

Wylaczenie osob, ktore podjety samozatrudnienie, w wyniku
otrzymania zwrotnych lub bezzwrotnych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu wspétfinansow. z
EFS (zarowno z oséb, ktore podjety prace, jak i zakonczyty udziat
w projekcie)

J
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Kryteria horyzontalne
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Kryterium zgodnosci projektu z prawem

1.

3.

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do
sposobu realizacji i zakresu projektu?

Czy projekt jest zgodny ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwgj?

Czy projekt jest zgodny z wtasciwym celem szczegdétowym PO WER?

Kryterium zgodnosci z wtasciwymi politykami i zasadami unijnymi,

h

w tym:

Czy projekt jest zgodny z zasadg zrdbwnowazonego rozwoju?

Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn?

Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0séb z niepetnosprawnosciami?

Niespetnienie powyzszych kryteriow oznacza odrzucenie wniosku !
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Kryteria merytoryczne
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Kryteria merytoryczne

1. Czy adekwatny jest dobdr i opis wskaznikdw realizacji projektu (w tym
wskaznikdw dotyczacych wtasciwego celu szczegétowego PO WER)

oraz sposob ich pomiaru?

Maksymalna / minimalna liczba punktéw umozliwiajgca spetnienie kryterium :

10/6 albo 5/3*

*dotyczy wytgcznie projektédw, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest rdwna albo przekracza 2 min zt
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Kryteria merytoryczne (c.d.)

2. Czy adekwatny jest dobdr grupy docelowej do wiasciwego celu
szczegotowego PO WER oraz jakosc diagnozy specyfiki tej grupy, w tym opis:

»istotnych cech uczestnikdw (oséb lub podmiotéw), ktdrzy zostang
objeci wsparciem;

»potrzeb i oczekiwan uczestnikdw projektu w kontekscie wsparcia, ktore
ma byc¢ udzielane w ramach projektu;

» barier, na ktore napotykajg uczestnicy projektu;

»sposobu rekrutacji uczestnikdw projektu, w tym kryteriéw rekrutac;ji
i kwestii zapewnienia dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami?

Maksymalna / minimalna liczba punktéw umozliwiajgca spetnienie kryterium :
15/9
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Kryteria merytoryczne (c.d.)

3. Czy trafna jest opisana analiza ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu, w tym
opisu:

» sytuacji, ktérych wystgpienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikéw rezultatu;

» sposobu identyfikacji wystgpienia takich sytuacji (zajscia ryzyka);

» dziatan, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie bedg
mogty zostacC podjete, aby zminimalizowac skutki wystgpienia ryzyka?

Maksymalna / minimalna liczba punktéw umozliwiajgca spetnienie kryterium :

0/0 albo 5/3*

*dotyczy wytgcznie projektéw, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt
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Kryteria merytoryczne (c.d.)

4. Czy jest spojnosc zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz
trafnosc doboru i opisu tych zadan, w tym opisu:

»  uzasadnienia potrzeby realizacji zadan;

Y

planowanego sposobu realizacji zadan;

»  sposobu realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami;

»  wartosci wskaznikow realizacji wiasciwego celu szczegétowego PO WER lub innych wskaznikéw
okreslonych we wniosku o dofinansowanie, ktore zostang osiggniete w ramach zadan;

»  sposobu, w jaki zostanie zachowana trwatos¢ rezultatow projektu (o ile dotyczy);
»  uzasadnienia wyboru partnerdw do realizacji poszczegdlnych zadan (o ile dotyczy)

oraz czy trafny jest doboru wskaznikdw dla rozliczenia kwot ryczattowych i dokumentow
potwierdzajgcych ich wykonanie (o ile dotyczy)?

Maksymalna / minimalna liczba punktéw umozliwiajgca spetnienie kryterium :

20/12
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Kryteria merytoryczne (c.d.)

5. Czy jest zaangazowanie potencjatu Wnioskodawcy i partnerow
(o ile dotyczy), w tym w szczegdlnosci:

»  potencjatu kadrowego Wnioskodawcy i partnerdw (o ile dotyczy) i sposobu jego wykorzystania w
ramach projektu (kluczowych oséb, ktére zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich
planowanej funkcji w projekcie);

»  potencjatu technicznego, w tym sprzetowego i warunkow lokalowych Whnioskodawcy i
partnerow (o ile dotyczy) i sposobu jego wykorzystania w ramach projektu;

»  zasobow finansowych, jakie wniesie do projektu Wnioskodawca i partnerzy (o ile dotyczy)?

Maksymalna / minimalna liczba punktéw umozliwiajgca spetnienie kryterium :

15/9
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Kryteria merytoryczne (c.d.)

6. Czy wystepuje adekwatnos¢ opisu potencjatu spotecznego Wnioskodawcy
i partnerdw (o ile dotyczy) do zakresu realizacji projektu, w tym uzasadnienie
dlaczego doswiadczenie Wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) jest
adekwatne do zakresu realizacji projektu, z uwzglednieniem dotychczasowej
dziatalnosci Wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) prowadzonej:

> w obszarze wsparcia projektu,
> na rzecz grupy docelowej, do ktdrej skierowany bedzie projekt
oraz
> na okreslonym terytorium, ktérego bedzie dotyczyé realizacja projektu

oraz wskazanie instytucji, ktore mogg potwierdzi¢ potencjat spoteczny Wnioskodawcy
i partneréw (o ile dotyczy)?

Maksymalna / minimalna liczba punktéw umozliwiajgca spetnienie kryterium :

15/9
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Kryteria merytoryczne (c.d.)

7. Czy adekwatny jest sposob zarzadzania projektem do zakresu zadan
w projekcie?

Maksymalna / minimalna liczba punktéw umozliwiajgca spetnienie kryterium :
5/3

Czy prawidtowo jest sporzgdzony budzetu projektu, w tym:

o0

kwalifikowalnos¢ wydatkdw,
niezbedno$¢ wydatkow do realizacji projektu i osiggania jego celow,
racjonalnosc i efektywnos¢ wydatkéw projektu,

poprawno$¢ uzasadnienia wydatkéw w ramach kwot ryczattowych (o ile dotyczy),

YV V. VYV V V

zgodno$é ze standardem i cenami rynkowymi okreslonymi w regulaminie konkursu?

Maksymalna / minimalna liczba punktéw umozliwiajaca spetnienie kryterium :

20/12
L
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Kryteria premiujace
Projektodawca otrzyma dodatkowo:

5 punktéw podczas oceny formalno-merytorycznej wniosku, jezeli projekt
bedzie realizowany w partnerstwie z podmiotem / instytucja z obszaru
wojewodztwa dolnoslaskiego, najlepiej wtasciwg terytorialnie dla danej
gminy/danego powiatu, wykonujgcym / wykonujgcg zadania co najmniej
w obszarze merytorycznym, ktdrego dotyczy projekt, tj. projektodawca i/lub
partner posiadajg doswiadczenie w obszarze, ktorego dotyczy projekt
np. promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej, aby zagwarantowa¢ wysokg jakos¢ udzielonego wsparcia. Podmioty
tworzgce partnerstwo wnoszg do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne,
techniczne lub finansowe, na warunkach okreslonych w porozumieniu albo
umowie o partnerstwie (zgodnie z art. 33. ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020).
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Kryteria premiujace (c.d.)

6 punktéow podczas oceny formalno-merytorycznej wniosku, jezeli projekt
uwzglednia wspotprace lub partnerstwo z pracodawcami, a efektem wspotpracy
lub partnerstwa powinny by¢ dziatania prowadzace do nabycia przez mtode osoby
wiedzy i umiejetnosci podnoszgcych zdolnos¢ do zatrudnienia (np. szkolenia,
przygotowanie zawodowe dorostych, staze, subsydiowane zatrudnienie),
w zakresie zgodnym z oczekiwaniami pracodawcow i dopasowaniem do potrzeb
lokalnego rynku pracy i zatrudnienie co najmniej 30% uczestnikdw projektu u tych
pracodawcow po zakonczeniu udzialu w projekcie przez okres minimum
6 miesiecy. W przypadku projektéw skierowanych do absolwentow szkét i uczelni
wyzszych, projekt uwzglednia zbadanie potencjatu, brakdw oraz specyficznych
potrzeb absolwentéow w celu dopasowania oferty wsparcia i podniesienia
zdolnosci do zatrudnienia lub podjecia zatrudnienia przez absolwentéw.
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Kryteria premiujace

7 punktdw podczas oceny formalno-merytorycznej wniosku, jezeli projekt jest
skierowany do o0séb mtodych, w tym zaktada 13 % udziat o0séb
z niepetnosprawnosciami w stosunku do ogdlnej liczby oséb objetych wsparciem
w ramach projektu. Dziatania projektowe powinny by¢é dostosowane
do specyficznych potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami, np. poprzez
zaangazowanie trenerdéw pracy, asystentow oséb z niepetnosprawnosciami oraz
realizacje indywidualnych planéw wsparcia, uwzgledniajgcych poprawe wizerunku
0s0b z niepetnosprawnosciami na rynku pracy.
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Kryteria premiujace (c.d.)

6 punktdw podczas oceny formalno-merytorycznej wniosku, jezeli projekt jest
skierowany do osob mtodych, w tym zaktada 7% udziat oséb dtugotrwale
bezrobotnych w stosunku do ogodlnej liczby oséb objetych wsparciem w ramach
projektu.




Eundus_zek' Unia Europejska
uropejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Kryteria premiujace (c.d.)

3 punkty podczas oceny formalno-merytorycznej wniosku, jezeli projekt
uwzglednia zrdéznicowanie terytorialne probleméw rynku pracy, w tym
odzwierciedla wiekszg intensyfikacje wsparcia kierowang na obszary wiejskie
poprzez objecie wsparciem co najmniej 40% uczestnikow, ktérzy zamieszkujg
(w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) obszary wiejskie, na ktérych
zdiagnozowane problemy spoteczne i bariery edukacyjno-zawodowe w przypadku
0s6b mtodych wystepujg w znacznie wyzszym stopniu niz w miastach oraz zawiera
odpowiednie instrumenty wspierajgce, w tym stuzgce wsparciu mobilnosci
miedzysektorowej i geograficznej.
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Kryteria premiujace (c.d.)

4 punkty podczas oceny formalno-merytorycznej wniosku, jezeli projekt
uwzglednia gorszg sytuacje mtodych osob na rynku pracy zamieszkujgcych
(w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) wytacznie w powiatach
o najwiekszym w regionie poziomie bezrobocia: watbrzyskiego, ztotoryjskiego,
gorowskiego, ktodzkiego, Ilwoweckiego i bedzie odpowiedzig na specyficzne
problemy i potrzeby, w tym szczegdlng sytuacje osobistg, rodzinng lub zawodowsg,
ktora spowodowata oddalenie lub wykluczenie z rynku pracy.
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Kryteria premiujace (c.d.)

5 punktdw podczas oceny formalno-merytorycznej wniosku, jezeli projekt
uwzglednia gorszg sytuacje kobiet wsrod mtodych oséb na rynku pracy i jest
skierowany wytgcznie do kobiet zamieszkujgcych (w rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego) w powiatach o poziomie bezrobocia kobiet wyzszym niz
stopa regionalna: gtogowskiego, lubinskiego, zgorzeleckiego, polkowickiego
i bedzie odpowiedzig na specyficzne problemy i potrzeby, w tym szczegdlng
sytuacje osobistg, rodzinng lub zawodowg, ktéra spowodowata oddalenie
lub wykluczenie z rynku pracy.
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Kryteria premiujace (c.d.)

4 punktdw za spetnienie kryterium premiujacego, jesli projekt zapewnia
wykorzystanie co najmniej:

»jednego rezultatu sposréd zwalidowanych rezultatéw PIW EQUAL, zawartych na
stronie http://www.equal.org.pl

lub

»jednego rozwigzania sposrdd rozwigzan wypracowanych w projektach
innowacyjnych PO KL, zgromadzonych przez Krajowg Instytucje Wspomagajaca
w bazie dostepnej na stronie http://www.kiw-pokl.org.pl

lub

»jednej dobrej praktyki z projektu PO KL, pochodzacej z ogdlnodostepnego
zrodta (Internet, prasa, itp.), stanowigcej przyktad dziatania, ktére zakonczyt sie
sukcesem i moze stanowi¢ przyktad efektywnych rozwigzan w obszarze
aktywizacji spoteczno — zawodowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan
skierowanych do mtodziezy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
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Zmiany wprowadzone w kwalifikowalnosci i sporzadzaniu
budzetu w perspektywie 2014-2020 w poréwnaniu do
okresu programowania 2007-2013
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Zmiany wprowadzone w kwalifikowalnos$ci i sporzadzania budzetu
wzgledem poprzedniego okresu programowania

e Brak wyodrebnionego zadania dotyczgcego zarzgdzania projektem, koszty zwigzane
z zarzgdzaniem sg ponoszone w ramach kosztéw posrednich;

e w projektach EFS brak jest mozliwosci ponoszenia kosztow posrednich na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkow, a jedynie ryczattem, zlecenie zadan innym
podmiotom nie pomniejsza podstawy wyliczenia kosztéw posrednich, zmianie ulegty
rowniez stawki ryczattu:

» 25 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci do 1 min PLN
wigcznie,

» 20 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci powyzej 1 min PLN
do 2 min PLN wiacznie,

» 15 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 2 min PLN
do 5 min PLN wiacznie,

» 10 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektdw o wartosci przekraczajgcej 5 min
PLN,

z zastrzezeniem szczegolnych regut dotyczacych projektéw finansowanych
z Funduszu Pracy oraz projektow realizowanych przez IZ lub IP;
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Zmiany wprowadzone w kwalifikowalnos$ci i sporzadzania budzetu
wzgledem poprzedniego okresu programowania c.d.)

e zmianie ulegta kwota progowa, do ktorej istnieje obowigzek stosowania uproszczonych
metod rozliczania (kwoty ryczattowe, stawki jednostkowe) — 100 tys. euro wktadu
publicznego (dotychczas projekty o wartosci catkowitej nieprzekraczajgcej 100 tys. PLN),
dotyczy to takze jednostek sektora finansow publicznych;

e inne nizw PO KL rozumienie pojecia cross-financing na gruncie EFS: dotychczas pojecie
to odnosito sie do wydatkow na srodki trwate i wartosci niematerialnych i prawnych
o wartosci powyzej 350,00 zt, obecnie na gruncie EFS jako cross-financing rozumie sie
wytgcznie:

» zakupu nieruchomosci,

» zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie elementy
nieprzenosne, na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do
budynku, zainstalowanie windy w budynku,

» dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkéw i
pomieszczen.

Pozostate wydatki, dotychczas uznawane za cross-financing, wliczajg sie do kategorii
srodki trwate, rozumianej zgodnie z ustawg o rachunkowosci.
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Zmiany wprowadzone w kwalifikowalnos$ci i sporzadzania budzetu
wzgledem poprzedniego okresu programowania c.d.)

e wzrosta liczba godzin maksymalnego zaangazowania zawodowego personelu projektu
2240 h do 276 h;

e dotychczas wyposazenie stanowiska pracy osoby zatrudnionej na podstawie stosunku
pracy w wymiarze ponizej % etatu byt kwalifikowalne w czesci proporcjonalnej do
wymiaru zatrudnienia, w perspektywie finansowej 2014-2020 sg one niekwalifikowalne;

e wprowadzony zostat limit na zlecanie ustug merytorycznych — mogg one stanowic nie
wiecej niz 30% wartosci projektu.
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Typy wskaznikow
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Typy wskaznikow

1. Wnioskodawca zobowigzany jest do okreslenia i monitorowania w projekcie
wskaznikow, ktére odpowiadajg zakresowi projektu, okreslonych w PO WER dla
Poddziatania 1.2.1, co musi zosta¢ uwzglednione w zapisach wniosku o
dofinansowanie w pkt. 3.1.1:

Wskazniki produktu

s liczba o0séb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych
wsparciem w programie,

* liczba osob dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie,

* liczba o0s6b biernych zawodowo, nieuczestniczacych w ksztatceniu lub

szkoleniu, objetych wsparciem w programie.

4

L)

CAR)

L)

L)

Ponadto biezagcemu monitorowaniu podlegajg ponizsze wskazniki produktu:

s liczba o0sdb bezrobotnych niezarejestrowanych w ewidencji urzedéw pracy
objetych wsparciem w programie,

s liczba o0s6b ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem

W programie.
L
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Typy wskaznikow (c.d.)

Wskazniki rezultatu bezposredniego
s liczba oséb ponizej 30 lat, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu
— minimalny poziom tego wskaznika w konkursie wynosi 30%, monitorowany

wskaznik powinien by¢ wyrazony w osobach.

L)

2. Whnioskodawca obowigzany jest wybra¢ wszystkie adekwatne dla
zaplanowanego w projekcie wsparcia, wspdlne wskazniki produktu z listy
WLWK stanowiacej zatacznik nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020:

a. liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami [szt.]
Wskaznik odnosi sie do liczby obiektdow, ktére zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia
gtoSnomodwigce, badZz inne udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegdélnosci barier
architektonicznych) utatwiajgce dostep do tych obiektow i poruszanie sie po nich osobom niepetnosprawnym
ruchowo czy sensorycznie.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumieé¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposéb trwaty, wykonane
z materiatéw budowlanych i elementéw sktadowych, bedgce wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).
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Typy wskaznikow (c.d.)

b.

C.

liczba 0s6b objetych szkoleniami/ doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych
[osoby]

Wskaznik mierzy liczbe oséb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie nabywania/doskonalenia
umiejetnosci warunkujgcych efektywne korzystanie z mediow elektronicznych tj. m.in. korzystania
z komputera, réznych rodzajéw oprogramowania, internetu oraz kompetencji scisle informatycznych (np.
programowanie, zarzgdzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja witrynami
internetowymi).

liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla
0sob z niepetnosprawnosciami

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie naktadajgce
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego
przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw
cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie rdwnosci z innymi osobami.
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Gtowne zasady dot. monitorowania wskaznikdw rezultatu bezposredniego

e wskazniki rezultatu bezposredniego nalezy monitorowa¢ wsréd wszystkich
uczestnikéw, ktorzy zakonczyli udziat w projekcie — nie nalezy wykluczac oséb ze
wzgledu na rodzaj formy wsparcia (np. dotacje na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej);

* monitorowane w okresie do czterech tygodni od momentu opuszczenia projektu;
e w przypadku wskaznikow dot. kwalifikacji — wytgcznie kwalifikacje potwierdzone

np. egzaminem, zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nie stanowi o uzyskaniu
kwalifikacji przez uczestnika;

e rezultaty bezposrednie informujg o sytuacji uczestnika po opuszczeniu projektu
— za wyjatkiem kwalifikacji, ktore moga zosta¢ uzyskane w trakcie udziatu
w projekcie.
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Pomiar wskaznikow w projekcie

» Dane uczestnika zbierane s3 w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie - przedwczesne zakonczenie uczestnictwa nie rzutuje na wskazniki
produktu;

»Na poziomie pojedynczego projektu uczestnika nalezy wykazac¢ tylko raz w danym
wskazniku produktu;

»Uczestnik, moze byé wykazany w kilku wskaznikach (produktu i rezultatu)
w projekcie, w zaleznosci od jego cech i udzielanej formy wsparcia oraz osiggnietych

rezultatéow;

»Dane dla wskaznikéw dot. oséb fizycznych monitorowane sg w podziale na pte¢;

»Wiek uczestnikdw projektdow bedacych osobami fizycznymi liczony jest na
podstawie daty urodzenia i mierzony w dniu rozpoczecia wsparcia;
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UWAGA!

Uczestnika projektu nalezy poinformowaé o obowigzku przekazania po
zakonczeniu projektu informacji potrzebnych do wyliczenia wskaznikow
rezultatu bezposredniego (np. status na rynku pracy, udziat w ksztatceniu
lub szkoleniu) do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie oraz
mozliwosci przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym.
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Podobienstwa i roznice pomiedzy kryterium efektywnosci zatrudnieniowej

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

a wskaznikami rezultatu bezposredniego

Kategoria

Kryterium efektywnosci
Zatrudnieniowe]

WskazZznik rezultatu
bezposredniego

Podstawa prawna

Wytyczne W Zakresie realizac]i
przedsiewzieéd =z ud=ziatem sSrodkdw
EFS w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020

Rozporzadzenie w
sprawie EFS nr
1304/2013 oraz
wytyczne KE dot.
monitorowania i
ewaluacji EFS

Okres monitorowania
sytuacji uczestnika

Do trzech miesiecy po =zakonczeniu
udziatu w projekcie

Cztery tygodnie po
opuszczeniu projektu

Forma zatrudnienia

Stosunek pracy, stosunek
cywilnoprawny, samozatrudnienie

Mie okreslono

Wymagany minimalny
okres zatrudnienia,
minimalny wymiar
etatu lub inne warunki

Stosunek pracy — umowa co najmniegj
na 3 miesiace i przynajmniej na 12
etatu

Stosunek cywilnoprawny — umowa
minimum na 3 miesigce a wartosc
umowy rowvna lub wyzsza trzykrotnosci
minimalnego wynagrodzenia

Podjecie dziatalnosci gospodarczej
- prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej przez co najmnigej trzy
miesigce od daty rozpoczecia
wylkomywania dziatalnosci
gospodarcze] (zgodnie =z aktualhym

wpisem do ewidencji dziatalnosci
gospodarcze] CEIDG lub KRS)

MNie okreslono
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Podobienstwa i roznice pomiedzy kryterium efektywnosci zatrudnieniowej

a wskaznikami rezultatu bezposredniego c.d.

Czy osoby, ktore w
ramach projektu
EFS (realizowanego
przez danego
beneficjenta lub w
ramach innego
projektu EFS)
otrzymaty srodki na
zatozenie
dziatalnosci
gospodarczej nalezy
wykazywac jako
pracujgce?

Osoby te nie sg uwzgledniane w
kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej (zarowno w liczbie
o0sob, ktore podjety prace, jak i
zakonczyty udziat w projekcie) —
uogolniajgc - wsparcie dla nich jest
wylgczone z rygoru zapewnienia
efektywnosci zatrudnieniowej.

Wskazniki rezultatu
bezposredniego nalezy
mierzyc¢ wsrod
wszystkich
uczestnikow, ktorzy
otrzymali wsparcie w
ramach projektu, bez
wzgledu na udzielona
forme wsparcia.

Konsekwencje
nieosiggniecia
miernika

Reguta proporcjonalnosci

Niewykonanie celu
okreslonego w
Programie

Reguta
proporcjonalnosci —
jesli wskaznik
okreslono we wniosku
o dofinansowanie
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UWAGA! Nalezy zapoznac sie z wszystkimi zatgcznikami do Regulaminu konkursu

W zataczniku nr 9 zostat opisany Minimalny standard ustug i katalog stawek.

W zwigzku z powyzszym podczas oceny projektu zaréwno pracownicy 10K jak i eksperci beda
positkowac sie zapisami ww. dokumentu.

W ww. dokumencie dla wybranych form wsparcia zostaty wskazane kwoty maksymalne
mozliwe do poniesienia.

Realizacja wsparcia w ramach PO WER Dziatania 1.2 Podziatania 1.2.1 w kwestiach
nieuregulowanych w przedmiotowym dokumencie powinna by¢ zgodna z dokumentami
programowymi jak rowniez z przepisami prawa krajowego oraz wspolnotowego.
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IOK udziela wyjasnien w kwestiach dotyczgcych konkursu i odpowiedzi
na zapytania indywidualne kierowane

telefonicznie - podnrtel.: 713974 110Iub 713974 111
lub nr infolinii 0 800 300 376

lub
na adres poczty elektronicznej: promocjia@dwup.pl.

Odpowiedzi te sg dodatkowo zamieszczane na stronie www.power.dwup.pl w ramach

informac;ji dotyczacych procedury wyboru projektow oraz niezbednych do przedtozenia
whniosku o dofinansowanie.
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