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Zatgcznik nr 5 do Regulaminu rekrutaciji i udzielania wsparcia w projekcie ,Aktywizacja
zawodowa os6b mtodych bezrobotnych w wieku 18-29 lat, wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci”

obowigzujgcy od 15.09.2025 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O PRZYZNANIE SRODKOW NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Data WPIYWU WNIOSKU: ... e ettt e e e erenes aaanaas

(O 11T o1 F= T F= 03/ = PP

OCENA PUNKTOWA (dokonywana jest tylko w przypadku gdy wynik uzyskany z oceny
formalnej Formularza oraz Wniosku jest pozytywny)

KRYTERIUM

PUNKTACJA

PRZYZNANE
PUNKTY

Potencjat, kwalifikacje

i doswiadczenie zawodowe
zwigzane z zamierzong
dziatalnoscig gospodarczg

0 — 9 pkt — posiadane uprawnienia

i kwalifikacje Wnioskodawcy do
prowadzenia danej dziatalnosci:
wyksztatcenie oraz szkolenia, kursy,
zezwolenia, pozwolenia, uprawnienia,
zainteresowania (0-4 pkt);

doswiadczenie (0-5 pkt);

Pomyst, opis planowanej
dziatalnosci gospodarczej,
zapotrzebowanie na lokalnym
rynku pracy na dziatalnos¢
gospodarczg

0 — 10 pkt — zapotrzebowanie na lokalnym
rynku pracy (0-3 pkt); pomyst i opis
planowanej dziatalno$ci, trafne opisanie
rodzaju dziatalnosci (0-5 pkt); indywidualne
motywy podijecia (0-2 pkt);

Charakterystyka klientow
i konkurencji

0 — 4 pkt —analiza odbiorcéw (0-2 pkt);
analiza i opis konkurenciji (0-2 pkt);

Zakres planowanej inwestycji
— plan finansowy
przedsiewziecia weryfikacja
specyfikacji zakupow pod
katem przeznaczenia i
celowosci zakupéw

0 — 9 pkt — stopien przydatnosci (pod katem
niezbednosci i zbieznosci) proponowanych
zakupow do planowanej dziatalnosci
gospodarczej, zgodnos¢ z obowigzujgcym
Regulaminem (0-5 pkt); opis i uzasadnienie
wydatkow (0-4 pkt);

Analiza finansowa
przedsiewziecia

0 - 4 pkt — ocena analizy ekonomiczno-

finansowej dziatalno$ci gospodarcze;j
(0-4 pkt);
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Zasoby konieczne do
uruchomienia dziatalnosci
gospodarczej oraz stopien
przygotowania inwestycji do
realizacji np. wynajeto lokal,
zawarto umowy wstepne

z podwykonawcami lub
odbiorcami

0 — 4 pkt — posiadane oswiadczenia

o wspotpracy, listy intencyjne dotyczgce
przysztych kontrahentow (0-2 pkt); udziat
srodkéw wiasnych w przedsiewzieciu, np.
zgromadzono czes¢ wyposazenia (0-2 pkt).

Maksymalna mozliwa do

uzyskania liczba punktow 40

Liczba uzyskanych
punktow:
(min. 24 pkt tj. 60% mozliwych do

uzyskania warunkuje otrzymanie
oceny pozytywnej)

Kwota wnioskowana

Kwota przyznana

Uzasadnienie obnizenia
wydatkow

Uwagi oceniajgcego

WYNIKI OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O PRZYZNANIE SRODKOW NA
PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

] Negatywny — odrzuci¢ wniosek

(1 Pozytywny (uzasadnic)

UZASADNIENIE NEGATYWNEJ OCENY
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OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI, DEKLARACJA DOTYCZACA BRAKU
KONFLIKTU INTERESOW ORAZ DEKLARACJA POUFNOSCI

Oswiadczenie o bezstronnosci i deklaracja dotyczaca braku konfliktu interesow
odnoszg sie do relacji Oceniajacego / Osoby Zatwierdzajacej Ocene z danym
Kandydatem/tka, ktérego/ej dokumenty rekrutacyjne podlegaja ocenie.

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1i 2 ustawy

z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego, powodujgcych

wytgczenie mnie z udziatu w ocenie dokumentoéw rekrutacyjnych, w szczegdlnosci ze:

1) nie jestem Kandydatem/tkg ani nie pozostaje z Kandydatem/tkg w takim stosunku
prawnym, ze wynik oceny moze mie¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

2) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z Kandydatem/tkg;

3) nie jestem zwigzany/-a z Kandydatem/tkg z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

4) nie jestem przedstawicielem Kandydata/tki ani nie pozostaje w zwigzku matzenskim,
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z przedstawicielem
Kandydata/tki, ani nie jestem zwigzany/-a z przedstawicielem Kandydata/tki z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

5) jestem swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w pkt 2) - 4) powyzej dotyczg takze
sytuacji, gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

DEKLARACJA DOTYCZACA BRAKU KONFLIKTU INTERESOW

Deklaruje rowniez, ze wedtug mojej wiedzy w stosunku do Kandydata/tki nie zachodzit i nie
zachodzi konflikt interesu, o ktérym mowa w art. 61 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE, EURATOM) nr 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie
zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdinego Unii, zmieniajgcego
rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr
1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz
decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajgcego rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012,
tji. z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek
krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy
osobiste, nie jest zagrozone bezstronne i obiektywne wykonywanie przeze mnie swoich
obowigzkow zwigzanych z oceng dokumentéw rekrutacyjnych ztozonych przez
Kandydata/tke.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci /wystapieniu konfliktu
intereséw w tym procesie, zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania o tym
Przewodniczacego/Zastepce Przewodniczacego Zespotu ds. kwalifikowania oséb
bezrobotnych do projektu ,,Aktywizacja zawodowa os6b mtodych bezrobotnych w
wieku 18-29 lat, wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci”/ bezposredniego przetozonego.
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Niniejszym oswiadczam, ze zobowigzuje sie do:

1)

wiedzg;
2)
3)

wypetniania moich obowigzkéw w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang

niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informaciji;
bezterminowego zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informaciji i dokumentéw

ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie
w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko
dla elementéw oceny i nie mogg zosta¢ ujawnione przeze mnie stronom trzecim.

Czytelnie imie i nazwisko osoby oceniajgcej
a takze podpisujgcej zamieszczone w
niniejszej karcie Oswiadczenie o
bezstronnosci, Deklaracje dotyczgca braku
konfliktu intereséw, oraz Deklaracje
poufnosci

Czytelnie imie i nazwisko osoby
zatwierdzajgcej ocene a takze podpisujgcej
zamieszczone W niniejszej karcie
Oswiadczenie o bezstronnosci, Deklaracje
dotyczaca braku konfliktu intereséw, oraz
Deklaracje poufnosci
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