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Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie dolnoslgskim
w grudniu 2025 roku.

Uwaga metodologiczna:

Z dniem 1 czerwca 2025 r. weszta w zycie ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
zastepujgca dotychczasowe przepisy. Nowe regulacje, oprécz wprowadzenia rozwigzan organizacyjnych

i merytorycznych w obszarze polityki zatrudnienia, wptywajg takze na sposéb gromadzenia i prezentowania
danych statystycznych dotyczgcych rynku pracy. Moze to ogranicza¢ bezposrednig poréwnywalnos¢ biezgcych
wynikéw z danymi publikowanymi w poprzednich latach.

Liczba oséb bezrobotnych

W grudniu 2025 roku w rejestrach powiatowych urzedéw pracy wojewédztwa dolnoslaskiego figurowato 63 758
0s6b bezrobotnych, co w poréwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego oznacza wzrost o blisko 15%.

Wzrost ten wpisuje sie w ogdlnokrajowy trend sezonowego zwiekszenia liczby oséb pozostajgcych bez pracy pod
koniec roku, wynikajgcy m.in. z wygaszania zatrudnienia w rolnictwie, budownictwie oraz ustugach sezonowych.

Kobiety stanowity 49,5% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych, co oznacza spadek ich udziatu o 1,5 punktu
procentowego w ujeciu rok do roku. Zmniejszenie udziatu kobiet w strukturze bezrobotnych widoczne jest
réwniez w ujeciu krajowym i moze wynika¢ zaréwno ze wzrostu aktywnosci zawodowej kobiet, jak i z wiekszej
stabilnosci zatrudnienia w branzach, w ktdrych kobiety s3 istotnie reprezentowane.

Wykres 1 Bezrobotni na przestrzeni lat 2015 - 2025 wedtug stanu na dzien 31 grudnia

Bezrobotni (w tysigcach) na przestrzeni lat 2015-2025 wg stanu na dzien 31 grudnia
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W okresie sprawozdawczym biezgcego roku w wojewddztwie dolnoslgskim w 30% powiatéw odnotowano spadek
liczby zarejestrowanych bezrobotnych w ujeciu miesigc do miesigca. Najwieksze zmniejszenie liczby bezrobotnych
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wystgpito w powiecie sredzkim, gdzie ich liczba obnizyta sie 0 52 osoby. Najwiekszy wzrost zanotowano natomiast
w miescie Wroctaw, w ktorym liczba zarejestrowanych bezrobotnych zwiekszyta sie 0 57 osdb.

W koncu grudnia odnotowano na dolnoslgskim rynku pracy wzrost bezrobocia rejestrowanego o 1 075 osdéb
W ujeciu miesigc do miesigca. W stosunku rok do roku roku liczba ta wzrosta o 8 284 osoby bezrobotne.

Wykres 2 Wzrost, spadek bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie dolnoslgskim w okresie grudzien 2024 — 2025

Wzrost/spadek [+/-] bezrobocia rejestrowanego w woj. dolnoslaskim
w okresie grudzier 2024 - grudzier 2025
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W ujeciu subregionalnym w grudniu 2025 roku odnotowano ogdlny wzrost liczby bezrobotnych w wojewédztwie
dolnoslaskim, co wpisuje sie w typowy dla korica roku sezonowy trend wzrostowy obserwowany réwniez na
poziomie krajowym. Najwiekszy przyrost liczby bezrobotnych wystgpit w podregionie watbrzyskim, gdzie liczba
zarejestrowanych bez pracy zwiekszyta sie o 345 oséb. Wynik ten potwierdza utrzymujace sie od kilku lat
strukturalne wyzwania w tej czesSci regionu, zwigzane m.in. z wysokim udziatem osdb dtugotrwale bezrobotnych,
nizszg dostepnoscig transportowgq oraz ograniczong liczbg miejsc pracy poza gtéwnymi osrodkami miejskimi.

Relatywnie korzystnie prezentuje sie sytuacja w podregionie miasta Wroctaw, gdzie w grudniu zanotowano
jedynie nieznaczny wzrost liczby bezrobotnych — o0 57 oséb w stosunku do listopada. Umiarkowany charakter
tego wzrostu potwierdza odpornos¢ rynku pracy w aglomeracji wroctawskiej, wspierang przez duze
nagromadzenie dziatalnosci ustugowych, nowoczesnych inwestycji oraz sektoréw o stabilnym popycie na
pracownikéw. Wroctaw pozostaje obszarem, w ktdorym sezonowe wahania bezrobocia sg relatywnie stabsze niz w
czesci podregiondéw peryferyjnych.

Zrdznicowanie dynamiki wzrostu liczby bezrobotnych pomiedzy podregionami swiadczy o wyraznej polaryzacji
rynku pracy w wojewddztwie dolnoslgskim — od silnie rozwijajgcych sie centréw gospodarczych po obszary
zmagajgce sie z wiekszymi wyzwaniami strukturalnymi. Oceniajgc dane, warto podkreslié, ze obecne tendencje sg
zbiezne z ogdlnokrajowymi obserwacjami GUS, wedtug ktérych grudzien 2025 roku przynidst sezonowy wzrost
bezrobocia, wynikajgcy z wygaszania prac sezonowych i ograniczenia rekrutacji w koicdwce roku.

Tabela 1 Wzrost/spadek bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie dolnoslgskim w poréwnaniu do listopada 2025

Wozrost/spadek [+/-] liczby zarejestrowanych bezrobotnych w poréwnaniu
Podregiony do stanu na dzien 30.11.2025
Wojewoddztwo - ogétem 1075
Podregion watbrzyski 345
Podregion legnicko-gtogowski 333
Podregion jeleniogorski 203
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. Wozrost/spadek [+/-] liczby zarejestrowanych bezrobotnych w poréwnaniu
Podregiony do stanu na dzien 30.11.2025
Podregion wroctawski 137
Podregion m. Wroctaw 57

Analiza danych strukturalnych dotyczgcych oséb bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy w wojewddztwie dolnoslgskim w okresie od grudnia 2024 roku do grudnia 2025 roku wskazuje wzrost liczby

bezrobotnych we wszystkich kategoriach.

Tabela 2 Struktura oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na dolnoslgskim rynku pracy

, L Wozrost/spadek w

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy ﬁ::g'zei:]zou ?:)ugizt:er:]ZOZS poréwn/ar':iu do
grudnia 2024

do 30-go roku zycia 11368 13511 2143
w tym do 25-go roku zycia 5887 7193 1306
dtugotrwale bezrobotne 25622 28 861 3239
powyzej 50-go roku zycia 16 112 18 065 1953
korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej 1483 1494 11
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6-go roku zycia 7431 7 649 218
posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18-go roku zycia 132 185 53
niepetnosprawni 4070 4413 343

W okresie sprawozdawczym, najliczniejszg kategorie osdb pozostajacych bez pracy nadal stanowity osoby
dtugotrwale bezrobotne. Ich liczba zwiekszyta sie 0 3 239 osbb, osiggajgc poziom 28 861, co oznacza roczny
wzrost 0 12,6%. Utrzymujgcy sie przyrost w tej grupie wskazuje na narastajgce trudnosci czesci bezrobotnych w
powrocie na rynek pracy, co moze by¢ zwigzane zaréwno z niedopasowaniem kwalifikacji, jak i z barierami o
charakterze spotecznym, zdrowotnym lub mobilnosciowym. Tendencja ta jest zbiezna z obserwacjami
ogolnopolskimi, w ktdrych w korcéwce 2025 roku réwniez odnotowano wzrost udziatu oséb pozostajgcych bez
pracy przez dtuzszy okres.

Znaczacy wzrost dotyczyt takze oséb mtodych — do 30 roku zycia. Ich liczba zwiekszyta sie o 2 143 osoby, co
przektada sie na blisko 19% wzrost w ujeciu rok do roku. Dynamika ta moze odzwierciedlac¢ kilka zjawisk:
zakonczenie sezonowych form zatrudnienia, trudnosci w pierwszym wejsciu na rynek pracy w okresie
spowolnionej rekrutacji koncéwki roku oraz rosngce oczekiwania mtodych wobec stabilnosci zatrudnienia. Dane
krajowe wskazujg, ze réwniez w Polsce jako catosci wzrosta liczba zarejestrowanych mtodych bezrobotnych, co
potwierdza ogdlnosystemowy charakter tej tendencji.

Wzrost liczby oséb bezrobotnych zanotowano takze w grupie powyzej 50 roku zycia, gdzie roczna zmiana wyniosta
1 953 osoby, czyli ponad 12%. Rosngca liczebnosé osdb starszych w rejestrach moze wynikaé z kilku czynnikéw:
wygasania miejsc pracy dla pracownikéw o dtuzszym stazu, bariery kompetencyjne wynikajace z niedostosowania
kwalifikacji do potrzeb wspdtczesnego rynku, a takze z ograniczen zdrowotnych, ktére zmniejszajg ich
konkurencyjnos$¢. Dane struktur wieku bezrobotnych publikowane przez GUS wskazuja, ze wzrost udziatu tej

grupy jest zjawiskiem widocznym réwniez na poziomie krajowym.

Wszystkie trzy kategorie — osoby dtugotrwale bezrobotne, mtodzi oraz osoby starsze — nalezg do grup szczegdlnie
wrazliwych na zmiany koniunktury, co czyni je kluczowymi obszarami interwencji w polityce rynku pracy.
Utrzymujacy sie wzrost ich liczebnosci potwierdza koniecznos¢ rozwijania ukierunkowanych dziatan
aktywizacyjnych obejmujgcych zaréwno podnoszenie kwalifikacji, jak i wsparcie w integracji zawodowej.
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Wykres 3 Struktura zarejestrowanych bezrobotnych w podziale na wielkie grupy zawoddéw wedtug stanu na dzien 31.12.2025 roku

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych wg stanu na 31.12.2025
w podziale na wielkie grupy zawodowe
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Struktura zawodowa 0sdb bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewédztwa
dolnoslagskiego na koniec grudnia 2025 roku wskazuje na kontynuacje tendencji obserwowanych w poprzednich
latach. Najwiekszg grupe stanowili ,,robotnicy przemystowi i rzemiesinicy”, ktérzy odpowiadali za 22,2% ogétu
zarejestrowanych. Cho¢ ich udziat zmniejszyt sie 0 0,5 punktu procentowego w poréwnaniu z grudniem 2024
roku, pozostajg oni dominujaca kategorig, co odzwierciedla duze znaczenie sektoréw produkcyjnych i
przetwdrczych w strukturze zatrudnienia regionu.

Na drugim miejscu uplasowali sie ,pracownicy ustug i sprzedawcy”, stanowigcy 20,3% bezrobotnych. W tej grupie
odnotowano roczny spadek o 0,2 punktu procentowego, co moze sugerowac wzgledng stabilizacje zatrudnienia w
sektorach handlu i ustug mimo sezonowego spowolnienia typowego dla miesigca grudnia. Jednoczesnie warto
zwrdci¢ uwage na utrzymujacg sie zmiennos¢ w tej kategorii w skali kraju — GUS podkresla, ze sektor ustugowy jest
jednym z najbardziej wrazliwych na krétkookresowe zmiany koniunktury i nastrojéw konsumenckich.

Najmniej liczng grupe — podobnie jak w latach wczes$niejszych — stanowity osoby zaliczane do kategorii ,,sity
zbrojne”, obejmujace zaledwie 0,1% zarejestrowanych bezrobotnych. Jest to utrwalona sytuacja, wynikajaca
specyfiki rekrutacji do stuzb mundurowych, wysokiego poziomu selekcji oraz funkcjonowania odrebnych
systemow kadrowych, co powoduje marginalng reprezentacje tej grupy w rejestrach powiatowych urzedéw

pracy.

Struktura bezrobotnych wedtug wieku, czasu pozostawania bez pracy, wyksztatcenia oraz stazu pracy
na koniec IV kwartatu 2025 roku

Z konncem IV kwartatu 2025 roku najliczniejszg grupe wedtug czasu pozostawania bez pracy stanowity osoby
bezrobotne pozostajace bez zatrudnienia powyzej 24 miesiecy. W tej kategorii odnotowano 13 122 osoby,
podczas gdy rok wczesniej — pod koniec IV kwartatu 2024 r. — byto ich 12 006. Wzrost o ponad tysigc oséb
potwierdza narastajgcy problem dtugotrwatego bezrobocia, ktéry w koricéwce 2025 roku widoczny byt rowniez w
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danych ogdlnokrajowych GUS. Najmniej liczng grupe stanowity osoby pozostajgce bez pracy do 1 miesiaca, tj. 5
657 0s06b (5 927 osdb na koniec IV kwartatu 2024). Ogoétem struktura bezrobotnych wedtug czasu pozostawania
bez pracy wskazuje na polaryzacje rejestrow: z jednej strony rosnie liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych, z
drugiej - maleje udziat 0séb rejestrujgcych sie na krdtki czas. Trend ten potwierdza, ze koricowka 2025 roku
charakteryzowata sie ograniczong liczbg nowych ofert pracy oraz wzrostem liczby oséb o bardziej ztozonych
barierach powrotu na rynek pracy, co znajduje odzwierciedlenie réwniez w analizach GUS dotyczacych ogdlnej
sytuacji na krajowym rynku pracy w grudniu 2025 r

Wykres 4 Pordwnanie struktury bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy w latach 2024-2025 - stan na koniec IV kwartatu

Poréwnanie struktury bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy
w latach 2024 -2025 (stan na koniec IV kwartatu)
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Udziat procentowy poszczegolnych grup bezrobotnych

Z koricem grudnia 2025 roku najliczniejszg grupe bezrobotnych wedtug wieku stanowity osoby w wieku 35-44
lata. W tej kategorii odnotowano 16 858 zarejestrowanych bezrobotnych, co oznacza wzrost w stosunku do konca
IV kwartatu 2024 roku, kiedy byto ich 14 743. Utrzymujgca sie dominacja tej grupy wynika z jej wysokiego udziatu
w populacji oséb aktywnych zawodowo oraz faktu, ze znajduje sie ona w wieku najwiekszej presji ekonomicznej,
gdzie utrata pracy wigze sie z istotnymi konsekwencjami dla gospodarstw domowych. Najmniejszag grupe wedtug
wieku niezmiennie stanowity osoby w wieku 60 lat i wiecej — 4 055 oséb wobec 4 000 rok wczesniej. Nalezy
zwrdci¢ uwage, ze osoby w wieku 60+ nadal pozostajg najmniejszg grupg w strukturze bezrobotnych, co jest
spdjne z danymi krajowymi GUS, w ktdrych réwniez obserwuje sie relatywnie niska liczbe rejestracji wsréd oséb
najstarszych.

Ogotem struktura wieku oséb bezrobotnych w regionie wskazuje na utrwalenie dotychczasowych proporcji —
dominacje oséb w wieku produkcyjnym $rednim (35-44 lata) oraz marginalny udziat oséb w wieku
poprodukcyjnym. Jednoczesnie wzrosty odnotowane w obu grupach potwierdzajg ogdlny trend zwiekszonej liczby
bezrobotnych pod koniec 2025 roku, co koresponduje z krajowymi danymi GUS pokazujgcymi sezonowy wzrost
bezrobocia w grudniu.
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Wykres 5 Poréwnanie struktury bezrobotnych wedtug wieku w latach 2024-2025 - stan na koniec IV kwartatu

Pordéwnanie struktury bezrobotnych wg wieku
w latach 2024 -2025 (stan na koniec IV kwartatu)
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Udziat procentowy poszczegolnych grup bezrobotnych

Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia nie ulegta znacznym zmianom. Najnizszy odsetek bezrobotnych
stanowity osoby z wyksztatceniem Srednim ogdlnoksztatcacym, tj. 11,5%, co daje 7 449 osdb (6 378 oséb na
koniec IV kwartatu 2024). Wzglednie niewielki udziat tej grupy wynika z faktu, ze znaczna czes$¢ absolwentéw
licedw ogdlnoksztatcgcych kontynuuje edukacje na poziomie wyzszym, a ich rejestracja w PUP ma najczesciej
charakter krétkookresowy. Niewielkg czes¢ bezrobotnych stanowity takze osoby posiadajgce wyksztatcenie
wyzsze — 9 200 oséb, wobec 7 892 osdb pod koniec 2024 roku. Cho¢ liczba ta nieznacznie wzrosta, udziat
procentowy tej grupy pozostaje niski na tle ogétu rejestrow. Zjawisko to jest zgodne z tendencjg krajowa, wedtug
ktdrej osoby z wyzszym wyksztatceniem czesciej znajdujg zatrudnienie, a ich okres pozostawania bez pracy
zazwyczaj jest krotszy. Najliczniejszg grupe — podobnie jak w latach poprzednich — stanowili bezrobotni z
wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym, ktérzy odpowiadali za 29,3% populacji zarejestrowanych, co przektada
sie na 18 678 oséb (wobec 15 796 oséb na koniec IV kwartatu 2024). Utrzymujaca sie wysoka liczebnos¢ tej grupy
jest zbiezna z ogdlnopolskimi obserwacjami GUS, wedtug ktérych osoby o najnizszych kwalifikacjach maja
najwieksze trudnosci z wejSciem lub powrotem na rynek pracy, co jest zwigzane z ograniczong mobilnoscig
zawodowag, brakiem kwalifikacji poszukiwanych przez pracodawcdéw oraz wiekszg podatnoscig na dtugotrwate
bezrobocie.
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Wykres 6 Poréwnanie struktury bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia w latach 2024-2025 - stan na koniec IV kwartatu

Poréwnanie struktury bezrobotnych wg poziomu wyksztatcenia
w latach 2024 -2025 (stan na koniec IV kwartatu)

B wyisze Opolicealnei srednie zawodowe [ srednie ogdlnoksztatcace Ezasadnicze zawodowe B gimnazjalne i ponizej

2025 20,5 11,7
o A
21,0 115 F 0208 ol s
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Udziat procentowy poszczegolnych grup bezrobotnych

Analiza struktury osob bezrobotnych wedtug stazu pracy na koniec IV kwartatu 2025 roku wskazuje na utrwalenie
dotychczasowych tendencji. Najliczniejszg kategorie stanowity osoby legitymujgce sie stazem pracy od 1 roku do 5
lat. W tej grupie zarejestrowano 16 743 osoby, podczas gdy rok wczesniej — na koniec IV kwartatu 2024 r. — liczba
ta wynosita 14 408. Znaczgcy wzrost liczebnosci tej kategorii moze swiadczy¢ o pogarszajacej sie sytuacji osdb ze
stosunkowo krétkim doswiadczeniem zawodowym, ktdre z jednej strony sg atrakcyjne dla pracodawcéw ze
wzgledu na elastycznosé, ale z drugiej — czesto zatrudniane sg na umowach terminowych najbardziej wrazliwych
na wahania koniunktury. Najmniej liczng grupe tworzyty osoby o stazu pracy przekraczajagcym 30 lat — ich udziat
wynioést 3,1%, co odpowiada 1 816 osobom, wobec 1 710 zarejestrowanych rok wczesniej. Niewielki wzrost
liczebnosci tej kategorii odzwierciedla ograniczong mobilnos¢ zawodowg 0séb z bardzo dtugim doswiadczeniem,
ktére mimo bogatego stazu moga napotykac trudnosci w dostosowaniu sie do zmieniajgcych sie wymagan rynku
pracy.

Wykres 7 Wykres 6 Poréwnanie struktury bezrobotnych wedtug stazu pracy w latach 2024-2025 - stan na koniec IV kwartatu

Pordwnanie struktury bezrobotnych wg stazu pracy
w latach 2024-2025 (stan na koniec IV kwartatu)
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Udziat procentowy poszczegodlnych grup bezrobotnych
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Naptywy i odptywy bezrobotnych

W grudniu 2025 roku w wojewddztwie dolnoslgskim zarejestrowano 6 876 nowych bezrobotnych, co oznacza
poziom zblizony do obserwowanego w poprzednim okresie sprawozdawczym. Dane te wpisujg sie w typowa dla
koncowki roku sezonowg dynamike rynku pracy. Kobiety stanowity 49,5% ogdétu nowo zarejestrowanych, co
pozostaje zgodne ze strukturg ptci obserwowana w catej populacji bezrobotnych na Dolnym Slgsku. Wéréd oséb
rejestrujgcych sie w PUP dominowali mieszkanicy miast — ich udziat siegngt 66%. Wysoka koncentracja rejestracji
w obszarach miejskich odzwierciedla specyfike wojewddztwa dolnoslaskiego, gdzie wiekszos¢ aktywnosci
gospodarczej oraz proceséw rekrutacyjnych koncentruje sie w duzych osrodkach, przede wszystkim we Wroctawiu
i jego otoczeniu. W grupie miejskich rejestracji kobiety réwniez stanowity 66%.

Wykres 8 Naptyw bezrobotnych w okresie grudzien 2024 — 2025 w tym zarejestrowanych po raz pierwszy
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=@— Liczba bezrobotnych w tysigcach osob == v tym 0s0b zarejestrowanych po raz pierwszy

W grudniu 2025 roku z ewidencji powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa dolnoslgskiego wytgczono 5 801
0s0b bezrobotnych, z czego blisko potowe stanowity kobiety. Struktura odptywu z bezrobocia jest zblizona do tej
obserwowane] w skali kraju, gdzie — zgodnie z danymi GUS — podjecie zatrudnienia pozostaje najczestsza
przyczyng wyrejestrowan. W analizowanym okresie dotyczyto ono okoto 64% wszystkich wyfaczen, co potwierdza,
ze rynek pracy zachowat zdolno$¢ absorpcji pracownikdw mimo sezonowego wzrostu liczby bezrobotnych. W
grupie oséb podejmujgcych prace kobiety stanowity 52%, co moze swiadczy¢ o stopniowym wzroscie ich
aktywnosci zawodowej oraz o wiekszym udziale w elastycznych formach zatrudnienia, ktére rozwijaja sie
szczegoblnie w sektorach ustugowych dominujgcych w regionie. Drugim najczesciej wystepujgcym powodem
wytgczenia z rejestréw byto niepotwierdzenie gotowosci do pracy — obejmowato ono ok. 10% wytgczen.
Natomiast rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej dotyczyta 4% przypadkéw i zwykle zwigzana jest z podjeciem
pracy nierejestrowanej w PUP, wyjazdem lub zmiang statusu zawodowego. Ogétem struktura wytgczen z
ewidencji wskazuje na stosunkowo dobrg efektywnos¢ przeptywdw na dolnoslgskim rynku pracy w grudniu 2025
r., pomimo wyraznego — typowo sezonowego — wzrostu bezrobocia obserwowanego w tym okresie w catym kraju.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie dolnoslagskim w grudniu 2025 roku.



Wykres 9 Odptyw bezrobotnych ogétem, w tym z tytutu podjecia prawy w okresie grudzien 2024 — 2025

Odptyw bezrobotnych ogétem, w tym z tytutu podjecia pracy w wojewddztwie dolnoslaskim w
okresie grudzien 2024 - grudzien 2025
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== Odptyw bezrobotnych w tys. oséb ==f=Podjecia pracy

W 2025 roku do powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa dolnoslgskiego naptyneto 91 184 oséb bezrobotnych.
Skala naptywu byta zblizona do roku poprzedniego. Najliczniej reprezentowane byty dwie wielkie grupy zawoddw:
»robotnicy przemystowi i rzemiesInicy” oraz ,,pracownicy ustug i sprzedawcy”, co jest zgodne z charakterystyka
regionalnego rynku pracy, na ktérym dominujg branze produkcyjne, handlowe i ustugowe.

W grupie ,,robotnicy przemystowi i rzemieslnicy” zarejestrowano 18 006 osdb, czyli o 69 mniej niz w 2024 roku.
Niewielki spadek moze wynikac z utrzymujgcego sie zapotrzebowania na pracownikow fizycznych w sektorach
przemystowych oraz z relatywnie stabilnej sytuacji przedsiebiorstw produkcyjnych w regionie. Jednoczesnie jest
to grupa szczegdlnie narazona na krétkoterminowe zwolnienia sezonowe oraz wahania popytu wynikajace z
koniunktury gospodarczej.

Natomiast w grupie ,,pracownicy ustug i sprzedawcy” odnotowano wzrost liczby rejestracji — 17 806 oséb, czyli o
575 wiecej niz rok wczesniej. Wzrost ten moze odzwierciedla¢ zmiane sytuacji w sektorze ustugowym, ktéry w
2025 roku mierzyt sie m.in. z rosngcymi kosztami dziatalnosci, presjg ptacowa, ograniczeniem liczby ofert pracy i
wahaniami popytu konsumenckiego. Zjawisko to jest zgodne z tendencjami ogélnopolskimi, gdzie wedtug GUS
koncowka 2025 r. przyniosta wzrost liczby nowych rejestracji m.in. w ustugach i handlu, szczegdlnie w okresach
sezonowego spowolnienia.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie dolnoslagskim w grudniu 2025 roku.



Wykres 10 Struktura naptywu bezrobotnych w podziale na wielkie grupy zawoddéw w roku 2025

Struktura naptywu bezrobotnych w roku 2025 w podziale na wielkie grupy zawodowe
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe

W grudniu 2025 roku w wojewddztwie dolnoslgskim odnotowano kolejny spadek liczby ofert pracy zgtaszanych do
powiatowych urzeddéw pracy, co wpisuje sie w ogdlnokrajowg tendencje ograniczania proceséw rekrutacyjnych
pod koniec roku. Wedtug raportu GUS ,,Sytuacja spoteczno-gospodarcza kraju” przecietne zatrudnienie w sektorze
przedsiebiorstw spadto o 0,9% rok do roku, co oznacza, ze formy wstrzymaty decyzje kadrowe i redukowaty popyt
na nowych pracownikow. Najwieksza koncentracja naptywajgcych ofert w regionie odnotowano w powiecie
polkowickim, ktére odpowiadato zal8,4% ogdtu zgtoszen ofert pracy w wojewddztwie. Na drugim miejscu znalazt

sie powiat miasto Wroctaw, odpowiadajacy za 16% zgtoszen oraz kolejno powiat lubiiski, w ktérym odnotowano
14% zgtoszonych miejsc pracy.
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Wykres 11 Liczba ofert pracy zgtoszonych do PUP w okresie grudzien 2024-2025

Liczba ofert pracy zgtaszanych do PUP w okresie grudzien 2024 - grudzien 2025
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Tabela 3 Powiaty o najnizszym wskazniku naptywu bezrobotnych przypadajgcych na jedno zgtoszone miejsce pracy

‘,. 2287

1721

5124" 1085
‘:?: z
T

Xl
2025

Lp. | Powiat Liczba zgtoszonych ofert Naptyw bezrobotnych tz:?:b:::czI:a;fzjs;:::jy:c'x;hna jedna
zatrudnienia w grudniu 2025 | w grudniu 2025 ..
oferte zatrudnienia
1 Polkowicki 229 231 1,0
2 | Lubinski 175 200 1,1
3 | Milicki 33 76 2,3
4 | Lubanski 48 133 2,8
5 | Zgorzelecki 38 120 3,2
6 Bolestawiecki 40 189 4,7
7 Wroctawski-grodzki 198 943 4,8
8 | Watbrzyski grodzki 52 255 49

Tabela 4 Powiaty o najwyzszym wskazniku naptywu bezrobotnych na jedno zgtoszone miejsce pracy

. Liczba nowo zarejestrowanych
Lp. | Powiat Liczba zgtoszonych ofert Naptyw bezrobotnych bezrobotnych przypadajacych na jedna
zatrudnienia w grudniu 2025 | w grudniu 2025 ..
oferte zatrudnienia
1 Otawski 4 179 44,8
2 Legnicki- ziemski 4 168 42,0
3 Ktodzki 19 488 25,7
4 | Wotowski 6 135 22,5
5 Zabkowicki 14 279 19,9
6 | Wroctawski-ziemski 11 190 17,3
7 Karkonoski 9 133 14,8
8 Olesnicki 22 314 14,3
9 Dzierzoniowski 21 285 13,6
10 | Trzebnicki 16 208 13,0
11 | Ztotoryjski 16 168 10,5
12 | Strzelinski 14 144 10,3

W 2025 roku do powiatowych urzedéw pracy wojewdédztwa dolnoslagskiego zgtoszono 43 971 ofert pracy, co

oznacza spadek o okoto 41% w porédwnaniu z koricem 2024 roku. Tak silne ograniczenie liczby zgtoszen wpisuje sie

w ogélnokrajowy trend wyraznego ostabienia popytu na prace. Najwieksza liczba ofert pracy — podobnie jak w

roku poprzednim — dotyczyta grupy ,,pracownicy wykonujgcy prace proste”. W 2025 roku zgtoszono w tej kategorii

9 958 ofert, co oznacza spadek az o0 12 770 ofert w poréwnaniu z koricem grudnia 2024 roku. Skala tego spadku
wskazuje na istotne ograniczenie zapotrzebowania na pracownikéw o najnizszych kwalifikacjach. Drugg pod

wzgledem liczebnosci grupg byli ,robotnicy przemystowi i rzemieslnicy”, dla ktérych zgtoszono 8 246 ofert pracy —

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie dolnoslagskim w grudniu 2025 roku.
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niemal o 7 tys. mniej niz rok wczesniej. Spadek ten koresponduje z danymi GUS dotyczgcymi obnizenia
przecietnego zatrudnienia w przetwodrstwie przemystowym i budownictwie w 2025 roku oraz z ostrozniejszym
podejsciem przedsiebiorstw do inwestycji i rozszerzania zatrudnienia. W grupie ,,pracownicy ustug i sprzedawcy”
odnotowano 7 205 ofert pracy, co oznacza spadek o 267 ofert w ujeciu rok do roku. Cho¢ spadek ten byt
relatywnie mniejszy niz w pozostatych grupach, potwierdza on ograniczenie aktywnosci rekrutacyjnej w sektorach
ustugowych i handlowych, ktére — wedtug monitoringu ofert pracy — nalezaty w 2025 roku do branz najbardziej
dotknietych schtodzeniem popytu konsumenckiego.

Wykres 12 Struktura procentowa naptywu oferty pracy w roku 2025 w podziale na wielkie grupy zawoddéw

Struktura procentowa naptywu ofert pracy w roku 2025
w podziale na wielkie grupy zawodowe
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Stopa bezrobocia

W grudniu 2025 roku stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce wyniosta 5,7%, co oznacza wzrost 0 0,1 punktu
procentowego w pordwnaniu z listopadem 2025 r., kiedy ksztattowata sie na poziomie 5,6%. Dane GUS wskazuja,
ze byt to najwyzszy poziom bezrobocia w skali roku, jednak wzrost miat charakter umiarkowany i wpisywat sie w
typowy, sezonowy schemat obserwowany w miesigcach zimowych. W wojewddztwie dolnoslgskim stopa
bezrobocia rejestrowanego w grudniu 2025 r. wyniosta 5,3%, a wiec byta nizsza od sredniej krajowej o 0,4 punktu
procentowego. W poréwnaniu z listopadem 2025 r. wskaznik ten wzrést o 0,1 punktu procentowego, co —
podobnie jak w skali kraju — miato charakter sezonowy.

Pomimo pogorszenia sytuacji w ujeciu rocznym, Dolny Slgsk pozostaje w grupie wojewddztw o relatywnie niskim
poziomie bezrobocia. Jest to efekt m.in. silnej pozycji aglomeracji wroctawskiej jako jednego z najwazniejszych
rynkéw pracy w Polsce oraz zréznicowanej struktury gospodarczej regionu, obejmujgcej przemyst, logistyke,
ustugi biznesowe i sektor IT. Réwniez na tle Unii Europejskiej sytuacja Polski wydaje sie by¢ relatywnie korzystna.
Wedtug danych Eurostatu stopa bezrobocia w UE wyniosta z koricem grudnia 5,9% podczas, gdy w Polsce 3,3%.
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Mapa 1 Stopa bezrobocia w wojewddztwie dolnoslgskim oraz w kraju, w grudniu 2025 roku
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Uwaga:

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w wojewddztwie dolnoslgskim w grudniu
2024 i 2025 roku w poréwnaniu z miesigcem poprzednim wg powiatow.
Zestawienie poréwnawcze zmian poziomu bezrobocia w wojewddztwie
dolnoslgskim w grudniu 2024 i 2025 w poréwnaniu z miesigcem poprzednim w
podziale na wybrane grupy.

Udziat % wybranych grup bezrobotnych w ogdlnej liczbie bezrobotnych w
wojewddztwie dolnoslgskim w grudniu 2025.

Zestawienie poréwnawcze naptywu i odptywu bezrobotnych w wojewddztwie
dolnoslgskim w grudniu 2024, grudniu 2025 i narastajgco 2025.

Zestawienie liczby bezrobotnych objetych subsydiowanymi programami rynku
pracy w wojewddztwie dolnoslgskim w grudniu 2025 z uwzglednieniem
wybranych grup w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Zestawienie liczby bezrobotnych objetych subsydiowanymi programami rynku
pracy w wojewddztwie dolnoslgskim w okresie styczen - grudzien 2025 roku z
uwzglednieniem wybranych grup znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy.

Zestawienie poréwnawcze stopy bezrobocia wedtug wojewddztw w listopadzie i
grudniu 2025.

Zestawienie pordwnawcze stopy bezrobocia w wojewddztwie dolnoslgskim w
listopadzie i grudniu 2025.

Naptyw bezrobotnych w woj. dolnoslgskim wedtug podregiondw i powiatéw
przypadajacy na 1 zgtoszone wolne miejsce pracy w grudniu

Zmiany struktury bezrobotnych wedtug wieku, czasu pozostawania bez pracy,
poziomu wyksztatcenia oraz stazu pracy w wojewddztwie dolnoslgskim na koniec
IV kwartatu 2024 i 2025 roku.

Zmiany struktury bezrobotnych do 30 roku zycia wg czasu pozostawania bez
pracy, poziomu wyksztatcenia oraz stazu pracy w wojewddztwie dolnoslgskim na
koniec IV kwartatu 2024 i 2025 r.

Poréwnanie liczby bezrobotnych, naptywu bezrobotnych i ofert pracy wg wielkich
grup zawodowych w roku 2024 i 2025

Bezrobotni w gminach Dolnego Slaska stan w koricu grudnia 2025

W niektérych tablicach sumy sktadnikdéw struktury procentowej mogg réznic sie o 0,1% od 100%. Wynika to

z zaokraglen do 0,1% dokonywanych przy wyliczeniach.
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