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6-ci333DOLNOŚLĄSKI 
WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY 

W WAŁBRZYCHU



INFORMACJA O SYTUACJI NA RYNKU PRACY W WOJ. DOLNOŚLĄSKIM
W MARCU 2012 ROKU.

1. Ogólne informacje o stanie bezrobocia w marcu 2012 r.

W marcu 2012 r. odnotowano w województwie dolnośląskim spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Liczba bezrobotnych zmalała w omawianym miesiącu sprawozdawczym o 1488 osób, tj. o 0,9% (w marcu 2011 roku zanotowano spadek o 2232 osoby tj. o 1,4%). 
Porównanie wzrostu i spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych w okresie styczeń – marzec 2011 i 2012 r. roku przedstawia poniższa tabela.

	Lata
	Wzrost, spadek [-] liczby zarejestrowanych bezrobotnych
	Razem

	
	
	

	
	I
	II
	III
	

	2011
	11105
	3563
	-2232
	12436

	2012
	10508
	4323
	-1488
	13343


Korzystniejszą sytuację na dolnośląskim rynku pracy w marcu w porównaniu do lutego zanotowano w latach  2004 – 2008 oraz 2011, co ilustruje poniższe zestawienie. 
	Okres sprawozdawczy
	Wzrost, spadek [ - ] bezrobocia w liczbach bezwzględnych
	Wzrost, spadek [-] w %

	marzec  1999 r.
	2386
	1,20

	marzec  2000 r.
	11
	0,00

	marzec  2001 r.
	862
	0,30

	marzec 2002 r.
	-1516
	-0,50

	marzec  2003 r.
	-2734
	-0,90

	marzec  2004 r.
	-2856
	-1,00

	marzec  2005 r.
	-3774
	-1,40

	marzec  2006 r.
	-3493
	-1,50

	marzec  2007 r.
	-8936
	-4,90

	marzec  2008 r.
	-5195
	-4,00

	marzec  2009 r.
	4348
	3,20

	marzec  2010 r.
	52
	0,00

	marzec 2011 r.
	-2232
	-1,40

	marzec 2012 r.
	-1488
	-0,90


W końcu marca 2012 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowanych było 156918 bezrobotnych, tj. o 13343 osób więcej niż w końcu grudnia 2011 roku oraz o 5800 osób mniej niż w końcu marca 2011 roku. 
Liczbę bezrobotnych zarejestrowanych w województwie dolnośląskim na koniec marca w latach 1999 – 2012 przedstawia poniższy wykres:
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W marcu bieżącego roku zanotowano na rynku pracy województwa dolnośląskiego następujące tendencje: 

· zmniejszył się w porównaniu do miesiąca poprzedniego napływ bezrobotnych; powiatowe urzędy pracy zarejestrowały w marcu o 1564 osoby pozostających bez pracy mniej niż w lutym, w tym o 1152 mniej spośród osób poprzednio pracujących,
· zmniejszył się o 146 osób napływ bezrobotnych w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (absolwenci), 
· odpływ bezrobotnych był większy niż napływ o 1488 osób, odpływ bezrobotnych z powodu podjęcia pracy wzrósł o 1781 osób, a z powodu podjęcia pracy subsydiowanej wzrósł o 399 osób,
· wzrosła w porównaniu do poprzedniego miesiąca liczba zgłoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej; w marcu pracodawcy zgłosili 7293 wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej tj. o 2398 więcej niż w lutym, 
· wystąpił wzrost liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy; w marcu subsydiowaną aktywizacją zawodową objęto 3148 osób, o 1934 bezrobotnych więcej niż w lutym. 

Skalę porównawczą wzrostu, spadku [-] bezrobocia rejestrowanego w województwie dolnośląskim w okresie marzec 2011 – marzec 2012 przedstawia poniższy wykres.
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2. Napływ i odpływ bezrobotnych. 

W marcu bieżącego roku powiatowe urzędy pracy zarejestrowały 16722 bezrobotnych, tj. o 1564 osób mniej niż w lutym oraz  o 1418 osób mniej niż w marcu 2011 roku. Napływ absolwentów zmalał w porównaniu do lutego br. o 146 osób, a porównaniu do marca 2011 r. był mniejszy o 390 osób. 


Do ewidencji bezrobotnych po zakończeniu subsydiowanych programów rynku pracy powróciło 520 osób, tj. o 99 więcej niż w lutym oraz o 1264 mniej niż w marcu 2011 r.
Napływ bezrobotnych w województwie dolnośląskim w okresie marzec 2011 – marzec 2012 roku przedstawia poniższy wykres.
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W omawianym miesiącu sprawozdawczym z rejestru bezrobotnych wyłączono 18210 osób, tj. o 4247 osób więcej niż w miesiącu poprzednim. Był to jednocześnie odpływ bezrobotnych o 2162 osoby mniejszy niż w marcu 2011 roku. 
Zwiększył się w porównaniu z miesiącem poprzednim odpływ bezrobotnych z powodu podjęcia pracy. Pracodawcy zatrudnili w marcu 7732 bezrobotnych, tj. o 1781 osób więcej niż w lutym jednak o 1041 osób mniej niż w marcu 2011 roku. 
W marcu pracę niesubsydiowaną podjęło 7068 bezrobotnych, tj. o 1382 osoby więcej niż w miesiącu poprzednim, zarazem o 1175 mniej niż w marcu 2011 r.
Pracę subsydiowaną podjęły 664 osoby, tj. o 399 osób więcej niż w lutym br. W marcu 2011 r. pracę subsydiowaną podjęło 530 osób.
Odpływ bezrobotnych w województwie dolnośląskim, w tym z tytułu podjęcia pracy,  w okresie marzec 2011 – marzec 2012 roku przedstawia poniższy wykres:
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W marcu bieżącego roku skreślono z ewidencji bezrobotnych z powodu nie potwierdzania gotowości do podjęcia pracy 5483 osoby (4776 w lutym, 6931 osób w marcu 2011 r.), dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego 1146 osób (995 w lutym i 1256 w marcu 2011 r.), a w wyniku odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy wyłączono z ewidencji bezrobotnych 385 osób (272 w lutym i 749 w marcu 2011 r.).
Strukturę wyłączeń z ewidencji bezrobotnych w marcu 2011 i 2012 roku ilustruje poniższe zestawienie.
	Wyszczególnienie
	Liczba bezrobotnych wyłączonych z ewidencji

	
	w liczbach  bezwzględnych
	 % 
	w liczbach bezwzględnych
	 % 

	
	marzec 2011 r.
	marzec 2012r.

	w tym z powodu:
	Ogółem
	20372
	100,0
	18210
	100,0

	
	podjęcia pracy - ogółem
	8773
	43,1
	7732
	42,5

	
	podjęcia pracy subsydiowanej
	530
	2,6
	664
	3,6

	
	rozpoczęcia szkolenia
	89
	0,4
	182
	1,0

	
	rozpoczęcia stażu
	880
	4,3
	1576
	8,7

	
	rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej
	630
	3,1
	708
	3,9

	
	nie potwierdzenia gotowości do pracy 
	6931
	34,0
	5483
	30,1

	
	dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego
	1256
	6,2
	1146
	6,3


3. Wzrost, spadek [-] bezrobocia według powiatów i podregionów.

W marcu 2012 roku największy spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych w porównaniu z liczbą zarejestrowanych w lutym br. wystąpił w powiatach:

	Lp.
	Nazwa powiatu
	Wzrost liczby bezrobotnych
w marcu 2012 r.
	Wzrost, spadek (-) w analogicznym okresie 2011 r.

	1
	kłodzki
	-265
	73

	2
	jaworski
	-223
	-178

	3
	polkowicki
	-172
	-195

	4
	bolesławiecki
	-168
	-119

	5
	oławski
	-157
	-45

	6
	oleśnicki
	-146
	-273

	7
	trzebnicki
	-143
	-130


Wzrost liczby liczby bezrobotnych w porównaniu z liczbą bezrobotnych na koniec lutego 2012 r., wystąpił w trzech powiatach:  wrocławskim ziemskim o 71 osób – w marcu 2011 r. odnotowano wzrost o 21 osób) oraz wrocławskim grodzki, o 152 osoby – wzrost o 178 osób w marcu 2011r.).
Największą koncentrację spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych zanotowano w podregionie jeleniogórskim – o 510 osób . W podregionie wrocławskim liczba bezrobotnych zmalała o 507 osób, w podregionie wałbrzyskim zanotowano spadek o 354 osoby, w podregionie legnicko-głogowskim o 293 osoby, a w podregionie miasta Wrocławia liczba bezrobotnych wzrosła o 152 osoby. 

Skalę porównawczą zmian liczby zarejestrowanych bezrobotnych w marcu 2011 i 2012 roku w układzie podregionów ilustruje poniższa tabela.

	Podregiony
	Wzrost, spadek [ - ] 

	
	liczby zarejestrowanych bezrobotnych w porównaniu do poprzedniego miesiąca

	
	marzec 2011 r.
	marzec 2012 r.

	Województwo - ogółem
	-2232
	-1488

	Podregion jeleniogórski
	-845
	-510

	Podregion legnicko-głogowski
	-422
	-269

	Podregion wałbrzyski
	-509
	-354

	Podregion wrocławski
	-634
	-507

	Podregion m. Wrocław
	178
	152


W marcu bieżącego roku wystąpiły na dolnośląskim rynku pracy następujące zmiany w przekroju grup bezrobotnych porównaniu z poprzednim miesiącem sprawozdawczym:

· zanotowano spadek liczby bezrobotnych kobiet o 1159 osoby, liczba bezrobotnych mężczyzn zmalała o 329 osób; w marcu odsetek kobiet w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych zmalał w porównaniu z lutym o 0,3% (z 51,5% do 51,2%; 51,1% na koniec marca 2011 roku),
· o 1458 osób zmniejszyła się ogólna liczba bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, w tym:
· o 952 osoby zmalała liczba bezrobotnych w wieku do 25 roku życia,

· o 870 osób zmniejszyła się liczba bezrobotnych bez wykształcenia średniego,

· o 741 osób zmalała liczba bezrobotnych bez doświadczenia zawodowego,

· o 618 osób zmalała liczba bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych,

· o 518 osoby zmniejszyła się liczba długotrwale bezrobotnych, 

· o 193 osoby wzrosła liczba niepełnosprawnych bezrobotnych,

· osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy (142252 osoby) stanowiły na koniec marca bieżącego roku 90,7% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (90,7% na koniec lutego, 91,0% na koniec marca 2011 r.),

· populacja bezrobotnych zamieszkałych na wsi zmniejszyła się w omawianym miesiącu sprawozdawczym o 849 osób, w poprzednim miesiącu wzrosła o 1298 osoby, a w  marcu 2011 r. roku zanotowano spadek o 1221 osób. Odsetek bezrobotnych zamieszkałych na wsi zmalał w porównaniu do lutego o 0,2% i wynosił 35,4% (w marcu 2011 r. wynosił 35,2%),
· o 108 osób wzrosła w porównaniu do lutego liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy (w poprzednim miesiącu wystąpił wzrost o 60 osób, a w marcu 2011 roku wystąpił spadek o 70 osób). 

Informacje liczbowe dotyczące sytuacji osób bezrobotnych, będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy przedstawia poniższa tabela.

	Lp.
	Kategoria bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy
	Stan na 
29.II.  2012 r
	Stan na 
31.III.2012 r.
	Wzrost / spadek [ - ] w stosunku do poprzedniego miesiąca

	1
	Ogółem
	143 710
	142 252
	-1 458

	2
	osoby do 25 roku życia
	26 614
	25 662
	-952

	3
	osoby, które ukończyły szkołę wyższą do 27 roku życia
	2 025
	1 909
	-116

	4
	osoby powyżej 50 roku życia
	44 056
	43 856
	-200

	5
	bez kwalifikacji zawodowych
	49 670
	49 052
	-618

	6
	długotrwale bezrobotni
	74 078
	73 560
	-518

	7
	samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia
	17 963
	17 804
	-159

	8
	kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka
	15 098
	15 122
	24

	9
	bez doświadczenia zawodowego
	30 992
	30 251
	-741

	10
	bez wykształcenia średniego
	94 719
	93 849
	-870

	11
	które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia
	3 305
	3 328
	23

	12
	niepełnosprawni
	11 209
	11 402
	193

	13
	po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego
	189
	183
	-6


4. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej.
Pracodawcy zgłosili w marcu br. do powiatowych urzędów pracy 7293 oferty wolnych miejsc pracy, tj. o  2398 więcej niż w lutym oraz o 559 ofert więcej niż w marcu 2011 roku. Liczba ofert pracy subsydiowanej zgłoszonych w marcu br. wynosiła 3495 i była większa o 1292 od liczby ofert pracy subsydiowanej zgłoszonych w lutym br. oraz większa o 655 od liczby ofert pracy subsydiowanej zgłoszonych w marcu 2011 r.
Na 1 zgłoszone wolne miejsce pracy przypadało w marcu przeciętnie 2,3 nowo zarejestrowanych bezrobotnych (3,7 w poprzednim miesiącu, 2,7 w marcu 2011 roku). 
Najwięcej wolnych miejsc pracy zgłosili pracodawcy w powiatach: wrocławskim grodzkim (818), wałbrzyskim (719), świdnickim (704) oraz kłodzkim (563). 
Największy wskaźnik napływu bezrobotnych przypadający przeciętnie na 1 zgłoszone wolne miejsce pracy zanotowano w powiecie jeleniogórskim grodzkim (9,0), średzkim (8,7), dzierżoniowskim (4,5), strzelińskim (4,4), legnickim ziemskim (4,1) oraz lubańskim (4,0). Najniższy wskaźnik napływu bezrobotnych przypadający przeciętnie na 1 zgłoszone wolne miejsce pracy zanotowano w powiecie ząbkowickim (1,1). 
Zestawienie porównawcze liczby zgłoszonych wolnych miejsc pracy w okresie marzec 2011 – marzec 2012 przedstawia poniższy wykres:
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5. Subsydiowane programy rynku pracy.

W marcu 2012 roku subsydiowanymi programami rynku pracy objęto 3148 bezrobotnych, tj. o 1934 osoby więcej niż w lutym (w marcu 2011 roku zaktywizowano 2135 bezrobotnych). 
· subsydiowane zatrudnienie podjęło  w marcu br. 664 bezrobotnych (o 399 osób więcej niż w lutym); w marcu 2011 r. subsydiowane zatrudnienie rozpoczęło 530 bezrobotnych, 
· w ramach robót publicznych zatrudniono 172 bezrobotnych, o 156 więcej niż w poprzednim miesiącu, a prace interwencyjne podjęło 254 bezrobotnych (87 w lutym); w marcu 2011 r. w ramach robót publicznych zatrudniono 91 osób, natomiast w ramach prac interwencyjnych 181 osób,
· po przyznaniu środków z Funduszu Pracy działalność gospodarczą rozpoczęło 115 osób, o 91 osób więcej niż w lutym (39 osób w marcu 2011r.),
· w ramach refundacji kosztów doposażenia stanowiska pracy zatrudniono 99 bezrobotnych (126 w lutym, 197 w marcu 2011 r.),
· najwięcej osób tj. 1576 zaktywizowano w ramach staży, o 866 osób więcej niż w lutym; w marcu 2011 r. na staż skierowano 880 osób,

· szkolenia rozpoczęło 182 bezrobotnych (88 w lutym, 89 w marcu 2011 r.),
· realizację indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub kontraktu socjalnego rozpoczęło 18 bezrobotnych, o 41 osób mniej niż w lutym; w marcu 2011 r. formą tą objęto 6 osób,
· prace społecznie użyteczne rozpoczęło 708 osób, 92 osoby w poprzednim miesiącu; w marcu 2011 r.- 630 osób.
Porównanie liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy w okresie 
marzec 2011 – marzec  2012 roku przedstawia poniższy wykres:
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W marcu bieżącego roku subsydiowanymi programami rynku pracy objęto między innymi:

· 1026 osób do 25 roku życia, tj. 32,6% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowaną aktywizacją zawodową (500 osób do 25 roku życia, tj. 41,2% w poprzednim miesiącu, 645 osób, tj. 30,2% w marcu 2011 roku),
· 724 osoby powyżej 50 roku życia, tj. 23,0% ogółu bezrobotnych objętych programami rynku pracy (171 osób powyżej 50 roku życia, tj. 14,1% w poprzednim miesiącu, 559 osoby, tj. 26,2% w marcu 2011 roku),

· 1484 osób długotrwale bezrobotnych, tj. 47,1% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (421 osób, tj. 34,7% w poprzednim miesiącu, 970 osób, tj. 45,4% w marcu 2011 roku),
· 1911 kobiet, tj. 60,7% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (808 kobiet, tj. 66,3% w poprzednim miesiącu, 1248 kobiet, tj. 58,5% w marcu 2011 roku),
· 1118 osób zamieszkałych na wsi, tj. 35,5% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (465 osób, tj. 38,3% w poprzednim miesiącu, 750 osób, tj. 35,1% w marcu 2011 roku).
Osoby skierowane do uczestnictwa w programach rynku pracy stanowiły w marcu bieżącego roku 17,3% odpływu bezrobotnych (8,7% w poprzednim miesiącu, 10,5% w marcu 2011 roku).
W marcu 2012 roku wydatkowano na finansowanie programów rynku pracy kwotę 4.630,4 tys. złotych (2.854,4 tys. złotych w poprzednim miesiącu, 9.841,6 tys. złotych w marcu 2011 roku). 
Łącznie w okresie trzech miesięcy 2012 roku subsydiowaną aktywizacją zawodową objęto 4918 bezrobotnych (3448 bezrobotnych w takim samym okresie w 2011 roku). 
· osoby długotrwale pozostające bez pracy (2091 osób) stanowiły 42,5% ogółu bezrobotnych objętych programami rynku pracy (2145 osób, tj. 62,2% w okresie styczeń – marzec 2011 roku),
· młodzież do 25 roku życia w liczbie 1715 osób stanowiła 34,9% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowaną aktywizacją. W takim samym okresie w roku 2011 programami rynku pracy objęto 1913 osób do 25 roku życia, tj. 55,5% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy,
· bezrobotni powyżej 50 roku życia (986 osób) stanowili w okresie trzech miesięcy bieżącego roku 20,0% ogólnej liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (1613 osoby, tj. 46,8% w analogicznym okresie w 2011 roku). 
Strukturę subsydiowanej aktywizacji zawodowej bezrobotnych w województwie dolnośląskim  w marcu 2012 r. ilustruje poniższy wykres. 
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W okresie trzech miesięcy 2012 roku na realizację programów rynku pracy wydatkowano kwotę 9.705,3 tys. złotych (31.123,2 tys. złotych w analogicznym okresie 2011 roku). Najwięcej środków przeznaczono na staże. Struktura wydatków na programy na rzecz promocji zatrudnienia ogółem w okresie pierwszych trzech miesięcy 2012 r. przedstawiała się następująco:
· staże – 5.118,1 tys. złotych, tj. 52,7 % ogółu wydatków,
· środki na podjęcie działalności gospodarczej – 2.348,5 tys. zł (24,2% ogółu wydatków)

·  prace interwencyjne – 831,0 tys. zł (8,6% ogółu wydatków),

· szkolenia – 634,8 tys. złotych (6,5 % ogółu wydatków),
· roboty publiczne – 273,3 tys. złotych (2,8 % ogółu wydatków),

· refundację kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy zatrudnionego bezrobotnego – 235,5 tys. złotych, tj. 2,4 % ogółu wydatków,

Strukturę wydatków z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w województwie dolnośląskim w okresie styczeń – marzec 2012 roku ilustruje poniższy wykres:
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6. Bilans sytuacji na rynku pracy województwa dolnośląskiego w okresie I – III 2012 roku.
W okresie trzech miesięcy 2012 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zwiększyła się o 13343 osoby, natomiast w takim samym okresie w roku 2011 zanotowano wzrost o 12436 osób.  Natomiast liczba zarejestrowanych bezrobotnych wg stanu na 31 marca br. była niższa o 5800 osób w porównaniu ze stanem na koniec marca 2011r.
Napływ bezrobotnych w okresie pierwszych trzech miesięcy 2012 r. był mniejszy niż w analogicznym okresie roku ubiegłego i wynosił 58380 osób (w okresie styczeń – marzec 2011 odnotowano napływ 60116 osób). Podobnie odpływ w okresie I – III 2012 roku w wysokości 45037 osób był o 2643 osoby mniejszy niż w analogicznym okresie roku ubiegłego. 
Dodać należy, że tendencja wzrostowa w pierwszych trzech miesiącach 2012 roku, w porównaniu do sytuacji z końca roku ubiegłego wiąże się również z faktem występujących tendencji spadkowych w zatrudnieniu w sektorze przedsiębiorstw. Jak wynika z komunikatu Urzędu Statystycznego we Wrocławiu dotyczącego sytuacji społeczno-gospodarczej w województwie dolnośląskim z lutego 2012 r. (najnowsza dostępna informacja)  na rynku pracy odnotowano nieznaczny spadek przeciętnego zatrudnienia w sektorze przedsiębiorstw w skali roku (o 0,4%). Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w lutym br. ukształtowało się na poziomie 432,8 tys. osób, tj. nieznacznie niższym niż przed rokiem (o 0,4% – wobec wzrostu o 4,0% w lutym ub. roku).

Wzrost, spadek [-] bezrobocia w województwie dolnośląskim w okresie styczeń - marzec w latach 
1999 – 2012 ilustruje poniższy wykres:
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W okresie trzech miesięcy 2012 roku, zanotowano następujące zmiany w strukturze bezrobotnych: 

· Liczba bezrobotnych ogółem wzrosła o 133431 osób (o 9,3% w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2011 r. W analogicznym okresie 2011 r. liczba bezrobotnych ogółem wzrosła o 12436 osób, tj. o 8,3% w porównaniu do stany na koniec grudnia 2010 r.
· W porównaniu do grudnia 2011 roku we wszystkich  29 powiatach odnotowano wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych, w tym największy w powiecie wrocławskim grodzkim (o 1563 osoby), wałbrzyskim (o 1271 osób), świdnickim (o 1103 osoby) oraz kłodzkim (o 894 osoby). 
· O 12759 osób wzrosła liczba bezrobotnych poprzednio pracujących (w analogicznym okresie 2011 roku wzrosła o 11407 osób). Odsetek tej grupy bezrobotnych w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób zwiększył się w okresie trzech miesięcy br. z 85,9% na koniec grudnia 2011 r. do  86,7% na koniec marca 2012 r. (w marcu 2011 roku kształtował się na poziomie 85,0%).

· W okresie styczeń – marzec 2012 roku zanotowano wzrost liczby bezrobotnych mężczyzn, wzrosła również liczba bezrobotnych kobiet. Populacja bezrobotnych mężczyzn zwiększyła się o 9335 osób (w okresie trzech miesięcy 2011 roku zanotowano wzrost o 6910 osób), a liczba bezrobotnych kobiet zwiększyła się o 4008 osób (w analogicznym okresie w 2011 roku odnotowano wzrost o 5526 osób). Odsetek bezrobotnych kobiet zmniejszył się w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2011 z 53,2% do 51,2% (51,1% na koniec marca 2011 roku).

· Zwiększyła się liczba bezrobotnych zamieszkałych na obszarach wiejskich. W okresie trzech miesięcy br. populacja bezrobotnych zamieszkałych na wsi wzrosła o 4311 osób, natomiast w analogicznym okresie w roku 2011 zanotowano wzrost o 4061 osób. Odsetek tej grupy bezrobotnych zmniejszył się od grudnia 2011 roku do marca 2012 roku z 35,7% do 35,4% (35,2% na koniec marca 2011 r.). 

· Zanotowano wzrost liczby bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy (o 418 osób), podczas gdy w okresie styczeń – marzec 2011 roku populacja tej grupy bezrobotnych zwiększyła się o 53 osoby. W powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się w bieżącym roku 1559 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy – o 549 osób więcej niż w okresie trzech miesięcy 2011 roku. Pracodawcy zgłosili w okresie od stycznia do marca 2012 roku do zwolnienia grupowego 1391 osób (1236 osób w okresie I – II 2011 roku), natomiast zwolnienia objęły 424 pracowników (569 osób w okresie I – III w roku 2011). Skalę zgłoszeń oraz zwolnień pracowników z przyczyn dotyczących zakładów pracy w okresie styczeń – marzec w latach 2007 – 2012 ilustruje poniższy wykres. 
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· Liczba osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy wzrosła w okresie trzech miesięcy 2012 r. o 12007 osób ( w analogicznym okresie roku ubiegłego wzrosła o 11688 osób). Odsetek bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy nie zmienił się w porównaniu z grudniem 2011 r. i wynosił 90,7% (w marcu 2011 roku kształtował się na poziomie 91,0%). Zmiany dotyczyły między innymi następujących  grup:

· Zwiększyła się liczba bezrobotnych bez wykształcenia średniego. W okresie trzech miesięcy 2012 roku populacja tej grupy wzrosła o 9126 osób. Dla porównania należy dodać, że w okresie styczeń – marzec w roku 2011 liczba bezrobotnych bez wykształcenia średniego wzrosła o 7411 osób. Odsetek bezrobotnych bez wykształcenia średniego na koniec marca 2011r. wynosił  59,8% (na koniec grudnia 2011 r. kształtował się na poziomie 59,0 %, a w marcu 2011 roku na poziomie 59,9%). 
· Zwiększyła się liczba długotrwale bezrobotnych (bezrobotni pozostający w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat). Populacja bezrobotnych długotrwale pozostających bez pracy wzrosła w okresie trzech miesięcy roku 2012 o 4202 osoby (w analogicznym okresie 2011 roku wzrosła o 6708 osób). Odsetek tej grupy bezrobotnych w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób zmniejszył się w okresie trzech miesięcy br. z 48,3% na koniec grudnia 2011 r. do  46,9% na koniec marca 2012 r. (w marcu 2011 roku kształtował się na poziomie 45,3%). 
· W analizowanym okresie o 3781 osób wzrosła liczba bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (w analogicznym okresie 2011 roku zanotowano wzrost o 7787 osób). Odsetek bezrobotnych bez kwalifikacji zmniejszył się w okresie trzech miesięcy bieżącego roku z 31,5% do 31,3% (w marcu 2011 roku kształtował się na poziomie 30,7%).
· Zwiększyła się również liczba bezrobotnych w starszych grupach wiekowych. W okresie trzech miesięcy 2012 roku populacja bezrobotnych powyżej 50 roku życia wzrosła o 3525 osób. Dla porównania należy dodać, że w okresie styczeń – marzec w roku 2011 liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia wzrosła o 2599 osób. Odsetek bezrobotnych powyżej 50 roku życia na koniec marca 2011r. wynosił  27,9% (na koniec grudnia 2011 r. kształtował się na poziomie 28,1 %, a w marcu 2011 roku na poziomie 26,7%). 
· Liczba bezrobotnych do 25 roku życia zwiększyła się w okresie trzech miesięcy 2012 roku o 1706 osób. W analogicznym okresie w 2011 roku populacja bezrobotnej młodzieży wzrosła o 2411 osób. Odsetek bezrobotnych do 25 roku na koniec marca 2012 r. wynosił  16,4% (na koniec grudnia 2011 r. kształtował się na poziomie 16,7%, a w marcu 2011 roku na poziomie 18,1%). 
· W okresie trzech miesięcy 2012 roku liczba bezrobotnych niepełnosprawnych wzrosła o 1131 osób. W takim samym okresie w roku 2011 odnotowano wzrost o 504 osoby. Odsetek bezrobotnych niepełnosprawnych na koniec marca 2011r. wynosił  7,3% (na koniec grudnia 2011 r. udział niepełnosprawnych kształtował się na poziomie 7,2 %, a w marcu 2011 roku na poziomie 6,7%).
Zmiany w strukturze wybranych kategorii bezrobotnych obrazuje poniższy wykres.
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7. Struktura bezrobocia wg wieku, czasu pozostawania bez pracy, wykształcenia oraz stażu pracy na koniec I kwartału 2012 r.
· Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy.
Najliczniejszą grupą bezrobotnych na koniec I kwartału 2012 r. były osoby pozostające bez pracy od 1 do 3 miesięcy. Ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych to 21,2% (20,8% na koniec 2011 r.). Najmniej liczną grupę stanowiły osoby pozostające bez pracy do 1 miesiąca. Ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych to 9,2% (10,4%, na koniec  2011r.). Strukturę bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy przedstawia poniższy wykres:
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· Struktura bezrobotnych wg wieku.
Struktura bezrobotnych wg wieku nie zmieniła się w sposób znaczący w porównaniu ze stanem na koniec 2011 r. Najliczniejszą grupę stanowią bezrobotni w wielu 25 – 34 lata - 28,0% (27,8% na koniec 2011 r.). Najmniej liczne są grupy 55-59 lat (11,8%) oraz powyżej 60 lat (3,5%). Strukturę bezrobotnych wg wieku w latach przedstawia poniższy wykres:
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· Struktura bezrobotnych wg poziomu wykształcenia.
Struktura bezrobotnych wg wykształcenia również nie uległa większym zmianom w porównaniu do stanu na koniec grudnia  2011 roku. Najniższy odsetek bezrobotnych stanowią osoby z wykształceniem ogólnokształcącym (9,6% - 9,6% także na koniec 2011 r.) oraz wyższym (9,8% - 10,2% na koniec 2011 r.). Najwyższy odsetek stanowią osoby z wykształceniem gimnazjalnym i niższym – 30,7% (na koniec 2011 r. – 30,3%). Strukturę bezrobotnych wg wykształcenia przedstawia poniższy wykres:
[image: image14.png]Struktura bezrobotnych wg. wyksztatcenia -
stan na koniec | kwartatu 2012 r.

- wyisze
9,8%

- gimnazjalnei
ponizej
30,7%

- policealnei
srednie

zawodowe
20,8%

- $rednie
ogolnoksztatcgce
9,6%

- zasadnicze
zawodowe
29,1%





· Struktura bezrobotnych wg stażu pracy.

Z analizy struktury bezrobotnych wg stażu pracy wynika, że najliczniejszą grupę stanowią osoby legitymujące się stażem pracy od roku do 5 lat. Odsetek ten na koniec I kwartału 2012 r. wynosił 23,0% (22,8% na koniec 2011 r.). Najmniejszy odsetek stanowią osoby o stażu pracy powyżej 30 lat - 4,7% (4,5% na koniec 2011 r.). Znaczący jest udział bezrobotnych bez stażu wynoszący 13,3% (14,1% na koniec 2011 r.). Strukturę bezrobotnych wg stażu pracy w latach przedstawia poniższy wykres:
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8. Stopa bezrobocia.

Według danych GUS stopa bezrobocia w województwie dolnośląskim wynosiła na koniec marca 2012 roku 13,4% i zmalała o 0,2 punktu procentowego w porównaniu do lutego br. W kraju wskaźnik bezrobocia  zmalał w porównaniu do lutego br.  również o 0,2% i wynosił 13,3%. 
W porównaniu do stanu na koniec grudnia 2011 r. stopa bezrobocia w województwie dolnośląskim zwiększyła się o 0,9 punktu procentowego (w analogicznym okresie w 2011 roku zanotowano wzrost o 0,8 punktu procentowego). 

W końcu marca bieżącego roku stopa bezrobocia na Dolnym Śląsku była o 0,1 punktu procentowego większa od stopy bezrobocia w kraju (w marcu 2011 roku była większa o 0,6 punktu procentowego). 
Tendencje zmian stopy bezrobocia w województwie dolnośląskim na tle kraju w marcu w latach 2001 – 2012 ilustruje poniższy wykres. 
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W końcu marca bieżącego roku większy wskaźnik bezrobocia niż w województwie dolnośląskim zanotowano w województwach: 
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Najwyższą stopę bezrobocia w województwie dolnośląskim na koniec marca 2012 roku, wynoszącą powyżej 24%, zanotowano w powiatach:
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Najniższy poziom stopy bezrobocia nie przekraczający 10% wystąpił w powiatach:
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     )
W 25 dolnośląskich powiatach stopa bezrobocia była niższa lub nie zmieniła się w porównaniu do stanu na koniec marca 2011 r. Tylko w pięciu powiatach odnotowano wzrost, z czego najwyższy w powiecie legnickim ziemskim o 1,1 punktu procentowego oraz legnickim grodzkim o 0,5 punktu procentowego.
Zmiany poziomu stopy bezrobocia w układzie podregionów w okresie marzec 2011 – marzec 2012 roku przedstawia poniższa tabela.
	Podregiony
	Stopa bezrobocia w %

	
	(stan na dzień)

	
	31.III.2011
	29. II. 2012 
	31. III. 2012 

	Województwo dolnośląskie
	13,9
	13,6
	13,4

	Podregion jeleniogórski
	19,3
	18,7
	18,4

	Podregion legnicko-głogowski
	13,4
	13,7
	13,5

	Podregion wałbrzyski
	21,2
	20,8
	20,7

	Podregion wrocławski
	13,2
	12,9
	12,7

	Podregion m. Wrocław
	5,9
	5,4
	5,5


9. Koordynacja Systemów Zabezpieczenia Społecznego
 (stan: 01.03.2012 r. – 31.03.2012 r.)

Wydział Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego w Dolnośląskim Wojewódzkim Urzędzie Pracy w marcu 2012 roku, na wniosek Polaków pracujących w krajach UE/EOG, zwrócił się do 15 krajów UE/EOG ze 206 prośbami, aby potwierdzić okresy zaliczane przy przyznawaniu świadczeń dla bezrobotnych w Polsce. Najwięcej wystąpień o wydanie potwierdzenia okresów ubezpieczenia wystosował zespół Wydziału Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego w Wałbrzychu (92 wnioski), następnie zespół w Legnicy (48 wniosków), zespół we Wrocławiu (34 wnioski), oraz zespół w Jeleniej Górze (32 wnioski). O dokumenty potwierdzające okresy ubezpieczenia/zatrudnienia zwrócono się do Belgii, Cypru, Czech, Danii, Francji, Grecji, Hiszpanii, Holandii, Irlandii, Islandii, Niemiec, Norwegii, Szwajcarii, Wielkiej Brytanii i Włoch. 
Do Wydziału Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego w marcu wpłynęło 259 dokumentów potwierdzających okresy ubezpieczenia/zatrudnienia, z czego najwięcej (109 dokumentów) otrzymał zespół w Wałbrzychu, a następnie zespół w Legnicy (61), zespół  we Wrocławiu (47), oraz zespół w Jeleniej Górze (42). Różnica pomiędzy ilością wniosków o wydanie dokumentów potwierdzających okresy ubezpieczenia/zatrudnienia wysłanych do krajów UE/EOG, a ilością dokumentów, które wpłynęły do Wydziału Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego (stosunek 259 do 206) bierze się z faktu, że niektóre sprawy rozpoczęte w poprzednich miesiącach lub w poprzednim roku  miały swój finał w marcu 2012 roku. (tabela poniżej pkt. 3). 

Sumowanie okresów zatrudnienia i ubezpieczenia na wypadek bezrobocia w Polsce oraz w różnych krajach UE/EOG, ustalenie statusu pracownika przygranicznego oraz powracającego pozwoliło na wydanie 123 decyzji administracyjnych dot. przyznania prawa do zasiłku dla osób bezrobotnych w województwie dolnośląskim (prawo do zasiłku dla pracowników transgranicznych – przygranicznych i powracających do kraju zamieszkania pracujących w krajach UE/EOG). Wydział Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego wydał także 59 decyzji odmawiających przyznania prawa do zasiłku. Łącznie w marcu 2012 roku w Wydziale Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego  zostało wydanych 186 decyzji administracyjnych (tabela poniżej
 pkt. 4- 6).
Na podstawie nowych przepisów obowiązujących od 1 maja 2011 r. 20 osób transferowało zasiłek dla bezrobotnych z UE do Polski na podstawie dokumentów PD U2. W tej procedurze Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy pełni rolę instytucji asystującej, nie wydaje decyzji administracyjnych, a jedynie nadzoruje sytuację osoby poszukującej pracy i przekazuje comiesięczne informacje do instytucji, która przyznała transfer zasiłku. Środki finansowe są przekazywane przez instytucję zagraniczną osobie bezrobotnej bezpośrednio na wskazane konto. 

Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy na wniosek osób zainteresowanych wydał 40 dokumentów potwierdzających zatrudnienie/ubezpieczenie w kraju (tab. poniżej, pkt. 2), a 3 osoby transferowały zasiłek dla bezrobotnych z Polski do UE na podstawie dokumentów PD U2 (tab. poniżej pkt.7). Ponadto zostało wydanych 5 dokumentów E302/SED U004/SED U006 dotyczących członków rodziny osoby bezrobotnej (tabela poniżej pkt. 7).
Wydział Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego wydał 5 zaświadczeń stwierdzających charakter, okres i rodzaj działalności wykonywanej na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz 1 zaświadczenie potwierdzające wyjazd do pracy w byłej Niemieckiej Republice Demokratycznej i w byłej Czechosłowackiej Republice Socjalistycznej (tab. poniżej pkt. 9-10).

	Lp.
	Województwo Dolnośląskie
Koordynacja Systemów Zabezpieczenia Społecznego
	Zespół w Jeleniej Górze
	Zespół w  Legnicy
	Zespół we Wrocławiu
	Wydziale Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego Wałbrzych
	Razem

	1.
	Ilość wydanych dokumentów PD U2 (transfery)                        
	0
	0
	0
	1
	1

	2.
	Ilość wydanych dokumentów, na których potwierdzono zatrudnienie w Polsce
	4
	6
	10
	20
	40

	3.
	Wystąpienie o wydanie potwierdzenia okresów ubezpieczenia do krajów UE i EOG łącznie
	32
	48
	34
	92
	206

	
	otrzymane potwierdzenia
	42
	61
	47
	109
	259

	4.
	Ilość wydanych decyzji przyznających prawo do zasiłku dla pracowników transgranicznych - przygranicznych i powracających
	21
	21
	26
	55
	123

	5.
	Ilość wydanych decyzji odmawiających przyznanie prawa do zasiłku
	6
	23
	10
	20
	59

	6.
	Ilość wydanych decyzji przyznających prawo do zasiłku dla osób przyjeżdżających z E-303 z UE i EOG
	3
	0
	1
	0
	4

	7.
	Ilość wydanych formularzy E 302
	2
	2
	0
	1
	5

	8.
	Transfery zasiłków dla osób przyjeżdżających z PD U2 z UE
	2
	2
	4
	12
	20

	9.
	Zaświadczenia stwierdzające charakter, okres i rodzaj działalności wykonywanej na terenie Rzeczypospolitej Polskiej  
	-
	-
	-
	5
	5

	10.
	Zaświadczenia potwierdzające wyjazd do pracy w byłej Niemieckiej Republice Demokratycznej i w byłej Czechosłowackiej Republice Socjalistycznej 
	-
	-
	-
	5
	1


Dane z zakresu koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego przygotowano w Wydziale Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego.
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