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Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie dolnoslgskim
w styczniu 2026 roku.

Liczba os6b bezrobotnych

Na koniec stycznia 2026 r. w rejestrach powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa dolnoslaskiego figurowato

67 115 o0séb bezrobotnych. W poréwnaniu z koricem grudnia 2025 r. oznacza to wzrost o 3 357 oséb, tj. 0 5,3% w
ujeciu miesiecznym, natomiast w relacji do analogicznego okresu roku poprzedniego liczba bezrobotnych byta
wyzsza o ok. 13,5%. Skala wzrostu w ujeciu miesiecznym wskazuje, ze styczen 2026 r. byt miesigcem kumulacji
czynnikéw sezonowych typowych dla przetomu roku, w szczegdlnosci wygasania uméw terminowych zawieranych
do konca roku kalendarzowego oraz ograniczenia aktywnosci w sektorach wrazliwych na warunki zimowe, takich

jak budownictwo, rolnictwo i czes¢ ustug.

Kobiety stanowity 49,3% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych, co oznacza spadek ich udziatu o 1,4 punktu
procentowego w pordwnaniu z koficem stycznia 2025 r. Zmiana ta wpisuje sie w obserwowang w ostatnich latach
tendencje stopniowego zmniejszania udziatu kobiet w populacji bezrobotnych, co moze wskazywac na relatywnie
wiekszg stabilnos¢ zatrudnienia w sektorach o wysokim udziale kobiet oraz na utrzymujacg sie aktywnos¢
zawodowa tej grupy, mimo pogorszenia warunkéw rynkowych na przetomie roku.

Wykres 1 Bezrobotni na przestrzeni lat 2016 - 2026 wedtug stanu na dzier 31 stycznia

Bezrobotni (w tysigcach) na przestrzeni lat 2016-2026 wg stanu na dzien 31 stycznia
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W okresie sprawozdawczym, w ujeciu miesigc do miesigca, we wszystkich powiatach wojewédztwa
dolnoslaskiego odnotowano wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych, co wpisuje sie w typowy dla stycznia
sezonowy wzrost bezrobocia. Najwiekszy przyrost liczby bezrobotnych wystgpit w powiecie swidnickim, gdzie w
porownaniu z koricem grudnia 2025 r. liczba osdb pozostajgcych bez pracy zwiekszyta sie 0 367 oséb, co stanowito

najwyzszg bezwzgledng zmiane wséréd powiatéw regionu.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie dolnoslagskim w styczniu 2026 roku.



Na koniec stycznia 2026 r. w wojewddztwie dolnoslgskim zarejestrowanych byto 67 115 bezrobotnych, co oznacza
wzrost 0 7 691 oséb w ujeciu rok do roku. Skala wzrostu liczby bezrobotnych wskazuje na pogorszenie sytuacji na
regionalnym rynku pracy w poréwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego, przy jednoczesnym
utrzymaniu wyraznego zrdéznicowania przestrzennego natezenia bezrobocia w poszczegdlnych powiatach.

Wykres 2 Wzrost, spadek bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie dolnoslgskim w okresie styczen 2025 — 2026

Wzrost/spadek [+/-] bezrobocia rejestrowanego w woj. dolnoélaskim
w okresie styczei 2025 - styczeri 2026
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W ujeciu subregionalnym z koricem stycznia 2026 roku najwiekszy przyrost liczby bezrobotnych wystgpit w
podregionie watbrzyskim, gdzie liczba zarejestrowanych bez pracy zwiekszyta sie 0 1 202 osoby. Skala tego
wzrostu wskazuje, ze podregion watbrzyski w najwiekszym stopniu partycypowat w ogdlnym, sezonowym
wzroscie bezrobocia obserwowanym w wojewddztwie dolnoslgskim na przetomie roku. Z punktu widzenia analizy
statystycznej uzyskany wynik wskazuje na podwyzszong wrazliwos¢ podregionu watbrzyskiego na sezonowe
zmiany koniunktury, jednak sam w sobie nie przesadza o charakterze przyczyn obserwowanego wzrostu. Nalezy
podkresli¢, ze zwiekszenie liczby bezrobotnych w styczniu jest zjawiskiem typowym dla rynku pracy i w znacznym
stopniu wynika z czynnikdéw sezonowych.

Tabela 1 Wzrost/spadek bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie dolnoslgskim w poréwnaniu do grudnia 2025

Wozrost/spadek [+/-] liczby zarejestrowanych bezrobotnych w poréwnaniu

Podregiony do stanu na dzier 31.12.2025

Wojewdédztwo - ogétem 3357

Podregion watbrzyski 1202

Podregion wroctawski 699

Podregion jeleniogorski 689

Podregion legnicko-gtogowski 492

Podregion m. Wroctaw 275

Zgodnie z art. 69 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, okreslone kategorie

bezrobotnych korzystajg z pierwszenstwa w kierowaniu do udziatu w formach pomocy. W ujeciu statystycznym

klasyfikacja ta petni funkcje operacyjng — identyfikuje grupy priorytetowe dla dziatan publicznych stuzb
zatrudnienia oraz umozliwia monitorowanie skali populacji wymagajacej preferencyjnego dostepu do
instrumentéw rynku pracy.

Na koniec stycznia 2026 r. w wojewddztwie dolnoslgskim najwiekszy udziat wsrdd bezrobotnych objetych
kryteriami pierwszenstwa stanowili dtugotrwale bezrobotni (44,7%), a nastepnie osoby bez kwalifikacji
zawodowych (34,8%). Najmniej liczng kategorig byli bezrobotni posiadajacy Karte Duzej Rodziny (3,7%). Wskazane
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udziaty nalezy interpretowac jako odsetek populacji spetniajgcej dane kryterium (kategorie nie sg roztgczne), co

oznacza, ze jedna osoba moze réwnoczesnie naleze¢ do wiecej niz jednej grupy priorytetowe;j.

Z punktu widzenia realizacji polityki rynku pracy, wysoki udziat dtugotrwale bezrobotnych oraz oséb bez

kwalifikacji zawodowych w populacji bezrobotnych objetych kryteriami pierwszenstwa wskazuje na koniecznosé¢

ukierunkowania interwencji publicznej na dziatania o charakterze strukturalnym, a nie wyfacznie doraznym.

Dominacja tych kategorii sugeruje, ze znaczna czes$¢ bezrobotnych napotyka trwate bariery w dostepie do

zatrudnienia, zwigzane z niedopasowaniem kwalifikacyjnym, dezaktualizacjg kompetencji lub dtugim okresem

pozostawania poza rynkiem pracy. W tym kontekscie klasyfikacja wynikajgca z art. 69 ustawy stanowi instrument

diagnostyczny, umozliwiajgcy identyfikacje skali zapotrzebowania na intensywne i zindywidualizowane formy

wsparcia. Jednoczesnie niski udziat bezrobotnych posiadajgcych Karte Duzej Rodziny wskazuje, ze cho¢ grupa ta

ma zagwarantowane ustawowe pierwszenstwo, jej znaczenie w strukturze bezrobocia ma przede wszystkim

wymiar spoteczno-polityczny, a nie ilosciowy, co nalezy uwzgledniaé przy interpretacji danych oraz planowaniu

alokacji srodkéw publicznych.

Tabela 2 Struktura wybranych grup bezrobotnych na dolnoslgskim rynku pracy na dziert 31.01.2026 roku

Kategoria Ogétem Kobiety Udziat ogétem
Bezrobotni ogétem 67115 33083 100%
z::;‘:{l:lo:vn:;l::;l/:pzr::’sxguje pierwszenstwo do 56656 28268 84,4%
do 30-go roku zycia 14 322 8 044 21,3%
w tym do 25-go roku zycia 7 756 4068 11,6%
powyzej 50-go roku zycia 18 865 6734 28,1%
dtugotrwale bezrobotne 29971 15311 44,7%
bez kwalifikacji zawodowych 23 346 12 207 34,8%
niepetnosprawni 4610 1979 6,9%
posiadajgcy Karte Duzej Rodziny 2478 1807 3,7%
samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko 5838 5241 8,7%

Naptywy i odptywy bezrobotnych

W styczniu 2026 roku w wojewddztwie dolnoslgskim zarejestrowano 8 868 nowych bezrobotnych. Dane te

wpisuja sie w typowa dla koncéwki i poczatku roku sezonowga dynamike rynku pracy. Kobiety stanowity 48,5%

ogdbtu nowo zarejestrowanych, co pozostaje zgodne ze strukturg ptci obserwowang w catej populacji

bezrobotnych na Dolnym Slasku. Wéréd oséb rejestrujacych sie w PUP dominowali mieszkaricy miast — ich udziat
siegnat 66,2%. Kolejno uplasowaty sie takie grupy bezrobotnych jak: bez kwalifikacji zawodowych (33,3%), do 30
roku zycia (30%), z prawem do zasitku (28,7%).

Tabela 3 Bezrobotni zarejestrowani w styczniu 2026 roku w wojewddztwie dolnoslgskim

z . . Bez Osoby z Posiadaj Samotnie

Naptyw . Do 30 Do 25 Powyzej e e R .
Zamieszka prawem Dtugotrwale kwalifikacji niepetnos acy Karte wychowujacy
bezrobotnyc | . R roku roku 50 roku . . s . .
h oeétem li na wsi do svcia svcia sevia bezrobotni zawodowyc prawnosci Duzej co najmn. 1
8 zasitku ¥ v ¥ h ami Rodziny dziecko
8868 2993 2545 2664 1591 1949 2349 2954 552 575 553
3
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Wykres 3 Naptyw bezrobotnych w okresie styczen 2025 — 2026 w tym zarejestrowanych po raz pierwszy

Naptyw bezrobotnych w okresie styczeri 2025 - styczeri 2026
w tym zarejestrowanych po raz pierwszy
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=@—Liczba bezrobotnych w tysigcach osob == tym 0sob zarejestrowanych po raz pierwszy

W styczniu 2026 r. z ewidencji powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa dolnoslgskiego wytgczono 5 511 oséb
bezrobotnych, z czego ponad potowe stanowity kobiety. Struktura odptywu z bezrobocia byta zblizona do
obserwowane] w skali kraju, gdzie — zgodnie z danymi Gtdwnego Urzedu Statystycznego — podjecie zatrudnienia
pozostaje najczestszg przyczyng wyrejestrowan z rejestréw bezrobotnych. W analizowanym okresie podjecie
pracy dotyczyto 3 541 osdb, co stanowito 64,3% wszystkich wytgczen z ewidencji. W grupie oséb podejmujgcych
prace kobiety stanowity 53,6%, co pozostaje spdjne z ich udziatem w ogdlnej liczbie wyrejestrowanych.

Drugg co do czestosci przyczyng wytaczenia z rejestrow byto nieutrzymanie kontaktu z powiatowym urzedem
pracy co najmniej raz na 90 dni, co dotyczyto 739 oséb. Przyczyna ta wynika bezposrednio z obowigzujgcych
uregulowan prawnych, zgodnie z ktérymi brak potwierdzenia zainteresowania pomocg urzedu w wymaganym
terminie skutkuje pozbawieniem statusu bezrobotnego.

Kolejnym istotnym powodem wyrejestrowan byta dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, z ktérej
skorzystato 348 oséb. Liczna byta rowniez kategoria ,inne”, obejmujgca 483 przypadki, ktéra ma charakter
zbiorczy i moze obejmowaé m.in. wyjazdy za granice, zmiane statusu zawodowego lub inne zdarzenia
administracyjne nieuwzglednione w gtéwnych kategoriach odptywu.

Tabela 4 Bezrobotni wytgczeniu z rejestru bezrobotnych w styczniu 2026 roku w wojewddztwie dolnoslgskim

Bez
z Posiadaj motni
Odptyw _ D030 D025 Powyiej kwalifik Osoby z osiadajg ~ Samotnie
Zamieszk prawe Dtugotrwale . . cy Karte wychowujacy
bezrobotnych R . roku roku 50 roku . acji niepetnospra . . .
. alinawsi mdo .. .. - bezrobotni . Duzej co najmn. 1
ogétem R Zycia 2ycia  zycia zawodo wnosciami . .
zasitku Rodziny dziecko
wych
5511 1758 1096 1737 931 1149 1239 1787 279 199 322

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie dolnoslagskim w styczniu 2026 roku.



Wykres 4 Odptyw bezrobotnych ogdétem, w tym z tytutu podjecia prawy w okresie styczen 2025 — 2026

Odptyw bezrobotnych ogétem, w tym z tytutu podjecia pracy w wojewddztwie dolnoslaskim w
okresie styczer 2025 - styczen 2026
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe

Woykres 5 Liczba ofert pracy zgtoszonych do PUP w okresie styczen 2025-2026

Liczba ofert pracy zgtaszanych do PUP w okresie styczen 2025 -styczer 2026
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W okresie sprawozdawczym w wojewddztwie dolnoslgskim odnotowano wzrost liczby ofert pracy zgtaszanych do
powiatowych urzeddw pracy, ktérych zaewidencjonowano 1 735. Na 1 zgtoszone wolne miejsce pracy przypadato
przecietnie 5,1 nowo zarejestrowanego bezrobotnego. Liczba ofert pracy subsydiowanej wyniosta 9,5% ogdlne;j
liczby wolnych miejsc pracy. Najwiecej ofert pracy dotyczyto prac sezonowych, ktére stanowity ponad 54%
wszystkich zgtoszonych miejsc pracy.

Najwiecej ofert pracy (powyzej 100), ktdre stanowity 47% ofert w catym wojewddztwie dolnoslgskim odnotowano
w powiatach: wroctawskim grodzkim (245), polkowickim (170), wroctawskim ziemskim(141), zgorzeleckim (132)
oraz lubinskim (128).

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie dolnoslagskim w styczniu 2026 roku.



Tabela 5 Powiaty o najnizszym wskazniku naptywu bezrobotnych przypadajacych na jedno zgtoszone miejsce pracy

Lp. | Powiat Liczba zgtoszonych ofert Naptyw bezrobotnych ll;z:?:br:t’nwy(::I:a;:s:;;::::cr:{yc‘;\hna jedna
zatrudnienia w styczniu 2026 | w styczniu 2026 ..
oferte zatrudnienia
1 Zgorzelecki 132 169 1,3
2 Polkowicki 170 231 1,4
3 Lubinski 128 245 1,9
4 Wroctawski-ziemski 141 272 1,9
5 Lubanski 76 150 2,0
6 Milicki 57 117 2,1
7 | Lwowecki 57 130 2,3
8 Bolestawiecki 61 273 4,5

Tabela 6 Powiaty o najwyzszym wskazniku naptywu bezrobotnych na jedno zgtoszone miejsce pracy

Lp. | Powiat Liczba zgtoszonych ofert Naptyw bezrobotnych It::?:br:t’nwy(::;a;f::;;':::cr;l‘::;hna jedna
zatrudnienia w styczniu 2026 | w styczniu 2026 . .
oferte zatrudnienia
1 Strzelinski 7 179 25,6
2 Jaworski 13 259 19,9
3 | Gérowski 9 176 19,6
4 | Wotowski 11 183 16,6
5 Dzierzoniowski 23 361 15,7

Stopa bezrobocia

Na koniec stycznia 2026 r. stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce wyniosta 6,0%, co oznacza wzrost 0 0,3
punktu procentowego w ujeciu miesigc do miesigca oraz o 0,7 punktu procentowego w poréwnaniu do stycznia
2025 r., kiedy wskaznik ten ksztattowat sie na poziomie 5,3%. Jednoczesnie liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy osiggneta 934,1 tys. oséb, co stanowi wzrost o 11,5% w skali roku.

Wzrost bezrobocia w styczniu pozostaje zjawiskiem typowym dla polskiego rynku pracy i wynika m.in. z wygasania
umow terminowych, ograniczenia aktywnosci w branzach sezonowych oraz czasowego zmniejszenia liczby ofert
pracy. Jednoczes$nie porédwnanie rok do roku wskazuje na pogorszenie sytuacji na rynku pracy, ktore czesciowo
wigze sie rowniez ze zmianami regulacyjnymi wptywajgcymi na ewidencje oséb bezrobotnych.

Pomimo ogdlnokrajowego wzrostu stopy bezrobocia, sytuacja na rynku pracy pozostaje silnie zréznicowana
przestrzennie. W styczniu 2026 r. najnizszg stope bezrobocia odnotowano w wojewdédztwie wielkopolskim (3,8%),
natomiast najwyzszg w wojewddztwie warminsko-mazurskim (9,9%). Réznica pomiedzy skrajnymi wartosciami
przekraczata 6 punktow procentowych, co potwierdza utrzymujacg sie polaryzacje regionalng rynku pracy.

W wojewddztwie dolnoslgskim stopa bezrobocia rejestrowanego w styczniu 2026 r. wyniosta 5,6%, pozostajac
ponizej sredniej krajowej, lecz wyraznie wyzej niz rok wczesniej. Dla poréwnania, w styczniu 2025 r. stopa
bezrobocia w regionie ksztattowata sie na poziomie 5,0%, co oznacza wzrost o 0,6 punktu procentowego w ujeciu
rok do roku. Liczba bezrobotnych w wojewddztwie dolnoslgskim wyniosta okoto 67,1 tys. osdéb, co plasowato
region w grupie wojewddztw o umiarkowanym poziomie bezrobocia.

Analiza przestrzenna wskazuje na bardzo duze zrdéznicowanie sytuacji na lokalnych rynkach pracy. Najnizsze
wartosci stopy bezrobocia tradycyjnie wystepowaty w miescie Wroctaw (2,3%) oraz w powiecie wroctawskim
ziemskim ( 2,1%), co potwierdza role aglomeracji wroctawskiej jako gtéwnego bieguna zatrudnienia w regionie. Na
przeciwlegtym biegunie znalazty sie powiaty peryferyjne, w ktérych stopa bezrobocia osiggata wartosci
dwucyfrowe, w tym m.in. powiat gérowski, gdzie stopa bezrobocia jest bliska 17% Utrzymujace sie wysokie
bezrobocie na tych obszarach wskazuje na strukturalne ograniczenia lokalnych rynkéw pracy, zwigzane m.in. z
ograniczong liczbg miejsc pracy, nizszg mobilnoscig zawodowg oraz stabszg dostepnoscia infrastrukturalna.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie dolnoslagskim w styczniu 2026 roku.



Mapa 1 Mapa 1 Stopa bezrobocia w wojewddztwie dolnoslgskim oraz w kraju, w styczniu 2026 roku
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