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W dniu 24 czerwca 2019 roku w Dolnoslgskim Wojewddzkim Urzedzie Pracy odbyto sie posiedzenie
Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy, ktére poprowadzit Pan Andrzej Otreba - Przewodniczagcy WRRP. W
obradach uczestniczyli réwniez Pani Lilla Jaron, Pani Zuzanna Bielawska oraz Pan Bartosz Kotecki -
Wicedyrektorzy DWUP.

Po przywitaniu uczestnikéw spotkania Pan Andrzej Otreba — Przewodniczgcy WRRP zaproponowat
wykreslenie z projektu porzadku obrad punktu dotyczgcego wyrazenia opinii w sprawie wniosku
Marszatka Wojewddztwa Dolnos$lgskiego z dnia 29 maja 2019 r. o odwotanie Dyrektora Dolnoslgskiego
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy, jako bezprzedmiotowy, przedstawiajgc pismo Marszatka z dnia 21
czerwca 2019 r. informujace, ze Pani Ewa Grzebieniak ztozyta rezygnacje z petnionej funkcji z dniem 30
czerwca 2019r.

1. Przyjecie zaproponowanego porzgdku obrad.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia WRRP w dniu 20 marca 2019r.

3. Wreczenie powotania do sktadu WRRP Pani Marzenie Berezowskiej -przedstawicielce Zarzadu
Wojewddzkiego Forum Zwigzkéw Zawodowych.

4. Podjecie uchwat w sprawie wyrazenia opinii o zasadnosci ksztatcenia, zgodnie z potrzebami rynku
pracy, w szkotach.

5. Przyjecie Stanowiska do Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej oraz Ministra Edukac;ji
Narodowe] w sprawie opiniowania ksztatcenia przez wojewddzkie rady rynku pracy.

6. Sprawy rozne.

N

Po jednogtosnym przyjeciu porzadku obrad oraz protokotu z poprzedniego posiedzenia Wojewddzkiej
Rady Rynku Pracy z dnia 20 marca 2019 r. Pan Andrzej Otreba - Przewodniczgcy Wojewddzkiej Rady
Rynku Pracy, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 36/2019 Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 27
marca 2019 r. wreczyt powotanie do sktadu Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy Pani Marzenie
Berezowskiej - przedstawicielce Zarzgdu Wojewddzkiego Forum Zwigzkéw Zawodowych.

Nastepnie Cztonkowie WRRP zaopiniowali 116 nowych kierunkéw ksztatcenia z wnioskéw ztozonych
przez dyrektoréw 34 szkét z wojewddztwa dolnoslgskiego, podejmujgc stosowne uchwaty.
Przechodzac do kolejnego punktu porzgdku obrad Cztonkowie Rady jednogtosnie przyjeli Stanowisko
dotyczace zmiany przepisdéw w zakresie wyrazania opinii przez wojewddzkie rady rynku pracy o
zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie i konsekwencji dla ich dziatania, ktére zostanie przekazane do
Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej oraz do Ministra Edukacji Narodowej. Najwieksze obawy
budzi wprowadzony z dniem

1 wrzesnia br. obowigzek kazdorazowego zapraszania przez marszatka wojewddztwa do udziatu w
posiedzeniach wojewddzkiej rady rynku pracy przedstawicieli gremidw wskazanych w ustawie oraz
nieokreslenie ich roli w procesie opiniowania kierunkéw ksztatcenia. W szczegdlnosci, niezrozumiaty jest
wymagany przez ustawodawce udziat w posiedzeniach przedstawiciela pracodawcoéw, organizacji
pracodawcow, samorzadu gospodarczego, innej organizacji gospodarczej, stowarzyszenia lub
samorzgdu zawodowego, lub sektorowej rady do spraw kompetencji, witasciwych dla opiniowanego
zawodu, poniewaz jest on juz zapewniony w sktadzie wojewddzkiej rady rynku pracy (sg tam osoby
powotywane przez marszatka wojewddztwa sposrdd dziatajgcych na terenie wojewddztwa
wojewaddzkich struktur kazdej organizacji pracodawcdw). Zapraszanie pozostatych oséb wskazanych w
ustawie, tj. dyrektora szkoty, przedstawiciela organu prowadzgcego szkote, przedstawiciela kuratora
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oswiaty, przedstawiciela wtasciwej miejscowo powiatowej rady rynku pracy moze by¢ wskazane, jednak
wytgcznie w przypadkach, gdy cztonkowie rady bedg potrzebowali dodatkowych informacji lub
wyjasnien dotyczgcych tresci ztozonego przez dyrektora szkoty wniosku, nie zas w kazdym przypadku,
jak przewidziat to ustawodawca. Zapisy ustawy uniemozliwiajg rowniez podjecia decyzji w zakresie
kierunkéw ksztatcenia w trybie obiegowym, co dotychczas byto praktykowane w uzasadnionych
przypadkach i co dopuszcza regulamin rady - w sprawach wyjatkowo pilnych lub w przypadku braku
kworum na posiedzeniu rady (ze wzgledu np. na inne obowigzki zawodowe cztonkdéw rady, chorobe,
zdarzenia losowe itp.). W takiej sytuacji - obecnosé na posiedzeniu zaproszonych gosci bedzie catkowicie
bezcelowa a wydanie opinii znacznie sie opdzni.

Uczestnictwo w posiedzeniach rady tak szerokiego gremium (kilkadziesigt oséb) wigze sie takze ze
zwiekszonymi naktadami organizacyjnymi i finansowymi, na ktére Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy
(zapewniajacy obstuge posiedzen rady) nie posiada sSrodkéw finansowych (konieczno$¢ organizacji
wiekszej ilosci posiedzen rady, zapewnienie zewnetrznej sali mieszczgcej wymaganag liczbe oséb, czy
prowadzenia z nimi korespondencji w imieniu marszatka, itp.).

Obecny stan prawny zdecydowanie wydtuzy i utrudni wydawanie przez Wojewddzkg Rade Rynku Pracy
opinii o zasadnosci ksztatcenia w zawodach, a w konsekwencji wptynie negatywnie na przygotowania w
zakresie organizacji ksztatcenia w szkotach zawodowych w regionie.

Pan Roman Potocki Wiceprzewodniczgcy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy przedstawi Stanowisko Rady
na Konwencie Starostow.

W punkcie dotyczacym spraw réznych gtos zabrat Pan Bartosz Kotecki - Wicedyrektor DWUP, nawigzujgc
do poprzedniego posiedzenia Rady, na ktérym przy okazji omawiania Dolno$lgskiego Regionalnego
Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2019 rok, dyskutowano miedzy innymi nad wprowadzeniem
wartosci liczbowych wskaznikéw monitorowania DRPDZ a takze nad algorytmem podziatu srodkdéw
Funduszu Pracy dla samorzagdéw powiatéw. Wyjasnit, ze Samorzad Wojewddztwa nie ma narzedzi, aby
narzucac wartosci wskaznikéw powiatom i nie ma bezposredniego wptywu na osiggane wartosci
wiekszosci z nich (PUP, Agencja Zatrudnienia, gospodarka) zatem nie bedzie przyjmowat wartosci do
osiggniecia. Aby byto poprawnie metodologicznie zamieni ,, wskazniki" na , obszary monitorowania".
Poinformowat rdwniez, ze zespdt, ztozony z oséb: Pan Artur Sawrycz - Wiceprzewodniczgcy WRRP, Pan
Bartosz Kotecki - Wicedyrektor DWUP, Pan Tadeusz Zielinski - Kierownik Wydziatu Analiz i Statystyki
Rynku Pracy w DWUP, po wnikliwym przeanalizowaniu, uznat, ze kryteria podziatu srodkéw Funduszu
Pracy sg zgodne ze wszystkimi wymaganiami ustawy i rozporzadzen. Dyrektorzy powiatowych urzedéw
pracy na Konwencie Dyrektorow takze potwierdzili, ze algorytm podziatu sSrodkéw FP jest optymalny.
Wobec powyzszego nie bedzie zmian algorytmu do czasu nowych uregulowan prawnych.

Na koniec Pan Kazimierz Kimso zaproponowat zorganizowanie pod koniec pazdziernika br. wyjazdowego
posiedzenia WRRP potgczonego ze szkoleniem dla Cztonkdw Rady.

Po wyczerpaniu przyjetego porzadku obrad, Pan Andrzej Otreba — Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady
Rynku Pracy zamknat posiedzenie.
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