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Informacja ze szkolenia i wyjazdowego posiedzenia
Cztonkédw Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w
dniach 22-23 czerwca 2017

W dniu 22 czerwca 2017 roku Cztonkowie Wojewddzkiej Rady Rynku pracy uczestniczyli w wspdlnej
debacie ze Starostami Konwentu Powiatéw Wojewddztwa Dolnoslaskiego, przy udziale
Przewodniczgcego Konwentu Dyrektoréw Powiatowych Urzeddw Pracy, na temat aktualnych zagadnien
zwigzanych z funkcjonowaniem publicznych stuzb zatrudnienia oraz roli rad rynku pracy w ksztattowaniu
polityki rynku pracy. Debate otworzyt i powitat uczestnikow spotkania Pan Roman Potocki -
Przewodniczacy Konwentu Powiatéw Wojewddztwa Dolnoslaskiego. Aktualne zagadnienia zwigzane z
funkcjonowaniem systemu urzeddw pracy przedstawit Pan Tadeusz Kotlarski — Przewodniczacy
Konwentu Dyrektoréw Powiatowych Urzedéw Pracy. Role wojewddzkiej i powiatowych rad rynku pracy
omowita Pani Matgorzata Pliszka — wyktadowca - szkoleniowiec, trener rekomendowany przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Zapoznata w szczegdlnosci z podstawowymi aktami
prawnymi okreslajgcymi funkcjonowanie rad zatrudnienia. Omoéwita zakres dziatania i uprawnienia
WRRP wynikajgce z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Omoéwita takze tematyke
wspotpracy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy z Radg Dialogu Spotecznego podajgc przyktady obszarow
wspotpracy tych Rad oraz przyktady dobrych praktyk w tym zakresie. W toku wspdlnej debaty
informacje o projekcie ,,Dolnoslgskie Obligacje Spoteczne" realizowanym przez Dolnoslaski Wojewddzki
Urzad Pracy przedstawita Pani Ewa Grzebieniak - Dyrektor Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy.
Projekt wspotfinansowany jest z EFS i budzetu panstwa w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj - Os priorytetowa IV ,,Innowacje spoteczne i wspdétpraca ponadnarodowa".
Przedstawita rdwniez informacje na temat okresu realizacji projektu, kwoty dofinansowania oraz
zapoznata z harmonogramem spotkan konsultacyjnych.

W drugim dniu po zakonczeniu szkolenia /23 czerwca 2017 r./ odbyto sie rowniez wyjazdowe
posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy, ktére otworzyt Pan Andrzej Otreba - Przewodniczacy
Rady, proponujgc nastepujacy porzgdek obrad:

1. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia WRRP w dniu 24 kwietnia 2017 r.

2. Zaopiniowanie sprawozdania z realizacji Dolnoslgskiego Regionalnego Planu Dziatan na
rzecz Zatrudnienia w 2016 roku.

3. Podjecie uchwat w sprawie wydania opinii dotyczgcych nowych kierunkdéw ksztatcenia w
szkotach ponadgimnazjalnych.

4. Zaopiniowanie propozycji tematow do omdéwienia na kolejnych posiedzeniach
Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w 2017 roku.

5. Sprawy rozne.

Cztonkowie Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy jednogtosnie przyjeli porzgdek obrad i protokdt z
poprzedniego posiedzenia WRRP w dniu 24 kwietnia 2017 r.

Sprawozdanie z realizacji ,Dolnoslagskiego Regionalnego Planu Dziatah na rzecz Zatrudnienia w 2016
roku" przedstawita Pani Ewa Grzebieniak - Dyrektor Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy.
Omawiajac Plan Dziatan podkreslita, ze dolnoslgskie publiczne instytucje rynku pracy skutecznie
zrealizowaty w 2016 roku zadanie podstawowe, ktérym byto zmniejszenie liczby zarejestrowanych oséb
bezrobotnych i zwigzanego z tym spadku stopy bezrobocia. Réwnie waznym zadaniem postawionym
dolnoslgskim publicznym stuzbom zatrudnienia i skutecznie przez nie zrealizowanym byto zapewnienie
wsparcia adresowanego do tych grup, ktére w DPRDZ 2016 zostaty wskazane za priorytetowe lub
wymagajgce szczegblnego wsparcia na regionalnym rynku pracy. W kazdej z tych grup oséb
bezrobotnych, uznanych w DRPDZ 2016 za priorytetowe lub wymagajgce wsparcia na regionalnym
rynku pracy, wystgpit spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych — niewatpliwie pozwala to na
stwierdzenie, ze publiczne stuzby zatrudnienia, a przede wszystkim urzedy pracy prawidtowo reagujg i
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coraz skuteczniej wspierajg osoby bezrobotne znajdujgce sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w
zmianie ich statusu na tymze rynku. W DRPDZ na 2016 po stronie zagrozen wskazano na mozliwos$¢
wystgpienia niedoboru pracownikéw, spowodowanego starzeniem sie spoteczeristwa i emigracjg. W
prezentowanych przez organizacje pracodawcow jako partnerédw rynku pracy stanowiskach, kwestia
trudnosci z pozyskaniem pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach pojawiata sie na przestrzeni 2016
roku wielokrotnie. Procesy demograficzne obserwowane przez GUS wskazujg, ze proces starzenia sie
dolnoslgskiego spoteczenstwa jest tendencja statg i bedzie skutkowac coraz mniejszg liczbg dostepnych
na rynku pracy naszego wojewddztwa pracownikéw. Dostrzegajgc ryzyko zwigzane z niedoborem
pracownikéw dla catej dolnoslaskiej gospodarki, w grudniu 2016 roku DWUP w porozumieniu z
organizacjg pracodawcow przedtozyt ministrowi ds. pracy propozycje projektu pilotazowego
ukierunkowanego na problem zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcéw. Podsumowujgc
stwierdzita, ze zawarte w Dolnoslgskim Regionalnym Planie Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2016 r.
priorytety i dziatania kierunkowe, realizowane przez publiczne stuzby zatrudnienia przy zastosowaniu
petnego okreslonego ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy instrumentarium,
ukierunkowane na zmniejszenie problemdw na rynku pracy, zostaty zrealizowane. W przeprowadzonym
gtosowaniu Cztonkowie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy pozytywnie zaopiniowali sprawozdanie z
realizacji Dolnoslgskiego Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia w 2016 roku, podejmujgc
stosowng uchwate. W toku dyskusji zaproponowano, aby rozesta¢ do Cztonkéw Wojewddzkiej Rady
Rynku Pracy pozytywnie zaopiniowany jeszcze przez poprzednig Wojewddzkg Rade Zatrudnienia —
Dolnoslgski Regionalny Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2017 rok.

Przechodzgc do kolejnego punktu porzgdku obrad Pan Andrzej Otreba - Przewodniczgcy WRRP
przedstawit wnioski dyrektoréw szkét, dotyczgce wyrazenia opinii w sprawach otwarcia nowych
kierunkéw ksztatcenia. Cztonkowie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w przeprowadzonych gtosowaniach
pozytywnie zaopiniowali utworzenie nowych kierunkéow ksztatcenia w szkotach, ktére zgtosity wnioski.
Przy rozpatrywaniu wnioskow zasugerowat, aby w uzasadnionych przypadkach mozliwe byto uzyskanie
opinii Cztonkéw Rady w trybie obiegowym za posrednictwem poczty elektronicznej. Protokét z
przebiegu i wyniku opiniowania w trybie obiegowym bytby zatwierdzany przez Rade na najblizszym
posiedzeniu.

Realizujac kolejny punkt porzadku - zgtaszanie propozycji tematéw do omdwienia na kolejnych
posiedzeniach Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w 2017 roku, Pani Katarzyna Sipurzynska-Rudnicka —
zaproponowata do ewentualnego omdwienia na kolejnych posiedzeniach Rady nastepujgcych tematdow
- ,Przyszto$é rynku pracy w Polsce w kontekscie prognozowanych zmian demograficznych. Czy Polsce
grozi deficyt zasobdw pracy?" oraz ,, Zmiany w strukturze ksztatcenia mtodziezy a popyt na prace. Czy
ksztatcenie w szkolnictwie wyzszym dostosowane jest do potrzeb polskiej gospodarki?". Pan Artur
Sawrycz - Wiceprzewodniczgcy WRRP poprosit o zapoznanie Cztonkdéw Rady z opracowanymi przez
Konfederacje Lewiatan - ,Rekomendacjami na rzecz poprawy funkcjonowania rynku pracy w Polsce",
ktére mogg by¢ tematem do dyskusji na kolejnym posiedzeniu Rady. Pan Henryk Jarczok zgtosit w formie
pisemnej nastepujgce tematy: ,Jak postepuje odbudowa szkolnictwa zawodowego w Wojewddztwie
Dolnoslaskim?", , Jak funkcjonuja strefy ekonomiczne przy spadku bezrobocia?", ,Wptyw regionéw
przygranicznych na rynek pracy w wojewddztwie". Przewodniczacy Rady dziekujgc za zgtoszone
propozycje tematéw poinformowat, ze na spotkaniu z Wiceprzewodniczgcymi WRRP wspdlnie ustalg
tematy, jakimi Wojewddzka Rada Rynku Pracy bedzie zajmowac sie w 2017 roku.

W punkcie — sprawy rézne Pan Andrzej Otreba - Przewodniczacy WRRP zaproponowat rozwazenie

mozliwosci zorganizowania w przysztosci wspdlnego posiedzenia z Przewodniczgcymi Powiatowych Rad
Rynku Pracy i Dyrektorami Powiatowych Urzedéw Pracy Wojewddztwa Dolnoslgskiego.
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